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ВСТУП 

 

Обов'язковим компонентом освітньо-професійної програми «Комп’ютерне 

моделювання фізичних процесів» підготовки фахівців другого (магістерського) 

рівня вищої освіти зі спеціальності 104 «Фізика та астрономія» є практична 

підготовка студентів. Науково-педагогічна практика спрямована на набуття 

студентами професійних вмінь та навичок, які заплановані освітньою 

програмою та реалізуються на базі науково-технічних та освітніх підприємств і 

організацій. 

Після завершення навчання зі спеціальності 104 «Фізика та астрономія», 

випускники фізико-математичного факультету (ФМФ) КПІ ім. Ігоря 

Сікорського можуть працювати як у галузі педагогіки (на посадах викладачів 

фізики вищих навчальних закладів, коледжів, технікумів, ліцеїв тощо), так і в 

науково-дослідній сфері фізичного спрямування у вітчизняних та закордонних 

інститутах/установах/організаціях/компаніях (на посадах провідних спеціалістів 

та науковців).  

Для магістрів 1-го курсу навчання освітньою програмою запланована 

«Науково-педагогічна практика», яка має дві складові: педагогічно-наукова (має 

науково-дослідний характер у сфері педагогіки) та природничо-наукова 

(пов'язаний із науково-дослідною роботою в галузі природничих наук у 

наукових інститутах/установах/організаціях/компаніях) . 

Отже, науково-педагогічна практика покликана допомагати студентам 

набути спеціальних знань та умінь, потрібних для виконання професійних 

завдань та обов’язків (робіт) інноваційного характеру відповідного рівня 

професійної діяльності, передбачених для первинних посад у сферах діяльності, 

пов’язаних як із роботою викладачів фізики, так і науковців у галузях науки та 

техніки.  
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Відповідно до освітньо-професійної програми другого (магістерського) 

рівня вищої освіти «Комп’ютерне моделювання фізичних процесів» зі 

спеціальності 104 «Фізика та астрономія» обсяг науково-педагогічної практики 

складає 9 кредитів ЄКТС, і згідно з навчальним планом розпочинається на 1 

курсі магістратури наприкінці листопада, триває 5 тижнів, закінчується 31 

грудня та має форму підсумкового контролю у вигляді заліку.  

Зміст програми практики студентів освітньо-професійної програми другого 

(магістерського) рівня вищої освіти «Комп’ютерне моделювання фізичних 

процесів» зі спеціальності 104 «Фізика та астрономія» розроблено викладачами 

кафедри загальної фізики та моделювання фізичних процесів (ЗФ та МФП) і 

затверджено деканом ФМФ.  

У рекомендаціях розглядаються загальні питання організації, проведення 

та підведення підсумків науково-педагогічної практики студентів. 

Рекомендації до проходження практики студентів освітньо-професійної 

програми другого (магістерського) рівня вищої освіти «Комп’ютерне 

моделювання фізичних процесів» зі спеціальності 104 «Фізика та астрономія» 

розроблено у відповідності з «Положення про порядок проведення практики 

здобувачів вищої освіти КПІ ім. Ігоря Сікорського» (наказ № 7/172 від 

24.09.2020), Законом України «Про вищу освіту», Положення про проведення 

практики студентів вищих навчальних закладів України (наказ Міністерства 

освіти України 08.04.1993 №2) та з урахуванням «Положення про організацію 

освітнього процесу в КПІ ім. Ігоря Сікорського» та Стандарту вищої освіти за 

спеціальністю 104 «Фізика та астрономія» для другого (магістерського) рівня 

вищої освіти (наказ Міністерства освіти і науки України від 17.11.2020 р. № 

1425). 
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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

Важливою складовою магістерської програми підготовки наукових 

співробітників із фізики та викладачів навчальних закладів є науково-

педагогічна практика яка має на меті систематизацію, розширення й 

закріплення професійних знань, формування в студентів вихідної компетенції 

проведення самостійної наукової роботи, досліджень, експериментів та 

педагогічної діяльності, надбання навичок роботи в трудових колективах. 

Метою науково-педагогічної практики є закріплення та поглиблення 

теоретичних знань та практичних навичок зі спеціальності, набутих студентами 

під час вивчення окремого циклу теоретичних дисциплін, а також набуття 

студентами досвіду самостійної наукової роботи та розробки методики її 

проведення, поглиблення теоретичних знань у галузі фізики та астрономії, 

підбір фактичного матеріалу для написання магістерської дисертації, 

формування вмінь і навичок опрацювання наукових і інформаційних джерел та 

готовності здобувачів до викладацької та наукової діяльності в навчальних 

закладах та дослідних установах, зокрема, пов’язаної з комп’ютерним 

моделюванням фізичних процесів. 

Фахівець має досконало володіти своєю спеціальністю, мати широку 

наукову і практичну підготовку, бути умілим організатором, здатним на 

практиці застосовувати принципи наукової організації праці, вміти будувати 

ділові стосунки з колегами по роботі. 

Науково-педагогічна практика покликана сформувати у фахівця-

випускника ФМФ КПІ ім. Ігоря Сікорського професійних умінь та навичок на 

визначеній ділянці роботи в справжніх виробничих умовах, за рахунок 

реалізації в умовах виробництва різних обов'язків, властивих майбутній 

професійній, організаційно-управлінській, науковій та педагогічній діяльності. 
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Поставлена мета реалізується шляхом самостійного вивчення літературних 

джерел і виконання кожним студентом(кою) в умовах підприємства (установи, 

навчального закладу) певних виробничих, наукових та педагогічних завдань, що 

вимагаються програмою практики. 
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2. ЗМІСТ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОЇ ПРАКТИКИ 

 

Науково-педагогічна практика реалізується шляхом проведення 

справжнього дослідження, що виконується студентом(кою) у межах 

затвердженої теми магістерської дисертації та наукового дослідження з напряму 

навчання з урахуванням можливостей і інтересів підрозділів, де вона 

виконується. 

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВІД ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ:  

- знання визначальних положень методології наукових досліджень і 

здатність використовувати їх під час роботи над обраною темою магістерської 

дисертації;  

- вміння застосовувати сучасні методи збору, аналізу та обробки наукових 

даних;  

- набуття наукових навичок, які використовуватимуться у подальшій 

науковій роботі здобувача(ки), на підставі яких буде уточнено мету, об’єкт, 

предмет наступних досліджень за темою магістерської дисертації; 

- уміння викласти наукові знання з проблеми дослідження у вигляді звітів, 

публікацій доповідей, тез тощо. 

 

2.1 Завдання практики 

Основні завдання практики відображаються в Індивідуальному завданні з 

дотриманням визначених у Календарному плані термінів виконання завдань. 

Упродовж усієї практики студент(ка) має систематично працювати над 

Звітом із практики. Для цього він зобов'язаний систематично здійснювати 

відмітки та записувати зміст і обсяг виконаної роботи в Щоденнику практики, а 

також її результати впродовж усієї практики. 
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Фактичне виконання роботи засвідчують науковий(а) керівник(ця) 

практики та керівник(ця) практики від кафедри з відміткою про своєчасність її 

представлення. 

Індивідуальне завдання розробляється науковим(ою) керівником(цею) 

практики, і видається кожному(ній) студенту(ці). Зміст індивідуального 

завдання має враховувати конкретні умови та можливості підприємства 

(організації, установи, навчального закладу), відповідати потребам виробництва 

й водночас відповідати завданням та цілям навчального процесу. До того ж, 

Індивідуальне завдання має відповідати теоретичній підготовці та здібностям 

здобувачів. 

Індивідуальне завдання з практики містить наступні етапи: 

1. Огляд літературних джерел за темою дослідження. 

2. Опрацьовування та систематизація отриманих даних. 

3. Ознайомлення з об’єктом дослідження та методами його дослідження. 

4. Постановка експерименту (природничого або педагогічного) та 

візуалізація отриманих під час експериментів результатів у вигляді графіків, 

схем та таблиць. 

5. Формування висновків на основі даних, отриманих під час проведення 

експериментів. 

Отримані здобувачем(кою) під час виконання Індивідуального завдання 

дані можуть у наступному бути застосовані з практичною метою із 

узгодженням із кафедрою ЗФ та МФП і базою практики. 

 

2.2 Методичні поради до проходження практики 

Під час практики студентам необхідно  

- ознайомитись із новітньою науковою тематикою провідних наукових 

установ або навчальних закладів;  
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- отримати досвід роботи з науковими методами досліджень, 

різноманітними інформаційними пакетами, прикладним програмним 

забезпеченням, що відповідає темі Індивідуального завдання здобувача(ки);  

- брати участь у розробці прикладного/програмного забезпечення;  

- опанувати порядок ведення супроводжуючої документації щодо 

наукових досліджень та програмне забезпечення;  

- опановувати питання, безпосередньо пов'язані із темою власної 

магістерської дисертації. 

Відповідно до теми магістерської дисертації в загальному вигляді можна 

запропонувати студентам: 

- вивчити наявні аналогічні об'єкти, їх позитивні/негативні риси;  

- вивчити проблемні питання та задачі;  

- провести збір необхідних вихідних даних для досліджування об'єкта;  

- обрати методику обробки результатів експерименту;  

- ознайомитися з основними науковими працями, нормативними, 

довідковими документами, що стосуються проблематики магістерської 

дисертації. 

Відповідно до визначених умов можуть бути запропоновані певні 

рекомендації з питань підбору матеріалів для магістерської дисертації. 

Здобувачі мають працювати із різноманітними першоджерелами, 

монографіями, авторефератами та дисертаційними дослідженнями, 

консультуватись із науковим(ою) керівником(цею) та іншими викладачами. 

Під час проходження практики здобувач(ка) має використовувати 

літературні джерела, рекомендовані науковим(ою) керівником(цею) для 

опрацьовування конкретної теми. Керівник(ця) практики може рекомендувати 

здобувачам ознайомлення з додатковими працями методичного характеру. Усі 

підібрані матеріали слід відобразити у Звіті з практики та надати для перегляду 

та оцінки керівнику(ці) магістерської дисертації. 
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Під час практики здобувач(ка) виконує роботу в трудовому колективі на 

робочому місці. Результат роботи здобувача(ки) може використовуватись в 

даній установі й отже має задовольняти визначеним вимогам. Здобувач(ка) несе 

відповідальність за практичний та науковий результат своєї роботи. Отже, 

керівник(ця) мусить так конкретизувати роботу, щоби її можливо було 

розділити на етапи. У свою чергу задля досягнення мети, що поставлена, 

здобувач(ка) має осягти кожен з етапів роботи. 

У процесі проходження практики здобувач(ка) має сформулювати в 

остаточному вигляді тему майбутньої магістерської дисертації за профілем 

свого напряму підготовки із числа актуальних наукових проблем, 

розроблювальних у підрозділі/підприємстві/навчальному закладі та погодити її 

з керівником(цею) практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського.  

Під керівництвом керівника(ці) магістерської дисертації магістрант(ка) має 

скласти Календарний план проходження практики. План вміщує перелік логічно 

пов'язаних напрямів роботи у межах запланованого дослідження та визначає 

конкретні строки виконання цих робіт. Процес виконання Календарного плану 

фіксується магістрантом(кою) у Щоденнику, який є одним з основних звітних 

документів практики. 

Важливою складовою змісту практики є збір і обробка фактичного 

матеріалу і статистичних даних, аналіз відповідних до обраної теми 

характеристик досліджуваного об'єкту, які надалі корисно впроваджувати або 

апробувати під час написання магістерської дисертації. 

 

2.3 Етапи діяльності студентів під час проходження практики 

Робота студентів на базі практики завбачає кілька етапів:  

Етап І Дослідження теоретичних проблем у рамках програми 

магістерської підготовки:  
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- огляд літературних першоджерел за темою дослідження, опрацьовування 

та систематизування отриманих даних; 

- обрання і обґрунтування теми дослідження; 

- складання Календарного плану виконання дослідження; 

- виконання теоретичного дослідження (визначення мети та конкретних 

завдань, визначення робочої гіпотези, узагальнення та критичний аналіз 

вітчизняних і закордонних наукових праць фахівців за тематикою 

дослідження);  

- складання бібліографії за тематикою науково-дослідної роботи. 

Етап ІІ Вивчення об’єкту дослідження відповідно до теми 

магістерської  дисертації:  

- ознайомлення з експериментальним устаткуванням для подальшого 

проведення експерименту; 

- постановка експерименту та візуалізація отриманих під час 

експерименту результатів у вигляді графіків, схем та таблиць; 

- опис об'єкта і предмета дослідження; 

- збір та аналіз даних щодо предмета дослідження; 

- дослідження окремих аспектів розглянутої проблеми; 

- аналіз отриманих результатів експерименту; 

- статистичне та математичне оброблення даних; 

- аналіз наукової літератури з використанням різних методів доступу до 

інформації: відвідування бібліотек, робота в мережі Інтернет тощо;  

- оформлення результатів проведеного дослідження та їх узгодження з 

науковим(ою) керівником(цею) магістерської дисертації.  

Здобувач(ка) має брати активну участь у виробничому процесі колективу, 

проводити заходи в межах діяльності нижчого та середнього рівня працівників 

підприємства.  
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Етап ІІІ Заключний етап:  

- узагальнення підібраного матеріалу у відповідності до програми 

практики, визначення його достатності та відповідності; 

- формування висновків на основі даних, отриманих у процесі проведення 

експерименту. 



 14 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАКТИКИ 

3.1 Бази практики 

Науково-педагогічна практика виконується під керівництвом наукового(ї) 

керівника(ці) здобувача(ки) в установах НАН України, науково-дослідних та 

проектно-розвідувальних інститутах, на промислових підприємствах, 

бюджетних установах, учбових закладах та ін., які проводять наукові роботи 

або проводять розробки та мають наукові досягнення у галузі наукової 

проблематики робіт магістрантів та за наявності відповідних договорів між 

установами. 

Як бази практичної підготовки студентів можуть використовуватися 

регіональні навчально-практичні центри за окремими спеціальностями, які 

створені на базі провідних навчальних закладів, матеріально-технічна база яких 

відповідає вимогам програми практики. 

Науково-педагогічна практика для отримання професійних навичок може 

проводиться в навчальних, навчально-виробничих майстернях, навчальних 

господарствах, навчально-дослідних ділянках, навчально-практичних центрах 

та інших допоміжних об’єктах навчального закладу. 

У випадку, коли підготовка фахівців КПІ ім. Ігоря Сікорського 

виконується за замовленням фізичних осіб, бази практики мають забезпечувати 

ці особи (враховуючи всі вимоги програми, а також "Положення про 

проведення практики студентів вищих навчальних закладів України") або вищі 

навчальні заклади (ВНЗ), що окреслюється умовами договору/контракту на 

підготовку фахівця.  

Визначення баз практики здійснюється керівництвом КПІ ім. Ігоря 

Сікорського на базі прямих угод із підприємствами (організаціями, установами) 

незалежно від їх форм власності та організаційно-правових форм. 
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Магістранти можуть самостійно, за погодженням із керівництвом КПІ ім. 

Ігоря Сікорського, підібрати для себе базу практики та запропонувати її для 

використання. 

Основними базами практик для студентів ФМФ КПІ ім. Ігоря Сікорського 

є: 

- Інститут електрозварювання ім. Є.О. Патона НАН України. 

- Інститут магнетизму НАН України та МОН України. 

- Інститут фізики НАН України. 

- Інститут фізики напівпровідників ім. В.Є. Лашкарьова НАН України. 

- Інститут теоретичної фізики ім. М.М. Боголюбова НАН України. 

- Інститут матеріалознавства ім. І.М.Францевича НАН України. 

- Інститут металофізики ім. Г.В. Курдюмова НАН України. 

- Інститут ядерних досліджень НАН України. 

- Інститут надтвердих матеріалів ім. В. М. Бакуля НАН України. 

- Інститут технічної теплофізики НАН України. 

- Інститут електродинаміки НАН України. 

- Науково-дослідні лабораторії кафедр загальної фізики КПІ ім. Ігоря 

Сікорського. 

Основним базовим об’єктом педагогічної спрямованості науково-

педагогічної практики є кафедра загальної фізики та моделювання фізичних 

процесів ФМФ КПІ ім. Ігоря Сікорського. Практика може проводиться також на 

базі науково-навчальних закладів та відповідних профільних кафедрах КПІ ім. 

Ігоря Сікорського. 

 

3.2 Організаційні заходи проведення практики 

За 1-2 календарних дні до початку практики студент(ка) має з'явитися на 

Установчі Збори для отримання Інструктажу з практики. Установчими Зборами 

передбачається ознайомлення студентів із вимогами до проходження практики 
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та оформлення необхідних документів. В процесі Зборів студентам надаються 

шаблони документів для оформлення (перелік документів може включати: лист-

направлення на практику, Календарний план проходження практики, Щоденник 

практики, навчальна програма, методичні вказівки до проходження практики 

тощо). У випадку самостійного обрання студентом(кою) бази проходження 

практики має бути чітко дотримана зазначена процедура направлення на 

практику. 

На початку практики студенти мають пройти Інструктаж з охорони праці 

з відповідної галузі, ознайомитись з правилами внутрішнього трудового 

розпорядку підприємства, порядком отримання документації та матеріалів. 

У разі зарахування практикантів на штатні посади під час проходження 

практики на них має розповсюджуватись законодавство про працю та правила 

внутрішнього трудового розпорядку підприємства. 

На практикантів, які не є зарахованими на штатні посади, також мають 

розповсюджуватись правила внутрішнього трудового розпорядку підприємства. 

Тривалість робочого часу практикантів під час проходження практики на 

підприємстві регламентується Кодексом законів про працю України. 

 

3.3 Проведення практики у дистанційному режимі 

За потреби практику можна провести дистанційно з використанням 

дистанційних платформ Zoom, GoogleMeet, Moodle тощо. 

Дистанційна форма проходження практики здійснюється через сукупність 

наступних заходів: 

- Відомості стосовно заліку з практики. 

- Засобів надання методичного матеріалу практиканту(ці). 

- Засобів контролю успішності практиканта(ки). 

- Засобів консультації практиканта(ки) керівниками практики. 

- Засобів інтерактивної співпраці керівників практики та практиканта(ки). 
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Для практичного здійснення перелічених заходів практиканти можуть 

застосовувати месенджери: Viber, Telegram, Zoom, Skype, Google Meet, телефон 

тощо. Це значно спрощує отримання завдань та сприяє підтримці зв’язку між 

учасниками навчального процесу, зокрема підтримувати зв’язок як із 

керівником(цею) практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського, так і з 

керівником(цею) практики від підприємства. 

Обов’язки практикантів під час проходження практики в умовах 

дистанційного навчання: 

- завантажити електронну версію Щоденника з практики із сайту кафедри 

ЗФ та МФП (https://zfftt.kpi.ua/images/practice/doc18.PDF). В перший день 

практики заповнити титульну сторінку Щоденника; 

- на другий день практики надіслати електронну версію Щоденника 

керівнику(ці) практики від підприємства та від КПІ ім. Ігоря Сікорського й 

разом із ними сформулювати Тему, а також Індивідуальне завдання; 

- у процесі проходження практики сумлінно виконувати Індивідуальне 

завдання, робити записи кожного тижня практики, заповнювати Календарний 

план у Щоденнику та надсилати розроблені матеріали з практики керівникам 

практики від підприємства та від КПІ ім. Ігоря Сікорського; 

- надіслати остаточну електронну версію Щоденника та Звіту з практики в 

останній день практики керівникам практики від підприємства та від КПІ ім. 

Ігоря Сікорського. 

Обов'язки керівника(ці) практики від підприємства у разі проходження 

практики в умовах дистанційного навчання: 

- перевірити Звіт із практики та заповнити в Щоденнику розділ «Відгук і 

оцінка роботи студента на практиці»; 

- надіслати Звіт і Щоденник на електронну адресу кафедри ЗФ та МФП, а 

також керівнику(ці) практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського на його(її) 

електронну адресу. 
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Обов'язки керівника(ці) практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського у процесі 

проходження практики в умовах дистанційного навчання: 

- перевірити отримані Звіт та Щоденник;  

- організувати захист Звіту за допомогою відео-конференції у Zoom 

упродовж двох днів із дня завершення практики;  

- дати оцінку виконання Індивідуального завдання на практику; 

- заповнити розділ у Щоденнику «Висновок керівника практики від 

вищого навчального закладу про проходження практики»; 

- заповнити відомість в електронному вигляді та в системі Ecampus;  

- завантажити остаточний Звіт (Анотацію до Звіту) та Щоденник на веб-

сторінку кафедри ЗФ та МФП. 

За підсумками дистанційної форми проходження практики, студенти мають 

виконати всі поставлені завдання, оформити та дистанційно захистити Звіт із 

проходження практики. Звіт із практики є результатом проходження практики.  

Таким чином, дистанційна форма проходження практики має охопити весь 

спектр питань набуття досвіду організаційної, виконавчої, аналітичної та 

дослідницької роботи в сучасних професійних умовах. Основними результатами 

дистанційної форми проходження практики є отримання магістрантами 

професійних умінь та навичок для прийняття самостійних рішень під час 

вирішення визначених ситуацій та завдань, отриманих від керівника(ці). 

 

3.4 Обов’язки практикантів 

Студенти під час проходженні практики зобов’язані: 

- за 1-2 календарні дні до початку практики під час Установчих Зборів (а 

надалі – в індивідуальному порядку), отримати від керівника(ці) практики 

консультації щодо проходження практики й оформлення всіх потрібних 

документів; 
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- своєчасно прибути на базу практики (не пізніше зазначеної дати в 

направленні); 

- виконувати завдання, які передбачено у програмі практики; 

- сумлінно дотримуватись діючих в організації/підприємстві правил 

внутрішнього розпорядку, а також правил охорони праці, техніки безпеки та 

виробничої санітарії; 

- нести відповідальність за виконувану роботу та її результати на одному 

рівні зі штатними працівниками; 

- вести Щоденник практики, у якому фіксувати виконання відповідних 

етапів Календарного плану-графіку практики; 

- своєчасно представити керівникам практики надрукований Звіт про 

виконання всіх завдань, передбачених  програмою практики; 

- захистити Звіт із науково-педагогічної практики перед комісією. 

Під час практики студент(ка) має розвинути та закріпити такі навички та 

вміння: 

- проводити бібліографічну роботу із залученням сучасних інформаційних 

технологій; 

- сформулювати та реалізувати в практичному вимірі мету практики; 

- аналізувати та осмислювати отримані результати експерименту; 

- оформлювати матеріали для опублікування результатів наукової роботи у 

вигляді тез доповіді на  науково-практичній конференції. 
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4. ПРИРОДНИЧО-НАУКОВА СКЛАДОВА ПРАКТИКИ 

 

На ФМФ КПІ ім. Ігоря Сікорського проводиться підготовка фахівців із 

прикладних та фундаментальних проблем з різних напрямів сучасної фізики, 

застосовуючи методи математичного та комп'ютерного моделювання. Здобувачі 

освітньо-професійної програми другого (магістерського) рівня вищої освіти 

«Комп’ютерне моделювання фізичних процесів» під час науково-педагогічної 

практики мають можливість ознайомитися та опанувати: сучасними методами 

комп'ютерного моделювання фізичних процесів; методами та засобами 

наукових експериментів; засадами методів обчислювальної фізики тощо. 

 

4.1 Задачі природничо-наукової складової практики 

Природничо-наукова складова практики полягає в залученні студентів-

магістрантів до самостійної роботи, ознайомлення з методикою проведення 

наукової роботи в академічних і спеціалізованих установах та провідних 

компаніях. 

Предметом природничо-наукової складової практики є: 

- поглиблення навичок самостійної наукової роботи; 

- розширення наукового світогляду здобувачів; 

- вивчення практичних проблем та здатність зв’язувати їх із обраним 

теоретичним напрямом дослідження; 

- формулювання логіки та структури майбутньої магістерської дисертації. 

Наукова складова практики надає можливість використати нові методи та 

одержати необхідні результати досліджень для написання магістерської 

дисертації. 
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4.2 Вирішення завдань природничо-наукової складової практики 

Студенти під час проходження наукового дослідження з фізики мають 

вирішити наступні завдання: 

- знайомство зі науковою проблематикою, структурою та результатами 

наукової діяльності академічних і галузевих інститутів та їх провідних фахівців 

стосовно обраного напряму дослідження; 

- опрацьовування теоретичних класичних літературних джерел за 

обраною науковою проблемою, що пов’язана зі спеціалізацією кафедри та 

відповідає науковій проблеми дослідження майбутньої магістерської 

дисертації; 

- формулювання стану розробки обраної наукової проблеми як у 

вітчизняній, так і у іноземній літературі; 

- визначення основних завдань та структури магістерської дисертації; 

- опанування методикою обробки та аналізу статистичних даних; 

- отримання практичних навиків науково-дослідної роботи під 

керівництвом фахівців у проведенні науково-дослідних робіт у наукоємних та 

технологічних дослідженнях та у виробництві, що потребують 

фундаментальних знань із фізики, математики та комп’ютерної техніки, 

планування й управління виробництвом із відповідної спеціалізації; 

-  ознайомлення з основними показниками роботи підприємств; 

- вивчення питань охорони праці й довкілля, пожежної безпеки на 

підприємствах; 

-  закріплення та поглиблення теоретичних знань із дисциплін: загальної 

фізики (електрика та магнетизм, оптика, фізика атома, фізика ядра та 

елементарних частинок), основ електротехніки та радіотехніки, іноземної мови 

професійного спрямування, теоретичної фізики (електродинаміка, квантова 

механіка; педагогіка, методика навчання фізики, безпека життєдіяльності);  
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- підготовка до вивчення дисциплін: фізика та техніка низьких 

температур, проблеми сучасної фізики, спеціальні розділи з експериментальної 

фізики, фізика магнітних явищ, охорона праці в галузі, чинники успішного 

працевлаштування за фахом, інтелектуальна власність, цивільний захист, 

структура та динаміка поверхні, макроскопічні квантові явища, методи аналізу 

поверхонь, методика навчання фізики у закладах вищої освіти (ЗВО), 

педагогіка вищої школи. 

Студенти-практиканти, які обрали напрям науково-дослідної роботи з 

природничих наук мають: 

1. Розробляти методики проведення досліджень на стандартному 

обладнанні, використовуючи методологію теорії планування експерименту.  

2. Проводити бібліографічну роботу, залучаючи сучасні інформаційні 

технології. 

3. Обирати потрібні методи дослідження, модифікувати наявні та 

розробляти нові методи, з огляду на завдання конкретного дослідження.  

4. Проводити обробку результатів експериментів із застосуванням 

методів математичної статистики, стандартних комп’ютерних програм, 

аналізувати й усвідомлювати їх із урахуванням наявних даних з літератури. 

5. Зважаючи на науковий напрям та можливості відповідного науково-

дослідного закладу, потреби регіону бути в змозі використати техніку 

сучасного фізичного експерименту і вимірювань, зокрема: 

- фізичні методи дослідження напівпровідників та діелектриків, металів і 

сплавів; 

- експериментальні методи квантової радіофізики; 

- лазерні методи діагностики; 

- експериментальні методи квантової оптики; 

- експериментальні методи фізики високого тиску; 

- ядерно-фізичні методи у фізиці твердого тіла. 
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6. Будувати емпіричні (математичні та комп’ютерні) моделі на основі 

експериментальних даних, застосовуючи як стандартне комп’ютерне 

забезпечення, так і спеціально розроблені програми та модулі. 

7. Проводити порівняльний аналіз сучасних теоретичних моделей з 

емпіричними даними з різних галузей фізики та астрономії з метою виявлення 

нових явищ і законів. 

12. Використовувати для витлумачення природних явищ та фізичних 

ефектів, отриманих експериментально, сучасні теоретичні уявлення в галузі 

фізики твердого тіла, електродинаміки складних систем, фізики магнітних 

явищ, різноманітних хвильових процесів у суцільних середовищах, 

асимптотичних методів у фізиці твердого тіла та магнітних явищ, чисельних 

методів теоретичної фізики. 

У процесі практики магістрант(ка) має зібрати матеріали для виконання 

магістерської роботи. Поміж них такі: 

- Експериментально отримані результати фізичного експерименту, 

розраховані згідно стандартних підходів. 

- Схему основного фізичного обладнання та інше. 
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5. ПЕДАГОГІЧНО-НАУКОВА СКЛАДОВА ПРАКТИКИ  

 
5.1 Задача педагогічного дослідження 

Задача педагогічного дослідження полягає в залученні студентів-

магістрантів до самостійної педагогічної діяльності, знайомстві з методикою 

проведення педагогічної діяльності в академічних та спеціалізованих установах, 

провідних кафедрах тощо. 

Педагогічний компонент проходження педагогічної практики має на меті 

формування особистості майбутнього викладача, застосування отриманих 

теоретичних знань у практичній діяльності, засвоєнні педагогічних умінь, 

вивченні та аналізу педагогічного досвіду.  

Для практикантів важливо не тільки знати основні положення, типові для 

магістерської дисертації, але й мати загальну уяву про методологію педагогічної 

роботи та наукової творчості, отримати досвід у організації роботи, у 

використанні методів наукового пізнання та застосуванні логічних законів і 

правил. Інтеграція загальної і професійної освіти на базі педагогічної діяльності 

не лише сприяє значному підвищенню мотивації до отримання знань і 

формування відповідних компетентностей, але і є стимулом оновлення змісту 

освіти загалом. 

Студенти-практиканти, які обрали напрям науково-дослідної роботи у 

сфері педагогіки мають: 

А) засвоїти: 

- зміст процесів навчання й виховання, їх психолого-педагогічні основи; 

- шляхи вдосконалення майстерності викладача і способи 

самовдосконалення; 

- дидактику навчальної дисципліни; 

- нові технології навчання; 
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- наукові основи відповідних курсів навчальних дисциплін, історію 

розвитку та методологію відповідної галузі знань; 

- методи формування навичок самостійної роботи та розвинення творчих 

здібностей і логічного мислення здобувачів. 

Б) вміти: 

- організовувати та аналізувати власну педагогічну діяльність; 

- планувати навчальні заняття у відповідності до навчального плану 

закладу та на базі його стратегії; 

- ясно, логічно викладати зміст матеріалу, спираючись на знання й досвід 

здобувачів; 

- вибирати та застосовувати відповідні навчальні засоби задля побудови 

технологій навчання; 

- проводити аналіз навчальної та учбово-методичної літератури, а також 

застосовувати її для побудови особистого викладу матеріалу навчальної 

програми; 

- опановувати методику проведення заняття із застосуванням 

мультимедійних засобів навчання; 

- створювати та підтримувати навчальне середовище, яке сприятиме 

досягненню поставлених цілей навчання; 

- розвивати інтереси здобувачів і їх мотивацію до навчання, формувати й 

підтримувати зворотний зв'язок. 

В) мати уявлення про: 

- зв'язки предмета з майбутньою професійною діяльністю студентів;  

- методичні аспекти предмета загалом, окремих тем і понять; 

-  методи і прийоми складання завдань, вправ, тестів із різних тем;  

- можливості застосування інформаційних технологій у навчальному 

процесі тощо. 
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Г) а також: 

- ознайомитися з методичною документацією кафедри й викладача 

навчального закладу (навчальним планом відповідної спеціальності, графіком 

навчального процесу, індивідуальним планом викладача, навчальними 

робочими програмами, календарними планами, розкладом занять тощо); 

- підготувати робочу та навчальну програму 

лекційного/практичного/лабораторного циклу занять (за темою магістерської 

дисертації); 

- підготувати конспекти лекцій/практичних/лабораторних занять, 

обговорити їх із викладачем, провести ці заняття; 

- зібрати матеріал для участі в міжнародній науково-практичній 

конференції з питань вищої освіти педагогічних фахівців. 

 

5.2 Завдання педагогічного дослідження 

Завданням педагогічного дослідження є: 

- розвиток професійної майстерності педагогічної діяльності викладача 

шляхом залучення здобувачів до виконання різних форм навчально-виховної 

роботи у ЗВО або ліцеях; 

- формування умінь щодо планування та організації навчально- 

методичної роботи викладача (у межах окремого заняття, теми, курсу); 

- формування готовності здобувачів до виконання соціально-виховної 

роботи зі студентами. 

Згідно до державних вимог щодо змісту та рівня професійної підготовки 

випускника магістратури практикант(ка) має: 

- розуміти значення навчальних закладів для суспільства, основні 

проблеми дисциплін, які обумовлюють конкретну галузь їх діяльності; 

- розуміти концептуальні основи предметів, їх місце в загальній системі 

знань і цінностей  в навчальному плані навчального закладу; 
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- знати основні законодавчі документи, що стосуються системи освіти, 

права та обов'язки суб'єктів навчального процесу (викладачів, керівників, 

студентів); 

- ураховувати в педагогічній діяльності індивідуальні особливості 

студентів, включаючи вікові і психологічні; 

- володіти знаннями відповідних курсів навчальних дисциплін. 
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6. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ 

 

6.1 Контрольні заходи щодо виконання програми практики  

На ФМФ КПІ ім. Ігоря Сікорського проводиться як поточний, так і 

підсумковий контроль виконання програми практики.  

Поточний контроль являє собою щотижневу перевірку керівником(цею) 

практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського стану виконання Календарного плану, а 

також заповнення Щоденника практики.  

Підсумковий контроль являє собою Захист практики (захист матеріалів 

Звіту з практики, матеріалів тез, Анотації до практики тощо). 

 

6.2 План проходження практики та контрольних заходів 

1-й тиждень практики 

Прибуття на базу практики. Проходження відповідного інструктажу з 

питань техніки безпеки та охорони праці. Знайомство з місцем науково-

дослідної роботи практиканта(ки) та отримання рекомендацій щодо виконання 

програми практики та контролю діяльності здобувача(ки) керівниками від 

підприємства та КПІ ім. Ігоря Сікорського. 

Науково-дослідна робота: 

- ознайомлення зі структурою, науковими напрямами та історією бази 

проходження практики (підприємства /науково-дослідного інституту/ 

лабораторії/ кафедри тощо); 

- вибір і обґрунтування теми дослідження; 

- формулювання проблеми, об'єкта і предмета дослідження; 

- постановка мети й конкретних завдань; 

- огляд літературних джерел за тематикою дослідження; 

- обробка та систематизування отриманих даних; 



 29 

- критичний аналіз праць, опублікованих як в Україні, так і закордоном, із 

теми дослідження; 

- аналіз науково-інформаційних джерел, попередньо відібраних 

студентом(кою) для написання  магістерської дисертації; 

- оформлення Розділу 1 Звіту з практики (на підставі зібраних та 

оброблених даних). 

Організаційно-практична робота: 

- Заповнення Щоденника практики. 

- Консультування з керівниками практики від підприємства та від 

університету.  

- Представлення заповненого за тиждень Щоденнику та матеріалів Звіту: 

Вступ (призначення та задачі практики, тема Індивідуального завдання), Розділ 

1 Напрями та характеристика наукової роботи установи (назва організації 

або установи). (Стисла характеристика наукових напрямів та історія 

підприємства/ науково-дослідного інституту/лабораторії/кафедри тощо). 

2-й тиждень практики 

Науково-дослідна робота: 

- теоретичний аналіз літератури й досліджень за проблемою; 

- добір необхідних джерел за темою (патенти, наукові статті, звіти, 

технічна документація та ін.);  

- складання бібліографії за темою науково-дослідної роботи; 

- оформлення Розділу 2 Звіту з практики. 

Організаційно-практична робота: 

- Заповнення Щоденника практики. 

- Консультування з керівниками практики від підприємства та від 

університету. Представлення заповненого за тиждень Щоденнику та матеріалів 

Звіту з практики: Розділ 2 Літературний огляд (короткий аналіз літературних 
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джерел, проаналізованих здобувачем(кою) та обраних для написання наукової 

роботи здобувача(ки)). 

3-й тиждень практики 

Науково-дослідна робота: 

- аналіз та оцінка стану об’єкту роботи (на основі зібрання 

фактологічного, статистичного та фактичного матеріалу), постановка задачі; 

- стислий аналіз предметної галузі;  

- огляд і аналіз методів вирішення проблеми, теоретичні відомості про 

методи розв’язання поставлених завдань та їх обґрунтування; 

- визначення робочої гіпотези;  

- знайомство з експериментальним обладнанням для подальшого 

проведення експериментів; 

- визначення комплексу методів дослідження; 

- проведення експерименту; 

- оформлення Розділу 3 Звіту з практики. 

Організаційно-практична робота: 

- Заповнення Щоденника практики. 

- Консультація з керівниками практики від підприємства та від 

університету. Представлення матеріалів Звіту: Розділ 3 Аналіз та оцінка стану 

об’єкту роботи (на основі зібраного фактологічного, статистичного та 

фактичного матеріалу), постановка задачі; стислий аналіз предметної галузі; 

огляд і аналіз методів розв’язку проблеми, теоретичні відомості про метод 

розв’язання поставленого завдання та його обґрунтування). 

4-йта  тиждень практики 

Науково-дослідна робота: 

- постановка експерименту (продовження);   

- аналіз експериментальних даних; 

- статистичний та математичний аналіз даних; 
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- оформлення результатів дослідження;  

- візуалізація отриманих під час експерименту результатів у вигляді 

графіків, схем та таблиць; 

- формулювання висновків на основі отриманих у процесі проведення 

експерименту даних; 

- оформлення результатів проведеного дослідження та їх узгодження з 

науковим(ою) керівником(цею) магістерської дисертації; 

- узагальнення підібраного матеріалу згідно з програмою практики та 

визначення його достатності та відповідності; 

- оформлення Звіту з практики (Розділ 4, Висновки, Перелік джерел 

посилання). 

Організаційно-практична робота: 

- Заповнення Щоденника практики. 

- Консультація з керівником(цею) практики від підприємства та 

науковим(ою) керівником(цею) практики від університету. Представити: 

заповнений за тиждень Щоденник; оформлені матеріали Звіту з практики: 

Розділ 4 Результати науково-дослідної роботи (за обраною тематикою). 

(Обраний метод рішення поставлених задач, обґрунтування вибору, особливості 

реалізації задачі, аналіз отриманих результатів, опис комп’ютерних 

інформаційних технологій, що використовувалися тощо); Висновки; Перелік 

джерел посилання та документації, яка була використана під час практики; 

Додатки (Протокол запропонованої лабораторної роботи на базі проведеного 

реального/віртуального експерименту дослідження). 

         5-ий тиждень практики 

- оформлення матеріалів для захисту практики; 

- здача перепусток, літератури та інших матеріалів, що видавалися на 

підприємстві; 

- підготовка тез для участі у конференції; 
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- підготовка матеріалів для усної доповіді (тривалістю до 10 хв.) із 

застосуванням ПЗ Microsoft PowerPoint. 

Усі документи надаються за підписами наукових керівників від 

університету та від підприємства (завірена печаткою підприємства). Звіт 

надається в роздрукованому та електронному вигляді. 

 

6.3 Структура та оформлення Звіту з практики 

Основним документом, який свідчить про реалізацію практикантом(кою) 

програми практики є друкований Звіт із практики. Обсяг звіту має становити до 

40 сторінок друкованого тексту. Звіт має бути оформлений відповідно до 

стандартів щодо науково-технічних звітів ДСТУ 3008 -2015. 

Зміст Звіту повинен розкривати знання й уміння практиканта(ки), отримані 

ним(нею) у процесі вирішенні питань, визначених метою й завданням практики. 

Звіт маю бути складений кожним практикантом(кою) індивідуально.  

Рекомендується наступна послідовність уложення матеріалів у Звіті:   

1. Титульна сторінка звіту (зразок оформлення – Додаток А). 

2. Індивідуальне завдання з практики (зразок оформлення – Додаток В). 

3. Календарний план проходження практики (зразок оформлення – 

Додаток Д). 

4. Зміст звіту (із зазначенням сторінок): 

- Вступ (призначення та задачі практики, тема Індивідуального завдання). 

- Основна частина. 

- Розділ 1 Напрями та характеристика наукової роботи установи 

(назва організації/установи). (Стисла характеристика наукових напрямів та 

історія підприємства або науково-дослідного інституту, лабораторії, кафедри 

тощо).  

- Розділ 2 Літературний огляд (стислий аналіз літературних джерел, 

проаналізованих студентом(кою) та відібраних для написання наукової роботи).   
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- Розділ 3 Аналіз та оцінка стану об’єкту роботи (постановка задачі; 

стислий аналіз предметної галузі; огляд і аналіз методів вирішення проблеми, 

теоретичні відомості про методи розв’язання поставлених завдань та їх 

обґрунтування). 

- Розділ 4 Результати науково-дослідної роботи (за обраною 

тематикою). (Обраний метод рішення поставлених задач, обґрунтування вибору, 

особливості реалізації задачі, опис комп'ютерних інформаційних технологій, що 

використовувалися тощо). 

- Висновки. 

- Перелік джерел посилання та документації, яка була використана під 

час практики. 

- Додатки . 

До Звіту окремо докладаються (не підшиваються) роздруковані та 

підписані: 

- Відгук керівника практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського. 

- Анотація до звіту (оформлена на 2-х мовах: укр. та англ., у 

роздрукованому та в електронному вигляді для відправки на сайт кафедри). 

- Щоденник практики. 

- Матеріали тез для участі в міжнародній науково-практичній 

конференції на базі ФМФ або інших організацій. 

 

6.4 Рейтингова система оцінювання результатів практики 

Рейтингова оцінка роботи студента(ки) під час проходження практики 

складається з балів, які він отримує за: 

1. Якість науково-дослідної роботи, виконаної на 

підприємстві/установі/науковій лабораторії університету/навчального закладу 

або дистанційно. Оцінюється об’єм виконання Індивідуального завдання, 

повнота виконання дослідження, глибина засвоєння матеріалу дослідження, 
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грамотний опис та обробка матеріалів дослідження, здатність робити висновки 

та залучати фундаментальні знання з фізики.  

2. Наявність у Звіті помилок і зауважень принципового характеру та 

зауважень щодо грамотності, охайності оформлення та некоректного виконання 

правил ДСТУ 3008 - 2015. 

3. Усні/письмові відповіді на заліковому занятті (Захисті). 

Під час Захисту практики загалом додатково враховується і впливає на 

загальну суму балів трудова дисципліна практиканта(ки) під час проходження 

практики. У разі порушення графіку і змісту проходження практики 

(зафіксованому у відповідному журналі) керівник(ця) може знизити оцінку: 

– за одноразове недотримання індивідуального графіка практики та 

відсутність без поважних причин на консультації у визначений час або 

систематичні запізнення (мінус 5 балів за кожний факт порушення); 

– за несвоєчасність подання на кафедру даних про початок практики 

(мінус 10 балів); 

–  за несвоєчасність подання на кафедру Звіту з практики (мінус 5 балів). 

1. Оцінювання науково-дослідної роботи, проведеної на 

підприємстві/установі/науковій лабораторії університету/дистанційно  

Ваговий бал оцінювання науково-дослідної роботи практикантів складає  

R1 = 5 балів × 5 тижнів = 25 балів. Бали виставляються керівником(цею) 

практики щотижня. Критерії оцінювання наведено в Таблиці 1. 

 

Таблиця 1– Критерії оцінювання науково-дослідної роботи практикантів. 

БАЛ Критерії оцінювання 

20-25 Індивідуальне завдання практики виконано в повному обсязі; 

подана у Звіті інформація актуальна й достовірна; мав місце 

регулярний зв'язок із керівником(цею); своєчасно заповнювався 

Щоденник; своєчасно представлявся на перевірку матеріал Звіту 
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10-19 Індивідуальне завдання виконано не в повному обсязі; неповне 

викладення матеріалу/неповна відповідність до змісту роботи 

вимогам програми практики; подана у Звіті інформація 

неактуальна або застаріла; невчасно заповнювався та надсилався 

Щоденник практики керівнику(ці); невчасно представлялися на 

перевірку матеріали Звіту. 

0-9 Неповне викладення матеріалу/неповна відповідність до змісту 

роботи вимогам програми практики (< 50% охоплення зазначених 

у програмі проходження практики питань); подана у Звіті 

інформація неактуальна або застаріла; нерегулярне заповнення та 

надсилання Щоденника практики; нерегулярне та не в повному 

обсязі надання керівнику(ці) практики на перевірку матеріалів 

Звіту 

 

2. Оцінювання ЗВІТУ з практики  

Ваговий бал оцінювання звіту з практики складає R2 = 50 балів. Критерії 

оцінювання наведено в Таблиці 2. 

Під час оцінки оформлення Звіту з практики в цілому додатково 

враховуються і мають вплив на загальну суму балів допущені недоліки та 

помилки, якими вважаються: 

- неохайне оформлення роботи (мінус 10 балів); 

- помилки в оформленні Звіту порівняно з діючими вимогами (згідно 

ДСТУ 3008-2015) (мінус 10 балів); 

- помилкові статистичні та аналітичні дані, якщо масштаб помилки 

незначний і загалом не впливає на висновки, зроблені у Звіті (мінус 5 балів); 

- застосування застарілих науково-інформаційних джерел. 
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Таблиця 2 – Критерії оцінювання Звіту. 

Бал Критерії оцінювання 

45-50 З незначними зауваженнями; неповне дотримання правил 

оформлення згідно ДСТУ 3008 - 2015 

35-44 Наявність помилок і зауважень принципового характеру та 

зауважень щодо грамотності й охайності оформлення та 

некоректне виконання правил ДСТУ- 2015 

0-34 Оформлення з великою кількістю помилок і зауважень 

принципового характеру за неграмотного й неохайного 

оформлення, неповна відповідність правилам оформлення 

матеріалів Звіту згідно ДСТУ 3008 – 2015 

 

3. Критерії оцінювання відповідей на диференційованому Заліку  

Ваговий бал оцінювання відповідей на диференційованому Заліку R3= 25 

балів. Критерії оцінювання наведено в Таблиці 3. 

Необхідною умовою допуску студентів до заліку є умова: R1+ R2 ≥ 36  

Розрахунок розміру (R) рейтингу студентів відбувається через суму 

вагових балів контрольних заходів, яка складає: 

R∑ = R1 + R2 + R3 ,  

де R1 – ваговий бал за  виконання плану проходження практики в університеті 

або в науково-дослідній установі, R2 – ваговий бал за оформлення звіту про 

практику, R3 – ваговий бал за доповідь та відповіді на диференційованому 

заліку (Захисті). 

Максимальне значення R∑max може скласти 100 балів:  

R∑max= R1max + R2max + R3max = 25 + 50 + 25= 100. 

Мінімальне значення R∑min за умови допуску до заліку може скласти 60 

балів. 
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Таблиця 3 – Критерії оцінювання відповідей на диференційованому Заліку. 

Бал Критерії оцінювання 

20-25 Вільне володіння змістом роботи, яка проводилася на практиці, 

чітке розуміння суті обраної наукової проблеми та володіння 

науковими здобутками в цій царині; повне знання відповідного 

матеріалу, публікацій з обраної проблематики. 

15-19 Повні та вірні відповіді на всі запитання з незначними помилками, 

або зауваженнями фізичного, методичного характеру або з 

зауваженнями щодо оформлення і викладення матеріалу. 

10-14 Вірні відповіді на 51-75 % запитань. 

0-9 Вірні відповіді на 30-50 % запитань. Характер відповідей дає 

підставу стверджувати, що студент(ка), який(а) захищає Звіт із 

практики, невірно зрозумів(ла) зміст практики й тому не в змозі 

відповідати на питання по суті, припускається грубих помилок у 

змісті відповіді. 

 

Для отримання студентом(кою) відповідних оцінок його(її) рейтингова 

оцінка переводиться згідно з Таблицею 4. 

Оцінка за практику заноситься до заліково-екзаменаційної відомості та до 

залікової книжки студента(ки) та враховується під час визначення стипендії 

разом з оцінками за результатами підсумкового семестрового контролю. 

Студента(ку), який(а) не виконав(ла) програму практики й отримав(ла) 

незадовільний Відгук на базі практики або незадовільну оцінку при захисті 

Звіту з практики, буде відраховано. 
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Таблиця 4 – Перевід рейтингових балів до оцінок за національною шкалою. 

Рейтинговий бал  Оцінка за національною шкалою 

100-95 Відмінно 

94-85 Дуже добре 

84-75 Добре 

74-65 Задовільно 

64-61 Достатньо 

60-40 Незадовільно 

< 40 Не допущено 

 

6.5 Захист практики 

Після закінчення науково-педагогічної практики студент(ка) надає на 

кафедру наступні документи: 

1. Звіт із практики. 

2. Щоденник практики.  

3. Анотація (українською та англійською мовами, у роздрукованому та в 

електронному форматі для відправки на сайт кафедри). 

4. Відгук наукового керівника практики. 

5. Матеріали тез для участі в міжнародній науково-практичній 

конференції( на базі ФМФ або інших організацій). 

Переданий на кафедру ЗФ та МФП та зареєстрований у встановленому 

порядку на кафедрі Звіт перевіряється керівником(цею) практики. Якщо за 

результатами перевірки Звіту виявлено його відповідність встановленим 

вимогам, Звіт буде рекомендовано до захисту перед комісією шляхом 

здійснення напису на Титульному аркуші «до захисту» безпосереднім 

керівником(цею), та завіряється його(її) підписом із зазначенням дати 

здійснення підпису. 
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У разі виявлення невиконаних робіт, невідповідності встановленим 

вимогам, Звіт направляється на доопрацювання студенту(ці) зі здійсненням 

напису на титульному аркуші «на доопрацювання» безпосереднім 

керівником(цею), що завіряється його(її) підписом із зазначенням дати 

здійснення підпису. 

За результатами перевірки Звіту керівник(ця) практики має визначити 

оцінку, з якою Звіт рекомендовано до захисту перед комісією. Оцінка 

керівника(ці) практики носить рекомендаційний характер і не є обов’язковою 

оцінкою захисту для комісії. 

Диференційований Залік відбувається публічно перед членами комісії 

(офлайн) або в разі дистанційної форми проходження практики – онлайн за 

допомогою Zoom.  

Оцінка практики проводиться на підставі перевірки Звіту з практики, 

Щоденника з практики, оформлених відповідно до встановлених вимог, Відгуку 

керівника практики від КПІ ім. Ігоря Сікорського, а також відповідей на 

запитання членів комісії. 

За підсумками атестації представлених матеріалів та відповідей 

практиканта(ки) виставляється диференційована оцінка за чотирибальною 

диференційною шкалою («відмінно», «дуже добре», «добре», «задовільно», 

«достатньо», «незадовільно») з урахуванням: 

1. Своєчасності та регулярності подання необхідних матеріалів 

керівнику(ці) практики. 

2. Якості підготовленого Звіту.  

3. Повноти виконання Індивідуального завдання.  

4. Трудової дисципліни проходження практики. 

5. Рівня знань студента на  усні/письмові питання на Захисті. 

Задля об'єктивної оцінки знань та умінь, набутих студентами під час 

проходження практики, захист Звітів із практики проводиться з урахуванням 
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критеріїв, які наведені в Додатку К ‘’Вимоги до структури, змісту та 

оформлення Звіту’’. 

Під час захисту Звіту з практики комісія, виставляє бали за зміст кожного 

розділу, після чого ставить студентові усні запитання, які дають змогу оцінити 

розуміння студентом викладених у змісті Звіту положень. Виставлена загальна 

сума балів переводиться в традиційну оцінку й заноситься у відповідні 

документи як підсумкова оцінка з проходження практики. 

Підсумки практики обговорюються на засіданні кафедри ЗФ та МФП, а 

загальні підсумки практики підводяться на засіданнях Вченої ради ФМФ. 
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