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1. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ

Програму навчальної дисципліни «Мікроекономіка 2» складено відповідно до освітньо-професійної програми підготовки фахівців освітнього ступеня «бакалавр» галузі знань  «Економіка та підприємництво» напряму підготовки  6.030504 «Економіка підприємства», спеціальності 051 «Економіка», спеціалізації «Економіка підприємства». 

Навчальна дисципліна відноситься до нормативної частини програми та належить до циклу професійної та практичної підготовки бакалаврів. 

Предметом навчальної дисципліни є економічні відносини господарських суб’єктів у різних ринкових структурах, які ґрунтуються на фундаментальних засадах економічних теорій, суспільного виробництва і споживання благ. 
Міждисциплінарні зв’язки: дисципліна базується на знаннях та уявленнях набутих студентами під час вивчення курсів «Основи економічної теорії», «Політична економія» та «Мікроекономіка»  і дає базу для курсів «Економіка підприємства», «Міжнародна економіка», «Менеджмент», «Маркетинг» та інших дисциплін економічного напрямку. 
Дисципліна «Мікроекономіка 2» актуальна і її роль визначається спроможністю формувати у студентів професійних навичок роботи,   навичок самостійної роботи із законодавчими матеріалами, додатковою літературою, свідомо оцінювати конкретні ситуації, прагнути до набуття та збагачення знань.

Основними видами навчання є лекції, практичні та індивідуальні заняття. Ці форми дають можливість у повному обсязі вивчити новий матеріал, закріпити його, розвивати практичні навички та контролювати знання.

Навчальним планом передбачається самостійна робота студентів, тематика якої спрямована на вивчення та аналіз додаткових матеріалів, які виносяться на самостійне опрацювання, роботу з навчальними  посібниками, з матеріалами періодичних видань, розрахунок задач і виконання тестів різного рівня складності.

Метою викладання навчальної дисципліни є формування у студентів економічної складової професійної підготовки майбутніх фахівців.

Основними завданнями вивчення дисципліни є: 
· володіння базовими положеннями теорії мікроекономіки;

· використання інструментарію мікроекономічного аналізу;

· вивчення особливостей основних економічних суб’єктів;
· пошуку ефективних  рішень економічних проблем;
· вивчення механізму прийняття рішень економічними суб’єктами;
· дослідження взаємозв’язку між основними економічними суб’єктами у економічній системі;
· аналізу результатів оптимізації економічних рішень та ситуацій;
· вивчення ролі конкурентних та неконкурентних ринків у ефективному вирішенні економічних проблем.
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти після засвоєння навчальної дисципліни мають продемонструвати такі результати навчання:

знання:

· основних економічних понять;

· термінології та основних засобів мікроекономічного аналізу, принципів раціональної поведінки мікросистем на ринках;

· універсального інструментарію мікроекономічного аналізу для вивчення поведінки економічних суб’єктів у ринкових умовах та методи її оптимізації;

· основ економічного механізму;

· економічних законів та наслідків їх прояву у поведінці споживача та виробника;

· сутності капіталу, витрат і результатів діяльності підприємства.

вміння:

· застосовувати прийоми мікроекономічних досліджень для аналізу ефективності функціонування самостійних господарських систем;

· визначати умови оптимізації поведінки споживачів та виробників;

· розраховувати основні показники виробництва та витрат;

· аналізувати закони економічного обміну;

· використовувати набуті знання на практиці;

· аналізувати та оцінювати економічні рішення та ситуації;

· приймати обґрунтовані оптимальні рішення;

· розраховувати основні економічні показники економічної діяльності;
· аналізувати механізм функціонування сучасної економіки.
досвід:

· досліджувати процеси ринкової економіки;

· визначення та аналіз основних показників виробництва та витрат;

· визначення беззбитковості виробництва;

· визначення результатів діяльності підприємства.

2. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Програма дисципліни «Мікроекономіка 2» містить кредитні модулі:

1) Теорія ринкових структур, рівновага та ефективність ринкової системи 
2) Курсова робота

Рекомендований розподіл навчального часу

	Форма навчання
	Кредитні модулі
	Всього
	Розподіл навчального часу за видами занять
	Семестрова атестація

	
	
	кредитів
	годин
	Лекції
	Практичні заняття (комп’ютерні практикуми) 
	Лабораторні роботи (семінарські)
	СРС
	

	Денна

6.030504
	Всього
	3
	90
	18
	18
	-
	54
	

	
	1
	2
	60
	18
	18
	-
	24
	Диф.залік

	
	2
	1
	30
	-
	-
	-
	30
	


:

                                                              Модуль1

Теорія ринкових структур, рівновага та ефективність ринкової системи
Тема 1.1. Ринок досконалої конкуренції
Характерні риси ринку досконалої конкуренції. Поняття сукупного(валового), середнього і граничного доходу. Ринковий попит і попит на продукцію фірми в умовах досконалої конкуренції. Графічне відображення попиту, середнього, граничного і сукупного доходу підприємства. 

Вибір оптимальних обсягів випуску, максимізація прибутку або мінімізація збитків підприємства. Принцип співставлення сукупного доходу з сукупними витратами – сукупний аналіз. Принцип співставлення граничного доходу з граничними витратами – граничний аналіз. Умови максимізації прибутку в математичному та графічному вигляді. Крива граничних витрат як крива пропозиції.

Умови довгострокової рівноваги. Реакція на зменшення і збільшення попиту на довгостроковому часовому інтервалі фірми, галузі. Пропозиції фірми і галузі в довгостроковому періоді. 

Література: [1, 3, 4,  6, 8, 16, 17]

Тема 1.2. Монопольний ринок
Суть монополії. Види монополій: закриті, відкриті та природні. Ринкова влада, її наслідки. Фактори, які визначають ринкову владу. Вибір оптимальних обсягів виробництва, максимізація прибутку і визначення ціни. Регулювання цін на продукцію природної монополії. Реакція монополіста і чисто конкурентних фірм на встановлення урядом верхньої межі ціни, податків, субсидій. Аналіз ринкової влади різних виробників. Цінова дискримінація, Суть, умови її діяльності.

Література: [1, 3, 4,  6, 8, 15, 17]

Тема 1.3.Олігополія 

Олігополія і її суть. Стратегія поведінки олігополістичних фірм. Ціноутворення і максимізація прибутку. Цінова війна. Модель Курно. Ламана крива попиту. Ціноутворення по принципу „витрати плюс”. Олігополія і економічна ефективність. Можливості державного регулювання при олігополії.

Література: [1, 3, 8, 15, 17]

Тема 1.4. Монополістична конкуренція
Ринок монополістичної конкуренції та його властивості. Ситуація на ринку монополістичної конкуренції. Ринково-продуктова стратегія підприємства (ціна і обсяги виробництва).Прибутки і збитки підприємства в короткостроковому періоді. Умови беззбитковості в довгостроковому періоді. Нецінова конкуренція. Ефективність монополістичної конкуренції. Диференціація продукту. Бар’єри входження. Нормальний прибуток. Економічний прибуток. 
Література: [1, 3, 8, 15, 17]
Розділ 2. Ринки факторів виробництва
Тема 2.1. Ринок праці 

Особливості ринків факторів виробництва. Ситуація на ринках факторів виробництва. Взаємодія ринків. Попит на працю та ринкова пропозиція праці в умовах досконало конкурентного ринку. Ринок праці з недосконалою конкуренцією. Етапи зростання заробітної плати. Мінімальна заробітна плата. Диференціація ставок заробітної плати. 

Література: [1, 2, 3, 5,  15, 16]
Тема 2.2. Ринок капіталу та земельних ресурсів

Капітал як фактор виробництва. Оцінка доцільності капіталовкладень. Споживання та інвестиції. Короткострокові та довгострокові інвестиції. Поняття дисконтованої величини. Ринок землі. Попит та пропозиція на землю. Економічна рента. Ціна землі.

Література: [1, 2, 3, 5,  15, 16]
Розділ 3. Рівновага та ефективність ринкової системи
Тема 3.1. Загальна ринкова рівновага та економіка добробуту

Поняття загальної ринкової рівноваги. Ефективність економіки у виробничій сфері. Ефективність по Парето. Крива виробничих можливостей та крива байдужості споживача. Оптимальний розподіл ресурсів. Критерії оцінки добробуту. Ефективність обміну. Ефективність виробництва та ефективність споживання.

Література: [1, 2, 3, 6,  15, 17]
Тема 3.2. Інституціональні аспекти ринкового господарства

Неоінституціональна теорія співіснування економічних організацій у різних формах. Фірма. Розподіл ресурсів. Трансакційні витрати. Інститути. Права власності та їх структура. Приватна, комунальна та державна власність. Зовнішні ефекти. Інтерспецифічні ресурси. Функції держави в ринковій економіці.

Література: [1, 2, 3, 6, 10,  15, 17]
Модуль 2. Курсова робота 

3. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
Таблиця 3.1

Теми практичних занять з дисципліни «Мікроекономіка 2»

	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма

	
	
	6.030504 (051)

	1
	2
	3

	1.
	Ринок досконалої конкуренції 
	2

	2.
	Конкурентна стратегія підприємства в короткостроковому та довгостроковому періодах 
	2

	3.
	Монопольний ринок 
	2

	4.
	Олігополія
	1

	5.
	Монополістична конкуренція
	1

	6.
	Ринок праці 
	2

	7.
	Ринок капіталу та земельних ресурсів 
	2

	8.
	Загальна ринкова рівновага та економічна ефективність
	1

	9.
	Інституціональні аспекти ринкового господарства
	1

	10.
	Модульна контрольна робота
	2

	11.
	Залік
	2

	
	Всього
	18


4. РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 1

Тема: Ринок досконалої конкуренції
Мета заняття: надати уявлення про ринок досконалої конкуренції, його основні риси, аналіз поведінки підприємства в короткостроковому та довгостроковому періодах розвитку.

План проведення заняття:
1.   Охарактеризувати модель ринку досконалої конкуренції та пояснити відмінності між кривою ринкового попиту та лінією попиту на даному ринку.

2. Пояснити різницю між ринковою поведінкою підприємства в короткостроковому та довгостроковому періодах розвитку. 

3. Проаналізувати показники економічної діяльності підприємства на даному ринку. 

4. Визначення обсягів виробництва конкурентного підприємства у короткостроковому та довгостроковому періоді. 

5. Пояснити сутність побудови кривої попиту виробника. 

Завдання на самостійну роботу: Охарактеризувати ефективність ринку досконалої конкуренції. Визначити рівновагу фірми в довгостроковому періоді. Пояснити сутність побудови та виявити розбіжності між короткостроковими та довгостроковими кривими пропозиції. 

Ключові поняття: ринок досконалої конкуренції, попит, ринкова поведінка підприємства, короткостроковий та довгостроковий періоди розвитку, обсяги виробництва, крива попиту виробника, правило максимізації прибутку, середній та граничний доходи, точка беззбитковості, точка ліквідації, прибуток, крива пропозиції конкурентної фірми 
Питання для дискусії

1. Які основні характеристики ринку досконалої конкуренції?
2. Пояснити, чому конкурентна фірма не може впливати на ринкову ціну продукції.
3. Як конкурентна фірма, що максимізує прибуток, приймає рішення про пропозицію товарів та послуг? 
4. Пояснити різницю між короткостроковим та довгостроковим періодами розвитку виробництва.
5. Який взаємозв’язок між середнім, валовим доходом підприємства та ціною продукції?
6. Як визначається точка максимуму прибутку?
Задачі для розв’язку 
Задача 1. Використовуючи наведені дані про діяльність підприємства, заповніть пропуски в таблиці та з’ясуйте за кожним варіантом, що є доцільнішим для підприємства:

1) закритися;

2) збільшити обсяг виробництва для мінімізації збитків;

3) зменшити обсяг виробництва для мінімізації збитків;

4) збільшити обсяг виробництва для максимізації прибутку;

5) зменшити обсяг виробництва для максимізації прибутку;

6) нічого не змінювати.

	Варіант
	Р
	Q
	TR
	TC
	FC
	VC
	ATC
	AVC
	MC

	1
	5
	
	
	
	3,9
	14,1
	
	4,7
	2

	2
	
	
	12,8
	20
	7,2
	
	5
	
	3,2

	3
	
	5
	30
	
	
	
	6
	5
	6

	4
	
	
	13,6
	
	2
	10
	3
	
	2,7

	5
	3
	
	
	
	1,4
	23,1
	3,5
	
	3

	6
	
	8
	40
	
	12
	
	
	5
	7

	7
	
	6
	27
	22,8
	
	21
	
	
	4

	8
	
	
	45,5
	43,4
	
	
	6,2
	5,5
	7

	9
	5
	
	20
	
	6
	
	
	4,5
	5

	10
	
	
	20
	21,5
	6,5
	
	
	3
	3,5


Задача 2. Функція сукупних витрат конкурентної фірми має вигляд ТС = 100 + Q2, граничних витрат МС= 2Q, постійні витрати  FC= 100 грн., ціна товару фірми Р= 60 грн. Визначити яку кількість цього товару необхідно виробити фірмі для того щоб максимізувати прибуток? Який розмір цього прибутку?

Задача 3. Залежність сукупних витрат фірми від обсягів випуску наведено в таблиці: 
	Q
	0
	10
	20
	30
	40
	50

	TC
	0
	75
	95
	140
	200
	280


Якщо конкурентна ціна товару дорівнює 6 грн., то який обсяг виробництва

обере підприємець?
Задача 4. Фірма випускає товар в умовах досконалої конкуренції і продає

його за ціною P = 14. Функція повних витрат фірми  TC = 2Q + Q
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1) За якого обсягу виробництва прибуток фірми буде максимальним?

2) Визначте обсяг цього прибутку.

Тестові завдання для перевірки знань

1. Поняття досконалої конкуренції передбачає, що:
1) існує багато покупців, що купують товар за єдиною ринковою ціною;
2) всі продавці та покупці мають повну інформацію про ринок;
3) має місце вільний вхід та вихід з ринку;
4) стандартизований товар;
5) всі відповіді правильні.

2. Які із наступних положень притаманні ринку досконалої конкуренції:
1) в галузі діє 2-3 великі і декілька невеликих фірм, великі фірми впливають на ціну товару;
2) попит на товар окремої фірми абсолютно нееластичний;
3) гранична виручка фірми завжди менша середньої виручки, тобто МR<АR;
4) крива попиту окремої фірми горизонтальна.
3. Крива пропозиції досконало конкурентної фірми у короткостроковому періоді це:
1) частина кривої середніх змінних витрат, що лежить над кривою граничних витрат;
2) крива граничних витрат, що лежить вище кривої середніх змінних витрат;
3) частина кривої граничних витрат, шо лежить вище кривої сукупних змінних витрат;
4) крива граничних витрат.
4. Які умови визначають оптимальний обсяг виробництва для фірми – досконалого конкурента у короткостроковому періоді:
     а) Р > МR = МС ;                в) Р = МС;                           д) МR = МС;  
     б) ТR = ТС;                          г) ТR - ТС → mах;             є) Р = АТСmin.
5. У якому випадку фірма, яка працює на ринку досконалої конкуренції, повинна припинити виробництво:
     а) якщо Р < АТС;                                    в) якщо Р < АVС;
     б) якщо P < АFС;                                    г) якщо Р = АVС.

6. Назвіть п'ять критеріїв ринку досконалої конкуренції. Чи є близькими які-небудь з нижченаведених галузей до досконало конкурентних, і якщо близькі, то які? Поясніть Вашу відповідь у кожному випадку в термінах п'яти критеріїв:
1) виробництво прохолодних напоїв;
2) ресторани швидкого обслуговування;
3) автомобільна промисловість;
4) панчішно-шкарпеткова промисловість;
5) ринок орендарів житла у вашому місті.

Література: [1; 2; 4; 6; 7; 11; 14; 17]

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 2

Тема: Конкурентна стратегія підприємства в короткостроковому та довгостроковому періодах
Мета заняття: надати уявлення про стратегію розвитку підприємства на ринку досконалої конкуренції.
План проведення заняття:

1. Провести сукупний та граничний аналіз витрат. 

2. Проаналізувати умови максимізації прибутку в математичному та графічному вигляді. 

3. Пояснити сутність побудови кривої граничних витрат як кривої пропозиції. 

4. Проаналізувати вибір оптимальних обсягів випуску, максимізацію прибутку або мінімізацію збитків підприємства.

5. Пропозиції фірми і галузі в довгостроковому періоді. 

Завдання на самостійну роботу: Побудова кривої попиту виробника та її обмеження. Ефективний випуск в умовах досконалої конкуренції. Побудова кривої пропозиції виробника. Вибір найефективнішого розміру підприємства. 

Ключові поняття: сукупний та граничний аналіз витрат, умова максимізації прибутку, крива граничних витрат, крива пропозиції фірми, оптимальний обсяг випуску продукції, мінімізація збитків підприємства
Питання для дискусії

1. Охарактеризувати ефективний випуск продукції в умовах досконалої конкуренції. 

2. Розкрити сутність визначення беззбитковості діяльності виробництва для конкретного підприємства.
3. Проаналізувати поведінку фірми в короткострокову та довгостроковому періодах розвитку.
Задачі для розв’язку 
Задача 1. Середні витрати конкурентної фірми у довгостроковому періоді

описуються формулою AC = 40 + 2Q . Як зміниться обсяг випуску продукції фірмою, якщо ціна на продукцію з 200 грн. знизиться до 100 грн.?
Задача 2.Функція загальних витрат конкурентної фірми в довгостроковому періоді має наступний вигляд: TC = 240Q – 10Q
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 + 5Q
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. Визначте рівень рівноважної ціни продукту фірми в довгостроковому періоді.

Задача 3. Фірми працюють в умовах досконалої конкуренції. Інформація в таблиці є неповною. Визначити необхідні дані та відповідно до ситуації вибрати для кожної фірми одну із наступних рекомендацій, яка дозволить оптимізувати її стан:  

1) Збільшити обсяг випуску;

2) Зменшити обсяг випуску;

3) Призупинити виробництво;

4) Залишити галузь;

5) Не змінювати обсяг випуску.

Пояснити рішення стосовно кожної фірми.

	фірма
	Часовий період
	Р, грн
	МR, грн
	ТR, грн
	Q, од
	ТС, грн
	МС, грн.
	АТС, грн
	АVC, грн.
	ЕР, грн
	рекомендації

	А
	S
	4
	
	8000
	2000
	7400
	2,9
	3,7
	3,2
	600
	Збільшити Q

	Б
	S
	5,9
	
	
	10000
	
	5,9
	4,7
	4,2
	
	

	В
	S
	10
	
	
	4000
	
	10
	10
	8,7
	
	

	Г
	S
	25
	
	
	100
	
	26
	35
	23,9
	
	

	Д
	S
	9
	
	
	500
	7500
	9
	15
	12
	
	

	Е
	L
	37,9
	
	
	500
	
	45
	45
	-
	
	


Задача 4. В таблиці наведені витрати конкурентної фірми. Ціна одиниці товару дорівнює 80 грн. Визначити (двома способами), який обсяг виробництва вибере фірма, щоб максимізувати прибуток, а також величину цього прибутку.

	Випуск продукції (од.)
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Загальні витрати (грн.)
	40
	120
	160
	220
	300
	400
	520
	660
	820


Побудуйте криву попиту, граничного доходу і граничних витрат для цієї фірми. Поясніть, чому криві попиту і граничного доходу співпадають? 

Тестові завдання для перевірки знань

1. Сума збитків підприємства, яке закривається, в короткостроковому періоді за умов досконалої конкуренції:

1) дорівнює сукупним змінним витратам;

2) дорівнює нулю;

3) дорівнює сукупним фіксованим витратам;

4) не можна визначити.

2. Якщо крива граничних витрат товаровиробника перетинає лінію його середніх змінних витрат у точці, що відповідає 400 грн., а середніх загальних — 500 грн., то він зупинить виробництво при поточній ціні продукту:

1) нижче 500, але вище 400 грн.;

2) 500 грн.;

3) товаровиробника задовольнятиме будь-яка ціна;

4) 399 грн.;

5) нижче 400 грн.

3. У конкурентній галузі функціонує 1000 підприємств. Для кожного з них граничні витрати при виробництві 50 виробів на місяць становлять 25 грн., 60 шт. — 30 грн., 70 шт. — 35 грн. Якщо ринкова ціна виробу встановиться на рівні 30 грн., то галузева пропозиція становитиме на місяць:

1) не більше 50 тис. шт.;

2) 50 тис. шт.;

3) 60 тис. шт.;


4) 70 тис. шт.;

5) більше 70 тис. шт.

4. До яких наслідків приведе одержання конкурентними підприємствами економічного прибутку в довгостроковому періоді:

1) підприємства почнуть нарощувати масштаби виробництва;

2) підприємства залишать галузь;

3) підприємства скоротять обсяги виробництва;

4) інші підприємства будуть входити в галузь;

5) ситуація не позначиться на галузевій структурі.

5. Якщо граничні витрати перевищують середні загальні витрати за обсягу виробництва, що максимізує прибуток, то товаровиробник:

1) отримує прибуток;

2) зазнає збитків;

3) припиняє виробництво;

4) виходить з галузі;

5) усі попередні відповіді неправильні.

Література: [1; 2; 4; 6; 7; 11; 14; 17]

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 3
Тема: Монопольний ринок
Мета заняття: надати уявлення про сутність монополії, її види, поведінку виробника на монопольному ринку, розраховувати показники іяльності підприємства.

План проведення заняття:

1. Охарактеризувати ринкову структуру та сутність монополії. 

2. Визначення обсягу виробництва і ціни монополіста. 

3. Пояснити сутність монопольної влади. 

4. Пояснити сутність цінової дискримінації та проаналізувати її наслідки.
5. Охарактеризувати суспільні втрати (збитки) монопольної влади. 

Завдання на самостійну роботу: Суть, умови діяльності монополіста. Реакція монополіста і чисто конкурентних фірм на встановлення урядом верхньої межі ціни, податків, субсидій. Аналіз ринкової влади різних виробників. 

Ключові поняття: монополія, бар’єри для вступу в галузь, цінова дискримінація, патенти, ліцензії, досконала цінова дискримінація, проста монополія, природна монополія, чисті втрати суспільства, граничний дохід. 
Питання для дискусії

1. Надати пояснення регулюванню цін на продукцію природної монополії. 

2. Пояснити реакцію монополіста і чисто конкурентних фірм на встановлення урядом верхньої межі ціни, податків, субсидій.

3. Порівняти результати функціонування монополії і конкурентної галузі.

4. Розкрити зміст різних варіантів державного регулювання природної монополії.

Задачі для розв’язку 
Задача 1. У таблиці наведені загальні витрати фірми, яка є монополістом. Функція ринкового попиту Р=120 - 10 Q, грн., де Q - обсяг випуску у тис. од. Визначте обсяг виробництва та ціну продукції, що дозволяє фірмі максимізувати прибуток /двома способами/, а також величину цього прибутку.

	Обсяг виробництва, тис. од
	0
	1
	2
	3
	4

	Загальні витрати, тис. грн.
	60
	140
	180
	240
	320


Задача 2.  Скориставшись наведеними в таблиці даними, обчисліть сукупний і граничний виторг.
	Ціна, грош. од.
	7,00
	6,50
	6,00
	5,50
	5,00
	4,50
	4,00
	3,50
	3,00
	2,50

	Обсяг попиту, шт
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9


Виконайте завдання:
1) накресліть лінії попиту, сукупного і граничного виторгу, поясніть їх взаємозв’язки;

2) поясніть, чому граничний виторг 4-ї одиниці продукту дорівнює 3,50 грн., хоча ціна дорівнює 5,00 грн.;

3) нехай граничні витрати при певному значенні обсягу продукції якимось чином стали дорівнювати нулю. Який обсяг продукції випустило б підприємство, прагнучи прибутковості?

Задача 3. Нехай функція витрат монополіста має вигляд: ТС = 50 + Q2 (тобто постійні витрати TFC становлять 50 грн., а змінні — Q2). Попит на продукцію монополіста задано як Р = 40 – Q. Знайти, яку кількість товару буде виробляти монополіст, щоб максимізувати прибуток.
Тестові завдання для перевірки знань

1. Які з наступних тверджень є вірними?
1) монополія отримує надприбутки внаслідок своєї більш високої ефективності у порівнянні з конкурентною галуззю;
2) монополія,   так   само   як   досконала   конкуренція,   дуже рідко зустрічається у сучасній економіці;

3) цінова дискримінація завжди незаконна;

4) якщо галузь виявляється природною монополією, суспільство може вимагати регулювання її діяльності за допомогою фіксованих цін;

5) крива ринкового попиту для монополії завжди горизонтальна.

2. Монополія – це:
1) наявність на ринку одного покупця і багатьох продавців;

2) наявність на ринку багатьох покупців і продавців;

3) наявність одного продавця і багатьох покупців.

3. Монопольними вважаються ринки на яких:

1) одна фірма виробляє близько 80% продукції галузі, а решту забезпечують дрібні виробники;

2) одна фірма виробляє близько 50% продукції галузі, а решту забезпечують дрібні виробники;

3) одна фірма виробляє близько 75% продукції галузі, а решту забезпечують дрібні виробники.

4. Попит в умовах монопольного ринку:
1) еластичний;

2) нееластичний;

3) має різну еластичність  при різних обсягах продукції.

5. Середній дохід дорівнює ціні для монопольної фірми:

1) так;

2) ні.

6. Граничний виторг для монопольної фірми:

1) завжди менший за ціну;

2) завжди більший за ціну;

3) більше чи менше за ціну залежить від кількості виготовленої продукції;

4) дорівнює ціні.

7. На відміну від конкурентної фірми монополіст прагне:

1) виробляти продукції менше, а ціну встановлювати вищу;

2) максимізувати прибуток;

3) встановлювати ціну, що відповідає нееластичній частині лінії попиту;

4) виробляти продукції більше і підвищувати ціну;

5) вибирати такий обсяг виробництва, за якого граничний дохід дорівнює ціні.

8.Цінова дискримінація — це:

1) підвищення ціни на товар вищої якості;

2) продаж того самого товару за різними цінами різним покупцям;

3) встановлення різних цін на товари залежно від величини партій закупки;

4) зниження ціни на сезонні товари в кінці сезону;

5) усі попередні відповіді неправильні.

Література: [1, 3, 4,  6, 8, 15, 17]

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 4

Тема: Олігополія 
Мета заняття: надати уявлення про поведінку фірм на олігопольному ринку. 
План проведення заняття:

1. Пояснити сутність  та особливості олігополістичного ринку.

2. Визначення цін і обсягів випуску при взаємодії форм в умовах олігополії.
3. Розкрити зміст основних моделей поведінки фірм на олігополістичному ринку.
Завдання на самостійну роботу: Моделювання поведінки олігополістів. Олігополія і економічна ефективність. Державне регулювання при олігополії. 
Ключові поняття: олігополія, модель „ламаної кривої попиту”, цінова війна, таємна змова, ціноутворення за принципом „витрати плюс”
Питання для дискусії

1. Розкрити сутність олігополії і визначити її економічну ефективність. Пояснити можливості державного регулювання при олігополії. 

2. Розкрити сутність моделювання поведінки олігополістів за їх реакцією на ринкові зміни. 
3. Що являє собою цінова війна: мета і наслідки.
Задачі для розв’язку 
Задача 1. На олігопольному ринку оперують дві фірми, які випускають однорідний товар. Обидві фірми володіють рівними частками ринку і встановлюють однакові ціни на товар. Нижче наведена інформація про попит на товар і витрати кожної фірми:

	Ціна (грн.)
	Обсяг попиту(од)
	Обсяг випуску(од)
	Загальні витрати (грн.)

	10
	5
	5
	45

	9
	6
	6
	47

	8
	7
	7
	50

	7
	8
	8
	55

	6
	9
	9
	65


1) Яка ціна буде установлена на ринку, якщо припустити, що кожна фірма, визначаючи ціну на свій товар, впевнена, що її конкурент вибере таку ж ціну?

2) Якщо зберігається дане припущення, то який обсяг випуску вибере кожна фірма?

3) Чи з'являться на ринку в довгостроковій перспективі нові фірми?

4) Чи є у кожної з цих двох фірм стимул назначити ціну на свій товар нижче ціни конкурента? Якщо так, то який він?

Задача 2. На ринку функціонують два підприємства, їх граничні витрати рівні і становлять 2 грн./т. Криву ринкового попиту можна описати функцією:

QD=160 – 2Р,

де Р – ціна 1 т продукції, грн..; 

 QD – обсяг виробництва підприємства, т.

Визначити обсяг виробництва кожного з підприємств та ринкову ціну однієї тонни продукції, якщо встановлюється рівновага, що відповідає моделі олігополії Курно (результат рішення представити аналітично та графічно).

Задача 3.  У галузі діють три фірми однакового розміру. Граничні витрати кожної фірми однакові, постійні і дорівнюють 298 грн.
Попит на продукцію галузі представлений наступними даними: 

	Р, грн
	1500
	1200
	900
	600
	300

	QD, тис.шт
	300
	600
	900
	1200
	1500


Якщо фірми об’єднуються в картель і ділять ринок порівну, якою буде рівноважна ціна і яку кількість продукції продукує кожна фірма?
Тестові завдання для перевірки знань

1. Якщо ваша фірма знизить ціни, то конкуренти теж можуть їх знизити. Якщо ж ви спробуєте підняти їх, то конкуренти не зроблять те ж саме. Це означає, що:

1) Ваша фірма є ціновим лідером на олігополістичному ринку;

2) Ваша фірма має ламану криву попиту;

3) Ваша фірма бере участь у таємній змові;

4) Ваша фірма найбільш ефективна у галузі;

5) Ваша фірма працює в умовах досконалої конкуренції.

2. Які з наступних положень є вірними:

1) для олігополії типовою є "Війна цін" (цінова конкуренція);

2) фірма - досконалий конкурент не схильна рекламувати свою продукцію;

3) в умовах монополістичної конкуренції товари різних фірм розрізняються за своїми споживацькими характеристиками;

4) товар, що виробляється монопольною фірмою, має багато близьких замінників;

5) типовим прикладом природної монополії є велика швейна фабрика; 
6) за умов досконалої конкуренції новим фірмам практично неможливо увійти у галузь.

3.  Найважливіша риса олігополії полягає у тому, що:
1) виробники змушені враховувати реакції своїх конкурентів;

2) продукція може бути і стандартизованою, і диференційованою;

3) на ринку діє декілька продавців;

4) існують певні бар’єри для входу на ринок.

4. У яких ринкових структурах продукт може бути диференційованим:
1) у досконалій конкуренції, монополістичній конкуренції та олігополії;

2) у монополістичній конкуренції та олігополії;

3) у досконалій конкуренції та олігополії;

4) у чистій монополії та олігополії. 

5. У моделі „ламаної кривої попиту” кожна фірма впевнена, що: 
1) конкуренти наслідуватимуть всі цінові зміни;

2) конкуренти наслідуватимуть лише зниження цін:

3) конкуренти наслідуватимуть лише підвищення цін;

4) конкуренти не наслідуватимуть жодних змін ціни.

6. У моделі „лідерство в цінах”:

1) одна фірма вибирає ціну для максимізації сумарних галузевих прибутків;

2) одна фірма вибирає ціну з метою витіснити конкурентів з ринку;

3) малі фірми вибирають такі обсяги виробництва, щоб ціна перевищувала їхні граничні витрати;

4) домінуюча фірма вибирає власний обсяг виробництва, щоб граничні витрати дорівнювали ціні;

5) всі відповіді неправильні.

Література: [1, 3, 8, 15, 17]
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 5

Тема: монополістична конкуренція
Мета заняття: надати уявлення про поведінку фірм на ринку монополістичної конкуренції

План проведення заняття:
1. Охарактеризувати ринок монополістичної конкуренції та його властивості. 

2. Оцінити ринково-продуктову стратегію підприємства.

3. Прибутки і збитки підприємства в короткостроковому періоді.
4.  Умови беззбитковості в довгостроковому періоді. 

Завдання на самостійну роботу: Диференціація продукту. Бар’єри входження. Нормальний прибуток. Економічний прибуток. Нормальний прибуток.
Ключові поняття: недосконала конкуренція, диференціація продукції, монополістична конкуренція, прибуток, спадна крива попиту, бар’єри входження, нецінова конкуренція

Питання для дискусії

1. Оцінити ефективність монополістичної конкуренції. 

2. Розкрити сутність поняття еластичність попиту на продукцію монополістичного конкурента.
3.  Пояснити передумови розвитку нецінової конкуренції.
4. Охарактеризувати рекламну діяльність та пояснити її вплив на обсяг продажу і витрати.
Задачі до теми практичного заняття 

Задача 1. Фірма, що є монополістичним конкурентом, запланувала на наступний рік такі показники:
	Q, од
	Р, грн.
	FC, грн.
	VC, грн.

	0
	85
	35
	0

	1
	80
	35
	30

	2
	75
	35
	55

	3
	70
	35
	75

	4
	65
	35
	100

	5
	60
	35
	130

	6
	55
	35
	160

	7
	50
	35
	200

	8
	45
	35
	250


Знайти за допомогою методів співставлення валових і співставлення граничних показників найбільш вигідні для фірми ціну і обсяг реалізації. Визначити величину прибутку.
Задача 2. На ринку монополістичної конкуренції функція попиту                        
                                           Qda =15 + 4рB - 5рa
Функція загальних витрат: 

ТСа= 20+3Qa
Визначити значення Ра і Рв при встановленні довгострокової рівноваги
Задача 3. Попит на продукцію підприємства, що функціонує в умовах монополістичної конкуренції, описується функцією:

Qd = 12 – 0,5Р.

Функція валових витрат підприємства в короткостроковому періоді має вигляд: 

ТС = 2*Qd*Qd  - 4*Qd + 10,

де Qd – обсяг випуску, тис од. При якому обсязі виробництва підприємство буде максимізувати прибуток? За якою ціною? Обчислити величину прибутку.

Тестові завдання для перевірки знань

1. Для ринку монополістичної конкуренції не є характерним:

1) обмежений контроль над цінами;

2) відносно великі витрати на виробництво та реалізацію продукції;

3) неможливість впливу на еластичність попиту з боку виробника;

4) використання засобів нецінової конкуренції.

2. Фірми на ринку монополістичної конкуренції мають обмежений контроль над цінами через:

1) наявність значної кількості фірм-конкурентів;

2) відносно вільний вступ фірм  в галузь і вихід із неї;
3) відносно малу ринкову частку окремої фірми;

4) всі відповіді правильні.
3. Монополістична конкуренція характеризується тим, що:

1) фірми можуть абсолютно вільно входити на ринок і виходити з нього;

2) в галузі діє невелика кількість фірм, які випускають однорідну продукцію;

3) в галузі діє невелика кількість фірм, які випускають диференційовану продукцію;

4) кожна фірма галузі приймає рішення без врахування реакції своїх конкурентів.

4. Чи може фірма на ринку монополістичної конкуренції мати збитки у короткостроковому періоді:

1) не може, тому що "низхідний" характер кривої попиту припускає наявність монопольного прибутку у будь-якому випадку;

2) може, і це визначається величиною середніх сукупних витрат;

3) може, оскільки у короткостроковому періоді слабше проявляються монопольні ознаки;

4) не може оскільки існує позитивний ефект масштабу.

5. Які із перерахованих властивостей кривої попиту притаманні монополістичній конкуренції:

1) абсолютна еластичність;

2) висока еластичність;

3) низька еластичність;

4) абсолютна нееластичність;

5) всі відповіді невірні.

6. Прибічники точку зору, яка полягає в тому, що монополістична конкуренція досить ефективна і вигідна споживачам, стверджують, що:

1) диференціація продукту сприяє кращій реалізації різноманітних смаків споживачів;

2) в умовах монополістичної конкуренції фірми виробляють ефективний, з точки зору ринку, обсяг продукції;

3) монополістична конкуренція веде до жорстокої цінової боротьби між фірмами;

4) в умовах монополістичної конкуренції досягається ефективне, з точки зору суспільства, використання ресурсів;

5) усі попередні твердження вірні.

7. Довгострокова рівновага на ринку монополістичної конкуренції означає, що :
1) ціна встановлюється на рівні мінімуму довгострокових середніх витрат;

2) фірми не отримують економічного прибутку;

3) ціна дорівнює граничним витратам;

4) всі виробничі потужності задіяні.

Література: [1, 3, 8, 15, 16, 17]
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 6
 Тема: Ринок праці 

Мета заняття: з’ясувати особливості попиту на працю та навчитись визначати роль факторів, від яких він залежить
План проведення заняття:
1. З’ясувати особливості попиту та ринкової пропозиції на працю.

2. Визначити поняття граничного продукту праці в грошовому вираженні. 

3. Засвоїти правило, яке визначає кількість найманих працівників в умовах, коли праця є одним змінним фактором.

4.  Засвоїти правило максимізації прибутку в умовах, коли всі ресурси є змінними.

Завдання на самостійну роботу: Пояснити особливості кривої ринкової пропозиції праці. З’ясувати, чим обумовлюється диференціація в оплаті праці. 

Ключові поняття: граничний продукт праці у грошовому виразі; співвідношення ресурсів, що забезпечує максимальний прибуток; мінімум заробітної плати; граничні витрати на оплату праці; ставка заробітної плати; реальна заробітна плата; вартість граничного продукту праці
Питання для дискусії

1. Пояснити роль профспілок на конкурентному ринку праці. 
2. Надати характеристику економічній ренті. 
3. Пояснити сутність визначення рівноважного обсягу заробітної плати та кількості робітників на конкурентному ринку. 
4. Виявити чинники, що визначають зміну попиту на працю.

Задачі для розв’язку 
Задача 1. Музика готовий працювати безкоштовно не більше 8 годин на тиждень. Другий музика працює за оплати не нижче 2 грн./ год. За оплати 10 грн./год. Кожен музика готовий працювати 48 годин за тиждень. Скільки готовий працювати кожний музика за оплати 2,5 грн./год.?

Задача 2. На ринку праці діють профспілки, які максимізують сукупний доход, що отримують профспілки. Пропонування праці завдається функцією: W = -5 + ЗL; попит на працю: L = 50 - 0,5W. Визначте:

1) W і L;

2) на скільки значення ставки заробітної плати і обсягу зайнятості відрізняються від значень при досконалій конкуренції на ринку праці?

Задача 3. Використовуючи наведені в таблиці дані, дайте відповідь на питання:

	Кількість одиниць праці
	Сумарний продукт праці
	Ціна одиниці товару
	Ставка заробітної плати

	1
	25
	20
	150

	2
	45
	20
	150

	3
	60
	20
	150

	4
	71
	20
	150

	5
	79
	20
	150

	6
	85
	20
	150

	7
	90
	20
	150


1) Яку кількість робітників треба найняти фірмі, щоб максимізувати прибуток (мінімізувати витрати):

1) 2 робітника; 
г) 5 робітників;

2) 3 робітника; 
д) припинити випуск товару.

3) 4 робітника;

2) При ставці заробітної плати W = 550 грн. фірма максимізує прибуток (мінімізує витрати), найнявши:

     а) 1 робітника; 
          г) 7 робітників;

     б) 2 робітників; 
          д) припинивши випуск товару.

     в) 4 робітників;

Задача 4. Підприємство виробляє продукцію, яку продає на досконало конкурентному ринку по 5 грн. за штуку. Виробнича функція задана рівнянням

Q = 30L – 0,5L2,

де Q — кількість продукції за місяць; L — кількість робітників, чол.

Напишіть формулу для обчислення вартості граничного продукту праці на даному підприємстві. Якщо поточна ставка заробітної плати становить 50 грн. на місяць, скільки робітників найме підприємство? Якщо заробітна плата в даному регіоні збільшиться до 100 грн. і підприємство змушене буде й собі підвищити ставку заробітної плати, як в результаті зміняться економічні показники підприємства: обсяг виробництва, прибуток, зайнятість. За якої ставки заробітної плати підприємство змушене буде зупинитися?

Задача 5. Підприємство є монополістом на регіональному ринку праці й продає готову продукцію на конкурентному зовнішньому ринку. Виробнича функція підприємства у короткостроковому періоді має такий вигляд:

QL = 300L – L2,

де Q — випуск, тис. шт.; 
     L — обсяг праці, що використовується, тис. чол.

Функція пропозиції праці на регіональному ринку описується формулою:
LS = 2W – 160.
Ціна готової продукції на зовнішньому ринку становить 0,5 грн. Визначте, яку кількість праці буде використовувати монопсонія, який рівень зарплати вона встановить, яку кількість продукції буде продавати на зовнішньому ринку та який виторг вона отримає?

Тестові завдання для перевірки знань

1. Рівень ставок заробітної плати:

1) є основним фактором тривалості робочого дня працівника;

2) відображає вартість втрачених можливостей для працівника;

3) визначає вибір працівника між працею та дозвіллям;

4) всі відповіді правильні.

2. Відповідно до теорії граничної продуктивності крива попиту на працю на конкурентному ринку:
1) збігається з кривою граничних витрат на  оплату праці;

2) збігається з кривою граничного продукту праці;

3) збігається з кривою граничного продукту праці у грошовому вимірі:

4) не залежить від вартості виготовленого продукту; збігається з кривою граничних витрат виробленого продукту.

3. Чи можлива ситуація, коли зростання заробітної плати викликає скорочення обсягу пропозиції з боку робітника?
1) Ні, така ситуація неможлива;

2) Така ситуація можлива, якщо ефект доходу у разі вибору між дозвіллям та доходом перевищує ефект заміни;

3) Така ситуація можлива, якщо ефект заміни у разі вибору між дозвіллям та доходом перевищує ефект доходу;

4) Така ситуація можлива, якщо дозвілля виступає інфернальним (неякісним) благом.

4. Як позначиться на рівні зайнятості N виникнення галузевої профспілки у галузі, де діє фірма-монополіст:

1) N знизиться, оскільки профспілка намагатиметься збільшити ставки заробітної плати;

2) N зросте, оскільки завданням профспілки в умовах монополії є підвищення рівня зайнятості;

3) N може як зрости, так і впасти; все визначатиме угода між профспілкою і монопсоністом;

4) N підвищиться, якщо профспілка виявиться сильнішою за монопсоніста;

5) N знизиться, якщо монопсонія перевершить у силі профспілку.

5. При збільшенні ставок заробітної плати робітник, який прагне максимізувати корисність часу:

1) Буде працювати більше; 
2) Буде працювати менше;

3) Буде працювати більше або менше, залежно від його уподобань стосовно часу праці та часу дозвілля;

4) Буде працювати стільки ж часу, що і раніше.
6. На якому ринку праці рівноважний обсяг зайнятості нижчий, ніж на конкурентному ринку праці:

1) на ринку праці, де діє монопсонія;

2) на ринку праці, де профспілка монополізувала пропонування праці;

3) на ринку праці з двосторонньою монополією; 
4) всі перераховані відповіді вірні.

7. Умова максимізації прибутку фірми при використанні ресурсу "А" МСРА= МRРА перетворюється у рівність РА= МRРА у тому випадку, коли:

1) фірма реалізує продукцію на досконало конкурентному ринку;

2) фірма придбає ресурс "А" на недосконало конкурентному ринку;

3) фірма реалізує продукцію на недосконало конкурентному ринку;

4) фірма придбає ресурс "А" на досконало конкурентному ринку;

5) фірма придбає ресурс "А" на недосконало конкурентному ринку, а реалізує продукцію на досконало конкурентному ринку.

Література: [1, 2, 3, 5,  15, 16]
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 7
Тема: Ринок капіталу та земельних ресурсів
Мета заняття: оцінити капітал та ринок земельних ресурсів, визначення ефективності їх  використання
План проведення заняття:
1. Охарактеризувати конкурентні ринки факторів виробництва. 

2. Пояснити рівновагу на конкретному ринку факторів виробництва. 

3. Пояснити сутність ринків капіталу та землі. 

4. Природа капіталу і відсотка.
5. Чинники, що здійснюють вплив на величину відсоткової ставки.
6. Виявити умови виникнення економічної ренти та з’ясувати механізм формування ренти.

7. Визначення ціни землі.

Завдання на самостійну роботу: Аналіз інвестиційних рішень. Проаналізувати чинники, що впливають на величину земельної ренти. Зясувти, що таке монопольна рента, абсолютна рента.
Ключові поняття:  реальна відсоткова ставка; дисконтування; відсоток; номінальна відсоткова ставка; капітал; інвестиції; поточна вартість; майбутня вартість; економічна рента; земельна рента; ціна землі; диференціальна рента; пропозиція землі; попит на землю
Питання для дискусії

1. Роз’яснити вплив різних факторів виробництва на ситуацію на ринках. 

2. Що являє собою аналіз інвестиційних рішень? 

3. Пояснити сутність поняття дисконтової величини.
4. Розкрити сутність поняття орендна плата, диференціальна рента. 
5. Розкрити суть правила мінімізації витрат ресурсів.
Задачі для розв’язку 
Задача 1. Студент має 100 грн. і вирішує зберегти їх чи потратити. Якщо він помістить гроші у банк, то через рік отримає 112 грн. Інфляція становить 14% на рік.

1) Яка номінальна процентна ставка?

2) Яка реальна процентна ставка?

3) Що Ви порадили б студенту?

4) Як вплинуло б на Вашу пораду зниження темпу інфляції до 10% при незмінній номінальній ставці процента.

Задача 2. Попит на землю описується рівнянням: 

Q= 100 - 2 R,

де Q - площа земельної ділянки;

    R - ставка ренти (млн. грн. за гектар).

Яка буде рівноважна ставка ренти, якщо площа земельних угідь становить 90 гектарів? Яка буде ціна одного гектара землі, якщо ставка банківського процента становить 120%. Держава встановлює рівень ренти на рівні 3 млн. грн. за гектар. Як цей захід відіб'ється на добробуті суспільства?

Задача 3. Власник першої ділянки землі погоджується продати її за 20000 грн. Власник другої ділянки землі погоджується продати її за 10000 грн. Визначить, чому дорівнює щорічна диференціальна рента, якщо ставка банківського процента дорівнює 10% річних, а плата за вкладений капітал і відрахування на амортизацію на обох ділянках землі однакові.

Задача 4. Припустимо, що у виробництві товару "А" застосовується праця і капітал. Ціна одиниці капіталу становить 50 грн., а праці - 150 грн. При цьому застосовується праця і капітал у такому співвідношенні, що граничний факторний продукт капіталу складає 350 одиниць, а праці - 150. Чи є таке співвідношення факторів оптимальним. Визначте граничний факторний продукт, що відповідає найбільш ефективному поєднанню ресурсів.

Задача 5. Фірма використовує у виробництві товару "X" ресурси "А" і "В". Останні залучені одиниці цих ресурсів дають граничні продукти у грошовому виразі: MRPA = 500 тис. грн. і МRРВ = 800 тис. грн. Якщо одиниця ресурсу "А" коштує 125 тис. грн., а ресурсу "В" - 200 тис. грн., то ми можемо зробити висновок, що:

1) при даному обсязі виробництва фірма максимізує прибуток;

2) фірма повинна залучити більше ресурсу "А" і менше ресурсу "В";

3) фірма мінімізує витрати при даному обсязі виробництва, але не максимізує прибуток.
Тестові завдання для перевірки знань

1. Ставка проценту виросла з 8% до 10%. Власник безстрокового цінного паперу, який приносить йому річний доход в 100 грн., постійно матиме:

     а) втрати капіталу в 40 грн.;

     б) втрати капіталу в 50 грн.;

     в) доход від приросту капіталу в 50 грн.;

     г) втрати капіталу в 250 грн.;

     д) доход від приросту капіталу в 250 грн.;

2. Якщо безстрокова рента приносить річний доход в розмірі 3000 грн.; то вартість активу (в грн.) при ставці 6% становить:

     а) 1800;    б) 5000;    в) 20000;    г) 50000;   д) інше значення.

3. Якщо Ви інвестували 5000 грн. в ощадний сертифікат з виплатою 9,25% за рік, то можете очікувати, що Ваші вклади подвояться через:

      а) 5,6 року;     б) 12 років;     в) 7,8 років;      г) 6,5 років.

4. Загальний обсяг інвестицій фірми становить 200 тис. грн., амортизація -також 200 тис. грн. Це означає, що:

1) чисті інвестиції фірми дорівнюють нулю;

2) чисті інвестиції фірми становлять 200 тис. грн.;

3) чисті інвестиції фірми становлять 400 тис. грн.;

4) така ситуація неможлива, тому що амортизація не може дорівнювати загальному обсягу інвестицій.

5. Земельні власники взагалі не отримують ренти, якщо:

1) криві попиту і пропонування земельних ділянок перетинаються;

2) крива пропонування землі абсолютно нееластична;

3) крива пропонування знаходиться справа від кривої попиту;

4) родючість землі різко знизилась.

6. Якщо орендна плата становить 1000 грн., а ставка процента - 5% річних, то при якій ціні ділянки землі її купівля буде вигідною для фермера:

1) не більше 20000 грн.;                   в) не більше 10000 грн.;

2) не більше 50000 грн.;                   г) не більше 100000 грн.

7. Власники невідновлюваного природного ресурсу отримують диференціальну ренту, коли:

1) ресурс невичерпний;

2) якість ресурсу різна на різних ділянках;

3) якість ресурсу однакова на всіх ділянках;

4) пропонування ресурсу абсолютне еластичне.

8. Що з перерахованого приведе до скорочення попиту на землю:

1) зниження врожайності;

2) збільшення ставки позичкового проценту;

3) зниження ставки позичкового проценту;

4) не вірна жодна з відповідей.
9. Якщо рента, визначена за користування землею, перевищує рівноважний рівень, то:

1) попит на землю перевищує пропонування;

2) оптимальний обсяг використання землі зросте;

3) не вся земля використовується;

4) не вірна жодна з відповідей.

Література: [1, 2, 3, 5,  15, 16]
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 8
Тема: Загальна ринкова рівновага та економічна ефективність. Інституціональні аспекти ринкового господарства
Мета заняття: вивчення функціонування ринкового механізму для досягнення загальної рівноваги в економіці та досягнення максимізації суспільного добробуту
План проведення заняття:

1. Роз’яснити поняття  загальної ринкової рівноваги. 

2. Охарактеризувати ефективність економіки у виробничій сфері.

3. Побудова кривої виробничих можливостей та кривої байдужості споживача. Охарактеризувати критерії оцінки добробуту. Розподіл ресурсів.

4. Сформулювати і пояснити умови Парето-оптимального стану економіки.

5. Пояснити права власності та їх структуру.

6. Дати характеристику приватній, комунальній та державній власності. Навести приклади.

Завдання на самостійну роботу: Проаналізувати відмінності між частковою та загальною рівновагою. Пояснити, яким чином на основі таблиці витрат і результатів аналізується загальна економічна рівновага. 
Ключові поняття: ефективність виробництва; аналіз часткової рівноваги; Парето-ефективний стан економіки; Парето-оптимальний стан економіки; аналіз витрат і результатів; ефективність розподілу; приватна, комунальна та державна власність;  права власності; інтерспецифічні ресурси
Питання для дискусії

1. Пояснити сутність ефективності обміну, ефективності виробництва та ефективності споживання.
2. З’ясувати сутність поняття інтерспецифічні ресурси 
3. Що таке загальна рівновага та податки? 

4. Охарактеризувати функції держави в ринковій економіці.

Задачі для розв’язку 
Задача 1. Визначити систему рівноважних цін у двох галузях народного господарства з наступними функціями попиту і пропонування:

                        Qda =40 + 4рB - 6рa
                                    Qsa = -12рa - 2рB +  4ра

                        QdB = 50 + 2pa- 4рB
                                    QsB = 2pB - pa - 10

Яким буде співвідношення між обсягами попиту і пропонуванням у кожній галузі, якщо ра = 15, рв = 17? Чи можливе за таких цін спільна рівновага на обох ринках?

Задача 2. При даній кривій пропозиції оптимальні ціни і обсяг суспільного блага в даному суспільстві рівні:

	Ціна (грн..)
	Qd1
	Qd2
	Qd3

	7
	0
	0
	6

	6
	0
	1
	5

	5
	1
	2
	4

	4
	2
	3
	3

	3
	3
	4
	2

	2
	4
	5
	1

	2
	5
	6
	0


а) 7 грн. і  5 одиниць;     в) 4  грн.  і  3 одиниці;     д) 2 грн. і 1 одиниця.

б) 5  грн. і  4 одиниці;     г) 3 грн. і  3 одиниці;

Задача 3. Визначити Парето – оптимальний обсяг випуску галузі, в якій діють два підприємства з виробничими  функціями відповідно:

Q1 = 2*К1,     Q2 = 2*К2,

де  Q1,  Q2 – обсяг виробництва 1 – го і 2 – го підприємства відповідно, од.;

      К1, К2 – обсяг фізичного капіталу, що застосовується, од,, якщо загальний обсяг фізичного капіталу складає 90 од. 

Задача 4. Обмежена кількість ресурсів: К=50 од., L=100 од. розподіляється між виробництвом продуктів А і В. Залежність випуску продукту А від обсягу використання капіталу і праці описуються виробничою функцією: Qа= К0,5*L0,5, залежність випуску продукту В:   Qв= К0,2*L0,8. Побудувати (мінімум по трьом точках) криву виробничих контрактів.
Тестові завдання для перевірки знань

1. Встановлення нової рівноваги може бути викликано зміною в ціні ресурсу:

1) на ринку даного ресурсу;

2) на ринках даного ресурсу і продукту, у виробництві якого використовується цей ресурс;

3) на ринках даного продукту, продукту, у виробництві якого використовується даний ресурс та інших ресурсів, що використовуються у виробництві цього продукту;

4) на ринках даного ресурсу та взаємозамінних ресурсів;

5) на ринках різних продуктів і ресурсів, включаючи ті з них, які прямо не пов'язані з виробництвом і споживанням даного ресурсу.

2. Аналіз часткової рівноваги відрізняється від аналізу загальної рівноваги тим, що він:

1) здійснюється тільки в рамках короткострокового періоду;

2) використовується для дослідження ефективності;

3) передбачає, що зміни в цінах на одному ринку не викликають істотних змін на інших ринках;

4) бере до уваги взаємозв'язки між цінами на всі товари;

5) застосовується тільки для дослідження ринків факторів виробництва.
3. Зростання обсягу споживання одного ресурсу в економіці при даній його ефективності використання та незмінних цінах призведе до:

1) зсуву кривої виробничих можливостей економіки вгору;

2) зсуву кривої виробничих можливостей донизу;

3) досягнення певного використання ресурсів;

4) ніяк не вплине на економіку.

4. Якщо на кожному підприємстві однієї галузі певний ресурс використовується з однаковою продуктивністю, то спостерігається:

1) оптимальна структура суспільного виробництва;

2) оптимальне розміщення ресурсів у галузі;

3) оптимальне розміщення благ між індивідами;

4) всі відповіді вірні.

5. До суспільних благ не належать:

     а) морозиво;

     б) повітря;

     в) невелике водоймище;

     г) гребля.

6. Якби ринок прав на забруднення навколишнього середовища, де можна було б купувати право на викиди певного обсягу забруднених речовин, встановив ціну забруднення, то тим самим він:

1) не змінив би ситуації із забрудненням;

2) викликав би неконтрольоване забруднення навколишнього середовища найбільш прибутковим виробництвом;

3) стимулював би фірм до скорочення забруднення або його ліквідації;

4) привів би до зниження ефективності суспільного виробництва;

5) привів би до підвищення якості продукції.

7. Причиною недостатньої ефективності державних установ є:

1) за діяльністю державних установ здійснюється менш дієвий контроль, ніж за приватними діловими одиницями;

2) відсутність, або низький рівень конкуренції;

3) велика роль особистих інтересів державних чиновників;

4) все перераховане.

8. На які питання намагається дати відповідь неоінституціональна теорія:

1) чому економічні організації діють у різних формах;

2) як повинні існувати в сучасній економіці ринкові та ієрархічні принципи організації;

3) які особливості приватизації в країнах з розвиненою змішаною економікою.

9. За неоінституціональною теорією фірма це:

1) об’єднання підприємств однієї галузі, що втрачають і комерційну і виробничу самостійність;

2) створення учасниками, що зберігають виробничу самостійність, спільного спеціалізованого підрозділу, що здійснює постачально-збутові операції;

3) коаліція власників скооперованих факторів виробництва, пов’язаних між собою контрактними зобов’язаннями, які направлені на найкраще використання інтерспецифічних ресурсів та мінімізацію трансакційних витрат.

10. Трансакційними не являються витрати на: 

        а) пошук торгових партнерів; 

        б) забезпечення прав власності;

        в) стандартизацію та контроль за виконанням вимог стандартів;

        г) невиконання контрактних зобов’язань; 

        д) зберігання товарів; 

        є) всі відповіді правильні. 

11. Система інститутів це: 

1) інституціональне середовище функціонування економічних суб’єктів;

2) формальні та неформальні норми та правила поведінки, що розробляються та встановлюються державою та суспільством;

3) санкціоновані норми поведінки, що регулюють відносини між людьми з приводу використання ними економічних благ.

Література: [1, 2, 3, 6,  15, 16, 17]
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 9
Тема: модульна контрольна робота

Мета заняття: проведення модульної контрольної роботи та виявлення рівня сформованості знань, умінь і навичок з кредитного модуля «Мікроекономіка 2».
Завдання на самостійну роботу: підготовка студентів до написання модульної контрольної роботи. 
Приклад завдання для написання модульної контрольної роботи
Варіант 1

1. Теоретичне питання

Різноманітність форм олігопольної поведінки.
2. Задача
На олігопольному ринку оперують дві фірми, які випускають однорідний товар. Обидві фірми володіють рівними частками ринку і установлюють однакові ціни на товар. Нижче наведена інформація про попит на товар і витрати кожної фірми: 
	Ціна / грн. /
	Обсяг попиту / од./
	Обсяг випуску /од./
	Загальні витрати /грн./

	10
	5
	5
	45

	9
	6
	6
	47

	8
	7
	7
	50

	7
	8
	8
	55

	6
	9
	9
	65


1) Яка ціна буде встановлена на ринку, якщо припустити, що кожна фірма, визначаючи ціну на свій товар, впевнена, що її конкурент вибере таку ж ціну?

2) Якщо зберігається дане припущення, то який обсяг випуску вибере кожна фірма?

3) Чи з'являться  на ринку в довгостроковій перспективі нові фірми?

4) Чи є в кожній з цих двох фірм стимул назначити ціну на свій товар нижче ціни конкурента? Якщо так, який він?

3. Тести

1. До постійних витрат фірми можна віднести:

1) податок з продажів;
2) витрати на рекламу;
3) зарплату виробничих робітників;
4) витрати на технологічну електроенергію;
5) виплата за облігаціями;
6) витрати на сировину та матеріали;
7) виплати по страхуванню нерухомого майна.

2. Якщо ваша фірма знизить ціни, то конкуренти теж можуть їх знизити. Якщо ж ви спробуєте підняти їх, то конкуренти не зроблять те ж. Це означає, що

1) Ваша фірма є ціновим лідером на олігополістичному ринку;
2) Ваша фірма має ламану криву попиту;
3) Ваша  фірма бере участь у таємний змові;
4) Ваша фірма найбільш ефективна у галузі;
5) Ваша фірма працює в умовах досконалої конкуренції.
3. Які з наступних положень є вірними:

1) для олігополії типовою є " Війна цін " /цінова конкуренція/;
2) фірма - досконалий конкурент не схильна рекламувати свою продукцію;
3) в умовах монополістичної конкуренції товари різних фірм розрізняються за своїми споживацькими характеристиками;
4) товар, що виробляється монопольною фірмою, має багато близьких замінників;
5) типовим прикладом природної монополії є велика швейна фабрика;
6) за умов досконалої конкуренції новим фірмам практично неможливо увійти у галузь.

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 10
Тема: оцінювання рівня сформованості знань з навчальної дисципліни «Мікроекономіка 2».
Мета заняття: підвести підсумки та скласти студентами залік. 
Завдання на самостійну роботу: підготовка студентів до складання заліку. 
Приклад завдання для написання залікової  контрольної роботи

1. Теоретичне питання
Стратегія поведінки підприємства за умов досконалої конкуренції. Сукупний та граничнтй аналіз витрат (TRTC, MRMC).

2. Теоретичне питання

Часткова і загальна рівновага ринкової економічної системи.
3. Задача

В галузі діє 10 фірм. Граничні витрати кожної фірми описуються формулою:  

МС=100-30 Q+Q2.

Попит на продукцію галузі дорівнює:

Р=100-Q,

де Q - обсяг виробництва галузі, тис. шт.; Р - ціна одиниці товару, грн.

Яким має бути обсяг виробництва кожної фірми, щоб галузь у довгостроковому періоді знаходилась у стані рівноваги.

5. ОЦІНЮВАННЯ  ЗНАНЬ  СТУДЕНТІВ
Семестрове оцінювання студента здійснюється в рейтинговій 100-бальній системі, набираючи кількість балів за конкретними видами навчальних робіт та шкалою оцінок, які можуть бути отримані студентом в залежності від його знань та умінь. Оцінювання знань студента складається з балів, що він отримує за відповіді на практичних заняттях; написання 3 тестових експрес-контрольних робіт, які складаються із запитань тестового формату; модульної контрольної роботи МКР (кожна з МКР поділяється на одногодинні контрольні роботи); самостійної роботи студента СРС, яке полягає у  виконанні індивідуального завдання.
Шкала оцінювання виконання студентами завдань на практичному занятті має діапазон від 0 балів до 5 балів в залежності від ступеня підготовки студента до відповідного практичного заняття.
	Практичне заняття (Rпр = 4*5 = 20 балів)
	Виконання студентами завдань на практичному занятті:

Шкала оцінювання (0-1-2-3-4-5 балів)

5 балів – відповіді на основні та додаткові запитання повні, вичерпні, обґрунтовані; студент відповідав на теоретичні питання і розв’язував практичні завдання, активно працював протягом всього заняття,

4 бали – відповідь на основне запитання правильна, відповіді на додаткові запитання з деякими неточностями; студент відповідав на теоретичні питання і розв’язував практичні завдання, активно працював протягом всього заняття,

3 бали – неповні або неточні відповіді на основне та додаткові запитання, студент працював протягом заняття епізодично;

2 бали -  студент працював протягом заняття епізодично, розв’язував практичні завдання; 

1 бал -  відповідь на теоретичні питання відсутня, епізодичні доповнення на питання, які розглядаються;

0 балів - студент володіє уривчастою інформацією; відповідь на основне запитання відсутня.

«-2» бали – за відсутність на практичному занятті без поважних причин




Написання  тестових експрес-контрольних робіт вимагає від студента знань у відповідності до тем лекцій та практичних занять.
	Експрес-опитування (тест)

(Rтест =3*5=15 балів)
	Критерії оцінювання:

5 балів – повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації); 

4 бали - достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації), або повна відповідь з незначними неточностями,

3 бали – неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки;

0 балів – незадовільна відповідь 


Важливе значення при вивченні дисципліни має самостійна робота студента. Навчальним планом для самостійної роботи виділяється 24 години. Питання для самостійного опрацювання, базова та допоміжна література наведені в даних методичних вказівках. Після вивчення визначеної теми та вирішення відповідних практичних задач, студенту необхідно виконати індивідуальне завдання, яке складається із теоретичної та практичної частини. Виконання індивідуального завдання оцінюється у діапазоні від 0 балів до 5 балів у відповідності до поставлених вимог. 

	Виконання індивідуального завдання 

(Rіндив завд = 5*5 = 25 балів)
	Критерії оцінювання:

5 балів – робота подана на перевірку вчасно, за змістом і сутністю повністю відповідає завданню, вірно розв’язані задачі;

4 бали – робота подана на перевірку вчасно, за змістом і сутністю повністю відповідає завданню, присутні неточності у теоретичних завданнях або розрахункові помилки в задачах;

3 бали – робота подана на перевірку вчасно, за сутністю повністю відповідає завданню, робота містить правильні відповіді на теоретичні завдання  і не повний розв’язок практичного завдання;

2 бали -  робота подана на перевірку вчасно, за сутністю повністю відповідає завданню, в роботі є правильні і повні відповіді лише на теоретичні завдання;

1 бал – робота виконана частково та студент не володіє матеріалом;

0 балів  - робота відсутня.

«-2» - за кожен день невиконання графіку подання роботи на перевірку.


Контроль знань студентів відбувається за допомогою виконання модульних контрольних робіт, які складаються із теоретичної частини, практичної частини та тестових питань. Ваговий бал для оцінювання – 20. Критерії оцінювання подані у таблиці.
	Модульна контрольна робота
Ваговий бал –20. (Rмкр =2*20=40 балів)
	Критерії оцінювання:

«відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) –20 балів;

  «добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації), або повна відповідь з незначними неточностями – 15 балів;

 «задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації) та незначні помилки – 10 балів;

 «незадовільно», незадовільна відповідь (не відповідає вимогам на «задовільно”) – 0 балів.

«-2» бали – за кожне переписування МКР (у разі відсутності на к/р не з поважних причин).


Підсумком знань та вивчення навчальної дисципліни з можливістю отримати залікову оцінку є зарахування всіх видів занять (активна участь на практичних заняттях, написання експрес-контрольних робіт, виконання модульних контрольних робіт та виконання індивідуального завдання). Максимальна сума балів, яку може отримати студент,  складає 100. 
Для отримання заліку з кредитного модуля «автоматом» потрібно набрати не менше 60 балів. Студенти, які наприкінці семестру отримали менше 60 балів, а також ті, хто хоче підвищити оцінку в системі ECTS, виконують залікову контрольну роботу. 

Завдання залікової контрольної роботи складається з двох питань різних розділів робочої програми та задачі. Додаткове питання з тем практичних занять або лекцій отримують студенти, які не брали участі у роботі певного практичного заняття, або при відсутності на лекції. Незадовільна відповідь з додаткового питання знижує загальну оцінку на 4 бали.

Кожне питання контрольної роботи (
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) оцінюється по 30 балів відповідно теоретичні питання і 40 балів за задачу.

Теоретичні питання оцінюються по 30 балів:

·   «відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 30-27 балів;

·   «добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації або незначні неточності) – 26-22 балів;

·   «задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації та деякі помилки) – 21-18 балів;

·   «незадовільно», незадовільна відповідь – 0 балів.

Задача оцінюється у 40 балів.


40-37 балів – задача розв’язана вірно, обґрунтовано її розв’язання;


36-30 балів – хід розв’язання вірний, але є розрахункові помилки, недостатнє обґрунтування;

   29-24 балів - хід розв’язання вірний, є розрахункові помилки, відсутнє обґрунтування.

Сума балів за кожне з трьох завдань контрольної роботи, переводиться до залікової оцінки згідно з таблицею:

	Бали
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	ECTS оцінка
	Залікова оцінка

	95-100
	A
	Зараховано

	85-94
	B
	

	75-84
	C
	

	65-74
	D
	

	60-64
	E
	

	Менше 60
	Fx
	Незараховано

	Індивідуальні завдання та модульні контрольні роботи не зараховані 
	F
	Не допущено


6.  ЗАПИТАННЯ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ЗАЛІКУ
1. Модель ринку досконалої конкуренції та її характеристика. Поведінка виробника на ринку досконалої конкуренції. 

2. Отримання прибутку конкурентною фірмою в короткостроковому періоді. Умова максимізації прибутку на ринку досконалої конкуренції. 
3. Стратегія поведінки підприємства за умов досконалої конкуренції. Сукупний та граничнтй аналіз витрат (TRTC, MRMC).

4. Обґрунтувати рішення виробника щодо виробництва продукції, якщо ціна на ринку нижче середніх загальних витрат, але вище середніх змінних витрат.

5. Обґрунтувати рішення виробника щодо виробництва продукції, якщо ціна на ринку вище середніх загальних витрат. 
6. Рівновага фірми, галузі, ринку в довгостроковому періоді за умов досконалої конкуренції
7.  Ефективність ринку досконалої конкуренції.
8.  Поняття і види монополій. Умови довгострокової рівноваги монополістів різних видів.
9.  Ринково-продуктова стратегія підприємства-монополіста (визначення ціни та обсягу виробництва).
10.  Цінова еластичність попиту і поведінка монополіста.
11.  Цінова дискримінація: поняття, умови, види.
12.  Економічна ефективність монополії.
13. Результати діяльності підприємства. Проаналізувати взаємозв’язок між ціною продукції та граничним доходом на ринку досконалої конкуренції та на монопольному ринку.
14. Монополістична конкуренція. Ознаки монополістичної конкуренції. Рівновага на ринку. 
15.  Ринково-продуктова стратегія підприємства у короткостроковому періоді на ринку з монополістичною конкуренцією.
16.  Нецінова конкуренція на ринку монополістичної конкуренції.
17.  Механізм встановлення рівноваги підприємства у довгостроковому періоді за умов монополістичної конкуренції.
18.  Олігополістична структура ринку і взаємообумовленість дій партнерів.
19.  Ціноутворення за олігополії: загальна характеристика.
20.  Можливі варіанти поведінки фірм за умов олігополістичного ринку. Причини і механізм «цінових війн».
21.  Картельні угоди: визначення квот, умови реалізації, протиріччя, ефективність.
22.  Похідний попит (попит на ресурси) і принцип оплати факторів.
23.  Рівновага виробника на ринку ресурсів.
24.  Еластичність попиту на ринку ресурсів. Ефект доходу та ефект заміщення.
25.  Праця як фактор виробництва. Формування ціни праці у різних ринкових ситуаціях.
26.  Капітал як фактор виробництва.
27.  Інвестування. Визначення поточної (дисконтованої) вартості активу 
28.  Рівновага на ринку капітальних благ у коротко- і довгостроковому періодах.
29.  Земля як фактор виробництва. Економічна та земельна рента.
30.  Часткова і загальна рівновага ринкової економічної системи.
31. Рівновага в економіці обміну.
32.  Рівновага у виробничій сфері.
33. Проблеми оптимальності та загальна економічна рівновага.
34. Крива контрактів.
35.  Інституціональна природа сучасної фірми. Загальні, специфіч​ні, інтерспецифічні ресурси фірми. Трансакційні витрати.
36.  Позаринкові ефекти, їх регулювання.
37. Громадські блага та ефективність.
38.  Держава та ринковий механізм.
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