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інфраструктури, наукових результатів та поглибленню співпраці між вченими у світі. Для 

України відкрита наука має стратегічне значення, оскільки сприяє утвердженню 

європейських цінностей в академічному середовищі та інтеграції вітчизняного наукового 

складника до міжнародного середовища. Одним із важливих напрямів відкритої науки є 

управління науковими (дослідницькими) даними (Research Data Management, RDM). 

Ефективне управління забезпечує доступність даних, їхнє довготривале збереження та 

можливість повторного використання, що підвищує якість і надійність наукових 

результатів. Однак, дотримання принципів відкритої науки дослідниками у практичній 

площині діяльності, зокрема принципів належного управління дослідницькими даними, 

потребує інформаційної підтримки відповідних фахівців, які спроможні допомогти 

створити план управління дослідницькими даними, обрати сертифікований репозитарій 

даних, оптимальну ліцензію для поширення даних, створити якісні метадані для наборів 

даних тощо.  

У різних структурних підрозділах провідних університетів світу, зокрема 

Массачусетського технологічного інституту (США) [1], Клемсонського університету 

(США) [2], Кембриджського університету (Велика Британія) [3], Рейнсько-Вестфальського 

технічного університету Аахена (Німеччина) [4], Університету Сіднея (Австралія) [5], 

Делфтського технічного університету (Нідерланди) [6] і Технічного університету Граца 

(Австрія) [7], працюють фахівці, які займаються управлінням дослідницькими даними. 

Здебільшого фахівці, які допомагають досліднику на різних етапах життєвого циклу даних, 

працюють у бібліотеках цих освітніх закладів. На офіційних сайтах університетів 

зустрічаються різні посади цих працівників: стюарди даних (Data Steward, Делфтський 

технічний університет, Технічний університет Граца, Рейнсько-Вестфальський технічний 

університет Аахена), куратори даних (Data Curator, Корнельський університет, 

Іллінойський університет, Торонтський університет), бібліотекарі служби даних (Data 

Services Librarian, Університет Клемсона, Університету Меріленда) тощо. Серед посад, що 

визначені штатним розписом вітчизняних університетів, відсутні такі фахівці, проте, з 

впровадженням та реалізацією комплексу заходів відповідно до національного плану щодо 

відкритої науки, потреба у них чітко окреслюється. 

Тривалий досвід адвокації принципів і практик відкритого доступу (Open Access), 

одного зі складників відкритої науки, мають бібліотеки українських університетів. На 

сьогодні їхні працівники також набувають навичок роботи і з іншими складниками 

відкритої науки, наприклад, з відкритими освітніми ресурсами (Open Educational Resources, 

OER) [8] та дослідницькими даними [9, 10]. Вони здійснюють інформаційне супроводження 

дослідників та допомагають як знаходити авторитетні інформаційні джерела, так і 

поширювати наукові результати. У Науково-технічній бібліотеці ім. Г. І Денисенка 

(Бібліотека КПІ) з 2017 року працює Центр інформаційної підтримки освіти та досліджень, 

основною метою діяльності якого є інформаційне супроводження дослідників через освітні 

(семінари, майстер-класи, тренінги тощо) та консультативні послуги. Необхідних 

компетентностей працівники Центру здобувають переважно шляхом самоосвіти, а набутим 

досвідом, зокрема щодо управління дослідницькими даними, діляться під час вебінарів, що 

доступні на ютуб-каналі Бібліотеки КПІ. Теми цих заходів: Основи управління 
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дослідницькими даними, План управління дослідницькими даними, Організація 

дослідницьких даних: іменування та керування версіями файлів, Формати файлів. 

Проблеми збереження та безпека даних, Дослідницькі дані: право на конфіденційність, 

Обмін та довгострокове зберігання (архівування) дослідницьких даних, Інструменти 

оцінювання даних на відповідність принципам FAIR. 

Для розуміння складу компетентностей фахівця з управління даними на початку 

2025 року у Бібліотеці КПІ укладено орієнтовний перелік обов’язків, які може виконувати 

такий працівник, зокрема виокремлено наступні: 

- здійснювати моніторинг та аналіз потреб щодо управління дослідницькими 

даними; 

- здійснювати моніторинг сучасних цифрових інструментів для зберігання, аналізу 

та обміну даними, сприяти використанню цих інструментів через підвищення обізнаності; 

- підтримувати комунікацію з дослідниками щодо різних аспектів управління 

дослідницькими даними та надавати консультативні послуги; 

- організовувати освітні заходи (вебінари, майстер-класи, тренінги тощо) за темою 

відкритої науки та управління дослідницькими даними відповідно до принципів FAIR 

(Findable – відшукуваність, Accessible – доступність, Interoperable – сумісність, Reusable – 

багаторазовість); 

- супроводжувати процес укладання плану управління дослідницькими даними за 

запитами дослідників; 

- консультувати дослідників щодо вибору відповідного репозитарія для зберігання 

та публікації дослідницьких даних з урахуванням вимог фінансуючих організацій, 

галузевих особливостей, способів забезпечення доступу до даних; 

- супроводжувати процес: 1) розміщення наборів дослідницьких даних у 

репозитаріях даних, забезпечуючи коректність процесу та дотримання вимог відповідних 

платформ; 2) формування метаданих відповідно до стандартів; 

- виявляти та інформувати дослідників щодо помилок, що допущенні в оформленні 

метаданих під час самоархівування наборів дослідницьких даних, допомагати 

відредагувати метадані; 

- супроводжувати процес оцінки дослідником наборів дослідницьких даних щодо 

відповідності принципам FAIR. 

Для виконання окреслених вище обов’язків фахівець з управління дослідницькими 

даними потребує відповідних знань, умінь, навичок. Набуття необхідних компетентностей 

самостійно є тривалим, складним процесом, що також може виявитися економічно 

недоступним, зважаючи на вартість навчання. Навчальний курс з управління 

дослідницькими даними, наприклад, пропонує Віденська університетська бібліотека з 2022 

року. Це перший в Австрії сертифікатний курс для стюардів даних, мета якого – підготувати 

фахівців до цієї нової ролі. Курс охоплює основи управління дослідницькими даними, 

відкритої науки, програмування та дидактики. Перші 25 учасників із 10 країн успішно 

завершили навчання англійською мовою у вересні 2023 року [11].  

Відтак, можна зробити висновок, що досвід провідних університетів світу 

демонструє важливість залучення фахівців, які забезпечують інформаційну підтримку 
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дослідників на всіх етапах життєвого циклу даних. У зарубіжних університетах такі 

спеціалісти працюють переважно у бібліотеках, виконуючи функції стюардів, кураторів або 

бібліотекарів з управління дослідницькими даними. В Україні цей напрям лише починає 

активно розвиватися. І хоча бібліотеки українських ЗВО вже здійснюють певну діяльність, 

здебільшого щодо формування обізнаності з різних аспектів відкритої науки та управління 

дослідницькими даними, формалізація посад та створення відповідних навчальних програм 

залишаються актуальними завданнями. Наявність компетентних фахівців з управління 

дослідницькими даними сприятиме ефективному впровадженню принципів відкритої 

науки, підвищенню рівня дослідницької культури, та для цього необхідно розширювати 

можливості професійного розвитку фахівців бібліотечно-інформаційної сфери як у 

середовищі формальної, так і неформальної освіти. Рішенням можуть бути окремі навчальні 

модулі, вибіркова дисципліна, навчальна програма підвищення кваліфікації, відкритий 

онлайновий курс тощо. 
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