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1. Опис НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Назва: «Моделювання та прогнозування процесів та систем»

Цикл: професійної підготовки
Статус: обов’язкова
Семестр:  4 
Кількість кредитів (годин): 3 (90)
Індивідуальне завдання: РР 
Вид семестрового контролю: залік
Форма семестрового контролю: тестування 
Передумови для вивчення дисципліни: немає.

Мова викладання: українська.

Розподіл годин та занять

	Форма

навчання
	Аудиторні заняття
	Самостійна робота

	
	Лекції
	Практичні
	Лабораторні
	

	
	заняття
	години
	заняття
	години
	заняття
	години
	години

	Денна
	9
	18
	0
	0
	18
	36
	36

	Заочна
	2
	4
	0
	0
	2
	4
	82


2. Мета та завдання навчальної дисципліни
Основною метою навчальної дисципліни є формування знань щодо засвоєння методів моделювання суспільних процесів та навичок дослідження проблем соціальної динаміки. Сучасна управлінська діяльність потребує дедалі вищого рівня інтелектуалізації управлінської праці, різнобічних та значних за обсягом знань, вміння оперативно опрацьовувати та аналізувати великі масиви інформації.
Курс «Моделювання та прогнозування процесів та систем» закладає фундамент для вивчення і застосування методів та технологій передбачення соціальних, економічних явищ та процесів, отримання та аналізу інформації для розвитку виробництва, запобігання криз, налагоджування конфліктів, вироблення і прийняття ефективних управлінських рішень. Курс містить теоретичні матеріали та комп’ютерний практикум. 

У результаті вивчення курсу будуть здобуті навички моделювання складних організаційно-управлінських задач, виявлення тенденцій у соціально-економічних процесах та системах для подальшого прогнозування поведінки об’єкта управління, вироблення і прийняття ефективних управлінських рішень. Здобувачі вищої освіти будуть вміти використовувати інформаційні технології аналізу та обробки інформації. Вивчення курсу сприяє формуванню аналітичного мислення студентів, посилює навички орієнтування в процесах суспільного життя.

Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти:

-
набудуть навички формалізації та алгоритмізації задач, пов’язаних з управлінською  роботою;

-
оволодіють принципами та методами застосування математичних моделей у дослідженнях соціальних систем та процесів;

-
навчаться передбачати наслідки застосування неякісно отриманої моделі досліджуваного явища або процесу;

-
зможуть прогнозувати тенденції розвитку соціально-економічних процесів;

-
набудуть досвід комплексно аналізувати, ґрунтовно оцінювати поточну інформацію в професійній діяльності;

-
засвоять методики моделювання та прогнозування в сфері публічного управління та адміністрування з використанням комп’ютерної техніки.

Для більш ефективної комунікації викладача зі студентами використовуються електронна пошта, месенджер Viber. З метою успішного виконання лабораторних і розрахункової роботи необхідно володіти навичками використання табличного редактора.
Навчальна дисципліна орієнтована на розвиток аналітичного мислення студентів, а також на формування професійних знань фахівців з публічного управління та адміністрування у сфері моделювання та прогнозування соціальних процесів та систем. 

За структурно-логічною схемою підготовки фахівця дана навчальна дисципліна пов’язана з такими дисциплінами циклу професійної підготовки, як «Основи математичних знань в публічному управлінні», «Теорія ймовірності», «Статистика». Отримані теоретичні знання та практичні навички сприяють кращому розумінню дисциплін, що вивчатимуться пізніше, зокрема дисциплін «Соціологічне забезпечення управлінської діяльності», «Кібернетика та системний аналіз».
3. Денна форма навчання
3.1. Структура навчальної дисципліни
	Назви розділів і тем
	Кількість годин

	
	Всього
	у тому числі

	
	
	Лекції
	Практичні (семінарські)
	Лабораторні (комп’ютерний практикум)
	СРС


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Тема 1. Сутність і специфіка моделювання процесів та систем.
	4
	2
	-
	-
	2

	Тема 2. Виникнення та розвиток системної методології

моделювання. 
	10
	2
	-
	6
	2

	Тема 3. Системне моделювання та його проблеми.
	4
	2
	-
	-
	2

	Тема 4. Зміст та особливості ідентифікації соціальних моделей. Приклади.
	10
	2
	-
	6
	2

	Тема 5. Моделювання підсистем суспільства.
	10
	2
	-
	6
	2

	Тема 6. Моделювання соціальних систем в екстремальних ситуаціях.
	10
	2
	-
	6
	2

	Тема 7. Моделювання перехідних процесів.
	4
	2
	-
	-
	2

	Тема 8. Соціальна прогностика, її проблеми
	10
	2
	-
	6
	2

	Тема 9. Методи прогнозування та їх можливості.
	10
	2
	-
	4
	4

	Модульна контрольна робота
	2
	-
	-
	2
	

	Розрахункова робота
	12
	-
	-
	-
	12

	Залік
	4
	-
	-
	-
	4

	Всього годин
	90
	18
	0
	36
	36


3.2. Лекційні заняття
Тема 1. Сутність і специфіка моделювання процесів та систем.
Лекція 1
Поняття моделі, її ознаки: відображення оригіналу, заміщення оригіналу, перенесення знання на оригінал. Модель як сутнісне відображення об’єкта дослідження з метою його заміщення в процесах пізнання. 
Структура методу моделювання. Характеристика основних різновидів моделей за об’єктом, часом динамікою, методом відображення, а також за ступенем складності. Якісне, формально-математичне, ситуаційне моделювання.

Специфіка соціальних об’єктів: складність, унікальність. Основні різновиди соціальних об’єктів за масштабом, динамікою, соціальним часом, складністю, соціологічною ідентифікацією та сферою приналежності. 
Література [1,6,13]
Завдання на СРС: Соціальна спільнота як об’єкт моделювання.
Тема 2. Виникнення та розвиток системної методології моделювання.
Лекція 2
Характеристика основних типів методології. Системна методологія: сутність, необхідність і передумови виникнення. Поняття системної методології. Системний підхід, системний принцип, системний метод і теорія систем.

Виникнення та основні етапи історичного розвитку системного підходу.

Виникнення системних ідей. Становлення філософських основ системного підходу. Природничі науки і системність. Практичні соціальні передумови становлення системного підходу. Принципи системності в методології наукового пізнання.

Література [2,7,13]
Завдання на СРС: Загальна теорія систем Людвіга фон Берталанфі. Розвиток теорії систем у Росії й Україні. Системні ідеї І. В. Блауберга, В. М. Садовського, Е. Г. Юдина, В. Г. Афанасьєва, В. М. Глушкова. Системний підхід у соціології в роботах Т. Парсонса, Р. Мертона. Системний підхід в економічній науці (К. Маркс, В. Леонтьєв та ін.). Політологічне застосування системного підходу (М. Вебер). Системність у психології (П. О. Анохін, А. А. Леонтьєв, А. Р. Лурія). Системні ідеї в управлінні (Р. Акофф, В. Г. Афанасьєв, В. М. Глушков).
Тема 3. Системне моделювання та його проблеми
Лекція 3
Основні різновиди соціальних систем та їх характеристики (індивіди, соціальні групи, інститути, співтовариства, організаційні системи, інформаційні системи, системи масового обслуговування, навчально-виховні системи, ігрові та ін.).

Внутрішній устрій системи як єдність її складу, організації і структури. Характеристика складу системи як повного переліку всіх її елементів. Поняття структури системи. Основні характеристики структури.

Організація системи та її специфіка порівняно зі структурою системи. Основні її характеристики (оперативність, централізація, складність, живучість, периферійність, обсяг структури та ін.). Види організації системи.

Література [1,3,4,5,13] 

Завдання на СРС: Поняття функціонування та розвитку систем. Характеристика основних різновидів функцій. Основні параметри розвитку системи. Моделювання функціонування та розвитку систем.
Тема 4. Зміст та особливості ідентифікації соціальних моделей. Приклади.
Лекція 4
Постановка та зміст задачі ідентифікації. Опис вихідних даних. Очікуванні результати та вимоги до них. Зміст понять статистика, оцінка. Властивості оцінок і незсуненість, спроможність, ефективність. Якість оцінки, якість моделі. Рівень адекватності моделі вихідним даним. 
Показники адекватності моделі вихідним даним, коефіцієнт детермінації. Сутність ідентифікації моделей методом найменших квадратів та найменших модулів. 
Література [2,3,7,8,13]

Завдання на СРС: Лінійні регресивні моделі, зведення довільної регресії до лінійної.
Тема 5. Моделювання підсистем суспільства
Лекція 5
Суспільство як складна система. Основні підсистеми суспільства.

Підсистема відтворення населення та моделювання соціально-демографічних процесів. Моделі стимулювання народжуваності.

Виробнично-економічна сфера як об’єкт моделювання. Моделювання ринку праці. Політична система суспільства, влада та їх проблеми. Основні аспекти моделювання політичної системи. Багатопартійність, демократичне врядування, державно-управлінські послуги, місцеве самоврядування як основні напрями політичного моделювання.

Література [9,11,12,13]

Завдання на СРС: Моделювання як засіб подолання проблем соціальної сфери суспільства. Етнокультурні процеси як об’єкт моделювання.
Тема 6. Моделювання соціальних систем в екстремальних ситуаціях.
Лекція 6
Поняття “ситуація”, “екстремальна ситуація”. Основні різновиди екстремальних ситуацій за тривалістю, природою екстремальних дій, характером поразки системи, можливістю поправити.

Поняття кризи. Теоретичні засади розуміння сутності кризи. Класифікація криз. Структура кризи. Просторова, часова та процесуальні моделі кризи. Проблема подолання та профілактики кризи. Моделі антикризових технологій.

Література [9,13]

Завдання на СРС: Нестійкі рівноваги соціальних об’єктів та процесів, їх причини, особливості їх моделювання.
Тема 7. Моделювання перехідних процесів.
Лекція 7
Сутність, основні характеристики й різновиди перехідних процесів.

Поняття трансформації, модернізації та реформи. Трансформація поставторитарного суспільства як об’єкт моделювання. Основні види реформ. Об’єктивні та суб’єктивні передумови реформ.

Світовий досвід реформування суспільства. Характеристика реформ на пострадянському просторі. 
Література [6,10,13]

Завдання на СРС: Зміст, особливості та труднощі реформування українського суспільства.
Тема 8. Соціальна прогностика, її проблеми.
Лекція 8
Прогностика як наука, її роль у суспільстві. Об’єктивні засади прогнозування. Закони та закономірності як об’єктивна основа прогнозування. Суб’єктивні аспекти побудови прогнозів. Штучний, колективний та національний інтелект як суб’єкти прогностичної діяльності.

Категоріальний апарат прогностики. 
Основні напрями прогнозування суспільства. Прогнози майбутнього планети та цивілізації. Варіанти моделей світу. Геополітичні прогнози. Національне стратегічне прогнозування. Соціальні проблеми майбутнього. Суспільний устрій, бідність, демографія, нова ідентичність.

Література [11,12,13]

Завдання на СРС: Проблема реалізації майбутнього. Нормативне прогнозування та його можливості. Побудова прогностичних технологій та стратегій розвитку.
Тема 9. Методи прогнозування та їх можливості.
Лекція 9
Поняття “метод прогнозування”, його структура. Принципи прогнозування: системності, узгодженості, безперервності, верифікації, рентабельності, обґрунтованості.

Характеристика основних методів прогнозування. Фактографічні методи прогнозування: фактографічний, статистичний, екстраполяції, інтерполяції, аналогії, публікаційний, патентовий, цитатноіндексний. Експертні методи прогнозування: експертний, генерації ідей, інтерв’ю, матричний, дельфійський, аналітичний, морфологіч\ний аналіз, синоптичний метод.

Якісні методи прогнозування: ізольованого еволюційного ряду, історичної аналогії, провідної еволюційної форми, багатокомпонентної добудови.

Література [2,12,13]
Завдання на СРС: Кількісні методи прогнозування: ізольованої динамічної екстраполяції, часового лагу, екстрапольованої кривої випередження, опорного показника.
3.3. Практичні заняття

Практичні (семінарські) заняття навчальним планом дисципліни не передбачені.

3.4. Лабораторні заняття (комп’ютерний практикум)

Основні завдання циклу лабораторних занять (комп’ютерного практикуму) 

Лабораторні заняття дозволять студентам більш глибоко засвоїти теоретичний матеріал, навчитися формалізувати та алгоритмізувати задачі, що пов’язані з соціальною роботою, використовувати сучасні методи моделювання для вирішення професійних задач соціальної роботи. 

Приблизний перелік лабораторних робіт:
	Тема
	Перелік лабораторних робіт
	Кількість годин

	2


	Лаб. 1. Моделювання соціально-психологічної залежності (схильність до навіювання) 
	6


	4


	Лаб. 2. Згладжування часового ряду за методом ковзної середньої. Перевірка якості моделі за статистикою Дарбіна-Уотсона.
	6



	5


	Лаб. 3. Клітинне моделювання соціальних та електоральних процесів.
	6



	6
	Лаб. 4. Аналіз та обробка результатів тестування соціальних груп.
	6

	8
	Лаб. 5. Обробка результатів експертного оцінювання.
	6

	9


	Лаб. 6. Моделювання і прогнозування динаміки соціальних процесів.
	4



	1-9
	Модульна контрольна
	2

	
	Всього 
	36


4. ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ

4.1. Структура навчальної дисципліни
	Назви розділів і тем
	Кількість годин

	
	Всього
	у тому числі

	
	
	Лекції
	Практичні (семінарські)
	Лабораторні (комп’ютерний практикум)
	СРС


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Тема 1. Сутність і специфіка моделювання процесів та систем.
	8
	-
	-
	-
	8

	Тема 2. Виникнення та розвиток системної методології

моделювання. 
	10
	-
	-
	2
	8

	Тема 3. Системне моделювання та його проблеми.
	10
	2
	-
	-
	8

	Тема 4. Зміст та особливості ідентифікації соціальних моделей. Приклади.
	8
	-
	-
	-
	8

	Тема 5. Моделювання підсистем суспільства.
	8
	-
	-
	-
	8

	Тема 6. Моделювання соціальних систем в екстремальних ситуаціях.
	10
	-
	-
	2
	8

	Тема 7. Моделювання перехідних процесів.
	8
	-
	-
	-
	8

	Тема 8. Соціальна прогностика, її проблеми
	6
	-
	-
	-
	6

	Тема 9. Методи прогнозування та їх можливості.
	6
	2
	-
	-
	4

	Розрахункова робота
	12
	-
	-
	-
	12

	Залік
	4
	-
	-
	-
	4

	Всього годин
	90
	4
	0
	4
	82


4.2. Лекційні заняття
Тема 3. Системне моделювання та його проблеми
Лекція 1
Основні різновиди соціальних систем та їх характеристики (індивіди, соціальні групи, інститути, співтовариства, організаційні системи, інформаційні системи, системи масового обслуговування, навчально-виховні системи, ігрові та ін.).

Внутрішній устрій системи як єдність її складу, організації і структури. Характеристика складу системи як повного переліку всіх її елементів. Поняття структури системи. Основні характеристики структури.

Організація системи та її специфіка порівняно зі структурою системи. Основні її характеристики (оперативність, централізація, складність, живучість, периферійність, обсяг структури та ін.). Види організації системи.

Література [1,3,4,5,13] 

Завдання на СРС: Поняття функціонування та розвитку систем. Характеристика основних різновидів функцій. Основні параметри розвитку системи. Моделювання функціонування та розвитку систем.
Тема 9. Методи прогнозування та їх можливості.
Лекція 2
Поняття “метод прогнозування”, його структура. Принципи прогнозування: системності, узгодженості, безперервності, верифікації, рентабельності, обґрунтованості.

Характеристика основних методів прогнозування. Фактографічні методи прогнозування: фактографічний, статистичний, екстраполяції, інтерполяції, аналогії, публікаційний, патентовий, цитатноіндексний. Експертні методи прогнозування: експертний, генерації ідей, інтерв’ю, матричний, дельфійський, аналітичний, морфологіч\ний аналіз, синоптичний метод.

Якісні методи прогнозування: ізольованого еволюційного ряду, історичної аналогії, провідної еволюційної форми, багатокомпонентної добудови.

Література [2,12,13]
Завдання на СРС: Кількісні методи прогнозування: ізольованої динамічної екстраполяції, часового лагу, екстрапольованої кривої випередження, опорного показника.
4.3. Практичні заняття

Практичні (семінарські) заняття навчальним планом дисципліни не передбачені.

4.4. Лабораторні заняття (комп’ютерний практикум)

Основні завдання циклу лабораторних занять (комп’ютерного практикуму) 

Лабораторні заняття дозволять студентам більш глибоко засвоїти теоретичний матеріал, навчитися формалізувати та алгоритмізувати задачі, що пов’язані з соціальною роботою, використовувати сучасні методи моделювання для вирішення професійних задач соціальної роботи. 

Приблизний перелік лабораторних робіт:
	Тема
	Перелік лабораторних робіт
	Кількість годин

	2


	Лаб. 1. Моделювання соціально-психологічної залежності (схильність до навіювання) 
	2



	6
	Лаб. 2. Аналіз та обробка результатів тестування соціальних груп.
	2

	
	Всього 
	4


5. САМОСТІЙНА РОБОТА
Питання для самостійної роботи для студентів денної форми навчання прописані для кожного лекційного та практичного завдання. 

Студенти заочної форми навчання опановують самостійно всі питання, які винесені на підготовку до заліку, але не були розглянуті в межах аудиторних занять.

6. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
Робочим навчальним планом передбачено виконання РР.

Розрахункова робота є важливою складовою частиною процесу вивчення курсу, для виконання якої рекомендовано використовувати навчально-методичний посібник Архіпової С.А. "Моделювання та прогнозування процесів та систем", де викладено основний теоретичний та практичний матеріал курсу та наведено детальні методичні вказівки для виконання практичної частини з використанням обчислювальної техніки. 

Завдання до розрахункової роботи: Варіанти індивідуальних завдань зберігаються в електронному вигляді в комп‘ютерному класі. Вихідні дані для виконання завдань знаходяться у додатках. Наприкінці семестру передбачено захист виконаної за індивідуальними варіантами розрахункової роботи. 

7. Контрольні роботи

Робочим навчальним планом денної форми навчання передбачено написання студентами модульної контрольної роботи.
Модульний контроль здійснюється на комп’ютерній техніці, яка забезпечує сучасний, об’єктивний і зручний для подальшого аналізу поточний контроль знань студентів.
Залікова контрольна робота є обов’язковою для студентів заочної форми навчання; студенти денної форми навчання виконують її в окремих випадках (детальніше – у розділі Рейтингова система оцінювання результатів навчання). Залікова контрольна робота проводиться у формі тесту, складеного на основі матеріалу, розглянутого на лекціях та семінарах (для заочної форми навчання – також опрацьованого в рамках самостійної роботи).
Перелік питань для підготовки до заліку
1. Поняття моделі, основні різновиди моделей.

2. Основні ознаки моделі.

3. Характеристика основних різновидів моделей.

4. Роль моделей у науці і практиці.

5. Якісне моделювання та його проблеми.
6. Формально-математичні методи моделювання соціальних процесів.

7. Специфіка моделювання соціальних об’єктів.

8. Поняття соціального об’єкта. Основні різновиди соціальних об’єктів.

9. Соціальні спільноти як об’єкти моделювання.

10. Специфіка моделювання соціальних процесів.

11. Поняття і класифікація соціальних процесів.

12. Моделювання соціальної динаміки.

13. Можливості системного підходу в моделюванні соціальних систем.

14. Загальна характеристика системної методології. 
15. Соціальні і науково-методологічні передумови виникнення і розвитку системних ідей.

16. Філософські передумови теорії систем.

17. О. Богданов і Людвіг фон Берталанфі — основоположники теорії систем.

18. Системність і її роль у науці.

19. Особливості суспільства як системи.

20. Характеристика основних підсистем суспільства.

21. Етапи виникнення розвитку теорії систем.

22. Характеристика категорій системного підходу.

23. Основні види поняття “система”.

24. Типологія структур системи.

25. Категоріальний апарат системного підходу.

26. Функціонування та розвиток систем.

27. Структурний аспект системи.

28. Проблеми організації системи.

29. Системи в перехідних і критичних станах.

30. Принципи системного моделювання.

31. Основні напрями та проблеми системного моделювання.

32. Структурно-функціональне моделювання: сутність та можливості.

33. Синергетика як наука і метод моделювання.

34. Характеристика основних підсистем суспільства.

35. Сутність та основні характеристики перехідних процесів.

36. Моделювання перехідних процесів.

37. Моделювання нестійких рівноваг.

38. Кризи та їх моделювання.

39. Поняття і основні різновиди екстремальних ситуацій.

40. Ситуаційне моделювання та метод Case study.

41. Моделювання соціальних систем в екстремальних ситуаціях.

42. Сутність та проблеми реформування українського суспільства.

43. Сутність соціальної прогностики та її понятійний апарат.

44. Перехідні процеси сучасного суспільства.

45. Етапи та технологія прогнозування. 
46. Основні різновиди методів прогнозування та їх характеристика.

47. Теоретичні засади соціального прогнозування.

48. Класифікація прогнозів.

49. Категоріальний апарат прогностики.

50. Нормативне прогнозування та його можливості.

51. Пошукове прогнозування та його можливості.

52. Принципи прогнозування.

53. Роль інформації в процесах прогнозування.

54. Співвідношення соціального прогнозування та планування.

55. Методи соціального прогнозування та їх можливості.

56. Експертні методи прогнозування.

57. Кількісні методи прогнозування.

58. Якісні методи прогнозування.

59. Майбутнє держави та державного управління.

60. Майбутнє соціальної сфери суспільства.

61. Проблеми людини в майбутньому.

62. Проблема ресурсів в майбутньому.

63. Культура і духовність майбутнього.

64. Зміни геополітичної конфігурації світу.

65. Проблема реалізації майбутнього.

66. Прогнозування глобальних соціальних змін.

67. Перспективи розвитку основних сфер суспільства.

68. Загрози та ризики майбутнього.

69. Проблема забезпечення гарантій майбутнього.

70. Прогнози перспектив розвитку України.

Приклади тестових запитань:
1. Процедура ідентифікації моделей містять у собі наступні етапи:

-  оцінка параметрів; вибір структури; перевірка якості моделі

-  вибір структури; оцінка параметрів; перевірка якості моделі

-  структурна ідентифікація; параметрична ідентифікація

-  вибір структури; визначення F-статистики; визначення t-статистики

2. Який критерій лежить в основі оцінювання параметрів моделі методом найменших квадратів?

-  мінімум суми квадратів різностей результатів вимірів і їхніх модельних значень

-  мінімум квадрата суми різностей результатів вимірів і їхніх модельних значень

-  мінімум дисперсії оцінок коефіцієнтів

-  мінімум стандартних значень помилок для шуканих коефіцієнтів

3. Апроксимативна модель - це:

-  математична модель, що формально відображає взаємозв'язок входу і виходу об'єкта без розкриття фактичних механізмів явищ, що лежать в основі його функціонування 

-  модель, заснована на аналогії явищ, що мають різну фізичну природу

-  клас математичних моделей, описуваних однаковими математичними співвідношеннями 

-  модель, що має відносно низький рівень адекватності вихідним даним

4. Модель - це:

-  фізична система або формалізований опис, що відображає властивості і характеристики досліджуваного об'єкта, процесу, явища 

-  сукупність знань про об'єкт дослідження, характерних для сучасного рівня природно-фізичних, соціальних, політичних представлень 

-  система даних про досліджуваний об'єкт, що містить інформацію про поводження цього об'єкта у всій області його функціонування

-  система математичних співвідношень, що описує досліджуваний об'єкт, процес, явище

5. Оцінка ступеня погодженості думок експертів визначається: 

-  методом самооцінки і взаємооцінки; 

-  методом морфологічного аналізу; 

-  значенням коефіцієнта конкордації;

-  шляхом тестування експертів;
8. Рейтингова система оцінювання результатів навчання 

1.1. Денна форма навчання
	№ п/п
	Види навчальної діяльності студента
	Максим. бал
	Рейтин.оцінка
	Критерії оцінки

	1.
	Виконання та захист лабораторної роботи (всього 6 робіт)

	6
(6 х 6 =36)
	6-5
	Творчий підхід, вчасне виконання роботи та правильна, ґрунтовна, повна відповідь. Вільне володіння навиками роботи з комп’ютерною технікою.

	
	
	
	4
	Вчасне виконання роботи та правильна, але недостатньо повна розгорнута та ґрунтовна відповідь. Добре володіння навиками роботи з комп’ютерною технікою. 

	
	
	
	3
	Вчасне, але не самостійне виконання роботи. Відповідь не аргументована, неповна.  Задовільне володіння навиками роботи з комп’ютерною технікою.

	
	
	
	2
	Невчасне, не самостійне виконання роботи. Відповідь поверхнева, з порушенням логіки, не аргументована, неповна. Має слабкі навики роботи з комп’ютерною технікою 

	
	
	
	1
	Відповіді неточні або невірні. Незадовільне володіння навиками роботи з комп’ютерною технікою.

	2.
	Експрес-контрольна перед лабораторними заняттями (всього 6 контрольних)
	3

(3 х 6 =18)
	3
	Повністю правильно виконане завдання

	
	
	
	2
	Майже правильно виконане завдання

	
	
	
	1
	Частково правильно виконане завдання

	 3.
	Активна участь та правильні відповіді на поточні питання під час лекцій 
	6


	1-6
	Бал залежить від ступеня активності, творчого підходу, швидкості реакції та якості засвоєння теоретичного та практичного матеріалу.

	4.
	Модульна контрольна
	20

(5 х 4 = 20)
	4
	4 бали за повністю правильно виконане завдання (в модулі 5 завдань). Бал залежить від відсотка правильності виконаного завдання.

	5.
	Захист розрахункової роботи
	20 


	20-16
	Вільне застосування теоретичних знань та практичних навичок в роботі  з комп’ютерною технікою

	
	
	
	15-10
	Добре застосування теоретичних знань та практичних навичок в роботі  з комп’ютерною технікою

	
	
	
	10-5
	Задовільне застосування теоретичних знань та практичних навичок в роботі  з комп’ютерною технікою

	
	
	
	5-0
	Незадовільне застосування теоретичних знань та практичних навичок в роботі  з комп’ютером

	
	Всього
	100
	


Таким чином, максимальна кількість балів, яку може отримати студент протягом семестру, дорівнює:

6*6+3*6+6+20+20=100 балів.

Перевірка: студент, який отримав мінімальні позитивні бали за всіма рейтинговими заходами, повинен мати у підсумку не менш ніж 

R * 0,6=100*0,6 = 60 балів.

4х6 + 1х6 + 15 + 15 = 60 балів.

Штрафні та заохочувальні бали нараховуються за:

Штрафні бали

Відсутність більше ніж на 4 лабораторних – 3 бали.

Заохочувальні бали

· доповідь на Днях Науки – 3 бали.

Викладач може в кінці семестру додати до рейтингу бонус ( від 1 до 2 балів) за активну участь на семінарі, повний конспект лекцій, 100% відвідування тощо.

За результатами навчальної роботи за перші 7 тижнів «ідеальний студент» має набрати 50 балів. На першій атестації (8-й тиждень) студент отримує «зараховано», якщо його поточний рейтинг не менш ніж 25 балів.

За результатами 13 тижнів навчання «ідеальний студент» має набрати 90-балів. На другій атестації (14-й тиждень) студент отримує «зараховано», якщо його поточний рейтинг не менш ніж 45 балів.

Максимальна сума балів складає 100. До заліку не допускаються студенти, у яких не зараховано жодної МКР та/або є 5 і більше незахищених лабораторних робіт, не здана РР. 

Для отримання заліку з навчальної дисципліни «автоматом» потрібно мати рейтинг не менш ніж 60 балів, зараховану РР, а також зараховані модульні контрольні роботи або шість лабораторних та одну модульну. Студенти, які наприкінці семестру мають рейтинг менше 60 балів, а також ті, хто хоче підвищити оцінку у системі ECTS, пишуть заліковий тест. При цьому попередній рейтинг студента з навчальної дисципліни скасовується і він отримує оцінку з урахуванням результатів залікового тесту та балів за індивідуальне завдання, яка є остаточною.

Заліковий тест містить 40 закритих запитань, які формулюються на основі матеріалу, розглянутого на лекціях та семінарах. Максимальна оцінка за заліковий тест складає 80 балів. 80 балів (тест) + 20 балів (РР) = 100 балів.

Критерії оцінювання залікового тесту наступні:

· «відмінно» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 90 % запитань (36 правильних відповідей) – 75-80 балів; 

· «добре» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 75 % запитань (30 правильних відповідей) – 64-74 балів;

· «задовільно» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 60 % запитань (24 правильних відповідей) – 51-63 бали;

· «незадовільно» отримує студент, який правильно відповів менше ніж на 60% запитань – 0 балів.

Залікова оцінка формується шляхом переведення суми балів, отриманих за:

· семестрові завдання (для тих, хто отримує залік «автоматом») або 

· заліковий тест та індивідуальне семестрове завдання (РР) (для тих, хто складав залік)

згідно з таблицею, наведеною нижче.

	Рейтингові бали, RD
	Оцінка за університетською шкалою

	95 ( RD (100
	Відмінно

	85 ( RD ( 94
	Дуже добре

	75 ( RD ( 84
	Добре

	65 ( RD ( 74
	Задовільно

	60 ( RD ( 64
	Достатньо

	RD ( 60
	Незадовільно

	Не зараховано жодної МКР та/або є 5 і більше незахищених лабораторних робіт, та/або  не здана РР
	Не допущено


1.2. Заочна форма навчання
Рейтинг студента з дисципліни складається з балів, які він отримує за:

1) виконані два лабораторних завдання;

2) виконану і захищену РР;
3) заліковий тест.

Система рейтингових (вагових) балів та критерії оцінювання

1. Виконане два  лабораторних завдання  

Ваговий бал – 5. Максимальна кількість балів – 10 балів (rk 5х2 = 10). 

Критерії оцінювання відповідей:

· «відмінно», повна відповідь на поставлене питання; студент вільно орієнтується в матеріалі, знає термінологію, наводить приклади, відповідає на запитання – 4-5 балів;

· «добре», відповідь потребує невеликих уточнень, студент знає матеріал, наводить шаблонні приклади – 3 балів; 
· «задовільно», відповідь потребує суттєвих доповнень; студент плутається  в термінології та не може відповісти на уточнюючі запитання, не може навести приклади – 1-2 балів;

· «незадовільно», відповідь не відповідає вимогам на 6 балів – 0 балів.
2. Захист розрахункової роботи (РР)

В розрахунковій роботі два запитання, кожне з яких оцінюється у 15 балів. Максимальна кількість балів за РР – 30 балів.

Критерії оцінювання:

· «відмінно», повна відповідь ( не менше 90% потрібної інформації)  на всі питання домашньої контрольної роботи; студент вільно орієнтується в поданому матеріалі – 14 -15 балів;

· «добре», студент надав відповіді на 75% питань модульної контрольної роботи; відповіді потребують уточнень – 11 - 13 балів;

· «задовільно», студент надав відповіді на 60% питань модульної контрольної роботи; відповіді потребують суттєвих уточнень, недостатнє володіння матеріалом – 9 - 10 балів;

· «незадовільно», відповідь не відповідає вимогам на 9 балів, студент не орієнтується в матеріалі, вкрай обмежена відповідь –  0 балів.

3. Заліковий тест

Тест містить 30 закритих запитань, кожна правильна відповідь оцінюється в 2 бали.  Максимальна кількість балів за заліковий тест складає 60 балів.

До залікового тесту не допускаються студенти, які не захистили РР.
Критерії оцінювання залікового тесту наступні:

· «відмінно» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 90 % запитань (27 правильних відповідей) – 54-60 балів; 

· «добре» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 75 % запитань (22 правильних відповідей) – 45-53 балів;

· «задовільно» отримує студент, який дав правильні відповіді не менше, ніж на 60 % запитань (18 правильних відповідей) – 36-44 бали;

· «незадовільно» отримує студент, який правильно відповів менше ніж на 60% запитань – 0 балів.

Таким чином, загальний (підсумковий) рейтинг студента розраховується як сума фактично отриманих балів за трьома означеними видами робіт. Максимально можливий загальний бал студента складає 100 балів (10+15*2+60).

Підсумковий рейтинг студента переводиться до залікової оцінки згідно з таблицею.

	Рейтингові бали, RD
	Оцінка за університетською шкалою

	95 ( RD (100
	Відмінно

	85 ( RD ( 94
	Дуже добре

	75 ( RD ( 84
	Добре

	65 ( RD ( 74
	Задовільно

	60 ( RD ( 64
	Достатньо

	RD ( 60
	Незадовільно

	Не виконана лабораторна робота, не захищена РР
	Не допущено


Штрафні та заохочувальні бали нараховуються за:

Штрафні бали передбачені за невчасно здану РР - 10 балів
Заохочувальні бали

· доповідь на Днях Науки – 10 балів.

Максимальна сума балів складає 100. До заліку не допускаються студенти, які не захистили РР. 

9. Методичні рекомендації

Обсяги розділів лекційного матеріалу з курсу "Моделювання та прогнозування процесів та систем", що пропонуються до опрацювання студентами, чітко визначаються запланованою кількістю годин, відведених на відповідні аудиторні та позааудиторні заняття.

На деяких лабораторних заняттях для студентів денної форми навчання передбачено здійснення поточного контролю (експрес-контролю) засвоєння матеріалу студентами. Експрес-контроль знань студентів проводиться за темою попередньої або поточної лекції чи семінару.

Відповідно до педагогічного навантаження і розподілу навчального часу навчальної дисципліни викладач призначає час щотижневих індивідуальних консультацій.

Для більш ефективної комунікації викладача та студентів використовується електронна пошта та месенджер Viber, створюється папка на Google-диску, в якій розміщуються необхідні інформаційні матеріали. Google-документ зі спільним доступом використовується також при виконанні розрахункової роботи. У випадку дистанційного навчання створюється клас у Google-classroom.

Залік з навчальної дисципліни відбувається у формі тесту. Обов’язковим є складання заліку для тих, хто набрав від 40 до 59 рейтингових балів протягом семестру. Студенти, рейтинг яких складає 60 і більше балів, заліковий тест проходять за бажанням з метою підвищення підсумкової оцінки. При цьому, семестровий рейтинг студента анулюється і підсумкова оцінка ставиться виходячи з суми балів, отриманих за заліковий тест та семестрове індивідуальне завдання (РР).
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