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1. МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ З КРЕДИТНОГО МОДУЛЮ

Умови та безпека праці, їх стан та поліпшення – самостійна і важлива задача соціальної політики сучасної промислово розвинутої держави. Безпека робіт на виробництві великою мірою залежить від рівня підготовки спеціалістів з правових та організаційних питань охорони праці та уміння реалізації заходів зі створення умов праці, які відповідають сучасним вимогам.
Дисципліна “Основи охорони праці”, у навчальних планах відноситься до циклу професійної та практичної. У структурно-логічній схемі вона вивчається на етапі підготовки фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня “бакалавр” після дисципліни “Безпека життєдіяльності” та основних дисциплін професійно-орієнтованого циклу, коли студенти мають достатнє уявлення щодо умов їхньої майбутньої професійної діяльності. Це забезпечує можливість викладання дисципліни “Основи охорони праці” з урахуванням професійної орієнтації майбутніх фахівців. 
Загальний обсяг навчального часу для вивчення дисципліни “Основи охорони праці” у навчальних планах підготовки бакалаврів, визначений державними вимогами зазначеного спільного наказу, становить 45 академічні години.

1.1. Мета та завдання кредитного модулю 

Мета вивчення дисципліни полягає у набутті знань та формуванні у майбутніх фахівців (бакалаврів) компетенцій вирішувати типові завдання професійної діяльності з усвідомленням обов’язку виконання всіх вимог і заходів з охорони праці забезпечуючи збереження життя, здоров’я і працездатності людини в процесі трудової діяльності.
За результатами вивчення дисципліни бакалаври за відповідними напрямами підготовки мають бути здатними вирішувати професійні завдання з урахуванням вимог охорони праці та володіти такими компетенціями: 
· використовувати положення нормативно-правових документів з охорони праці та промислової безпеки у своїй діяльності;
· володіти основними методами збереження здоров’я та працездатності на виробництві;
· обґрунтовувати вибір безпечних режимів, параметрів, виробничих процесів (в галузі діяльності);
· виконувати функції, обов’язки і повноваження з охорони праці на робочому місці та у виробничому колективі;
· проводити заходи з профілактики виробничого травматизму та професійної захворюваності;
· організовувати діяльності у складі первинного виробничого колективу з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці;

Завдання вивчення дисципліни полягає у набутті студентами знань та умінь ефективно вирішувати завдання управлінської, виробничо-технологічній, проектно-конструкторській та організаційній діяльності з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці. 
Засвоївши програму навчальної дисципліни “Основи охорони праці” бакалаври за відповідними напрямами підготовки
 мають знати:
· правові та організаційні основи охорони праці, структуру і завдання управління охороною праці на виробництві;
· основи фізіології, гігієни праці та виробничої санітарії;
· принципи, методи і засоби контролю параметрів шкідливих і небезпечних виробничих чинників на робочих місцях;
· основні заходи і засоби захисту працівників від шкідливих і небезпечних виробничих чинників типових для певних видів діяльності; 
· основи пожежної безпеки під час виконання робіт.
мають уміти:
· використовувати положення законів, нормативно-правових актів і нормативно-технічних документів у практичної діяльності під час виконання професійних функцій;
· дотримуватися вимог безпеки експлуатації технологічного устаткування і процесів під час виконання робіт, в також заходів з електро- та пожежної безпеки; 
· впроваджувати профілактичні заходи щодо запобігання професійних захворювань та професійних отруєнь, травматизму, аварій і пожеж;
· впроваджувати і контролювати виконання перспективних, оперативних і поточних планів, наказів і розпоряджень органів управління підприємства з охорони праці. 

1.2. Структура кредитного модулю
Робоча навчальна програма кредитного модулю “Основи охорони праці”для напряму підготовки 6.051003-«Приладобудування» денної форми навчання передбачає розподіл навчального часу наведений у табл.1. Як видно з табл. 1, однією з передбачених робочою навчальною програмою форм засвоєння матеріалу дисципліни є самостійна робота студентів (СРС).
Табл.1.
	Всього
	Розподіл навчального часу за видами занять[footnoteRef:1] [1: ] 

	Семестровий контроль

	кредитів ЄКТС
	годин
	лекції
	практичні заняття
	лабораторні роботи/ комп’ютерні практикуми
	СРС
	

	1,5
	45
	10
	8
	0
	27
	екзамен



1.3. Календарно-тематичний план  (Табл.2)
Табл.2
	Тиждень
	Зміст навчальної роботи
	Рекомендований час СРС

	1
	Лекція  1 Нормативно-правові основи охорони праці
	2

	3
	Лекція  2 Профілактика травматизму та професійних захворювань. Основи гігієни праці та виробничої санітарії
Практичне заняття 1 Мікроклімат робочої зони, оздоровлення повітряного середовища та нормалізація мікроклімату й теплозахисту
	2

	5
	Лекція 3 Основи виробничої санітарії (продовження) та вироб-ничої безпеки
Практичне заняття 2 Виробниче освітлення
	2

	7
	Лекція 4. Основи виробничої (продовження) та пожежної безпеки
Практичне заняття 3 Захист від шуму, ультразвуку та інфразвуку у виробничому середовищі

	3

	9
	Лекція  5. Організаційні основи охорони праці 
Практичне заняття 4 Пожежна безпека

	3

	
	Екзамен
	15



1.4. Оцінювання результатів навчання

Рейтинг студента з кредитного модуля складається з балів, які він отримує за:
1.  відповіді на практичних заняттях;
1.  відповідь на екзамені.

Система рейтингових балів
1. Практичні заняття.


Ваговий бал – rs =4*15=60
Бали за кожне практичне заняття визначаються за результатами виконання індивідуального завдання і письмової контрольної роботи.
Критерії оцінювання:
- виконання індивідуального завдання:
5 балів – контрольні завдання і розрахунки виконані бездоганно, всі питання     опрацьовані і розкриті у повній мірі, зроблені чіткі і правильні висновки;
4 бали – всі завдання в цілому опрацьовані (на 75-89%), з незначними недоліками, що не вплинули на кінцевий результат, у розрахунках можливі арифметичні помилки; 
3 бали – завдання в цілому опрацьовані на 60-74%, але деякі не у повному обсязі, у розрахунках можливі суттєві помилки  або неточності, висновки не читки і вичерпні;
0 балів – завдання не опрацьовані  або виконані із значними недоліками та принциповими помилками, студент не володіє матеріалом, необхідним для розв’язання практичних задач, висновки не зроблено або вони не вірні.
- виконання письмової контрольної роботи:
5 балів – відповіді на запитання повні, вичерпні, обґрунтовані, студент добре орієнтується в теоретичному та практичному матеріалі; 
4 бали – відповіді на запитання правильні, але з деякими неточностями або не зовсім повні;
3 бали – неповні або неточні відповіді на запитання, студент володіє уривчастою інформацією
0 балів – відповіді на основні запитання не розкривають їх сутність, студент не володіє матеріалом.

2. На екзамені студенти виконують контрольне завдання за яке можуть отримати максимальну суму балів rЕ , що дорівнює 40.Кожне завдання  (екз. білет)  містить два теоретичних питання і одне практичне. Перелік питань наведений у додатку до навчальній робочої програмі кредитного модуля. Кожне теоретичне питання оцінюється у 12 балів, а практичне – 16 балів.
Система оцінювання теоретичних питань:
· «відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) –11-12 балів;
· «добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації, або незначні неточності) – 9-10 балів;
· «задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації та деякі помилки) – 7-8 балів;
· «незадовільно», незадовільна відповідь – 0 балів.
Система оцінювання практичного запитання:
· «відмінно», повне безпомилкове розв’язування завдання – 15-16 балів;
· «добре», повне розв'язування завдання з несуттєвими неточностями –12-14 балів;
· «задовільно», завдання виконане з певними недоліками – 9-11 балів;
· «незадовільно», завдання не виконано – 0 балів.
Таким чином, рейтингова шкала з дисципліни складає  R = rS + rЕ = 100 балів
РСО передбачає можливість додаткового використання штрафних і заохочувальних балів. 
Штрафні та заохочувальні бали можуть нараховуватися за:
· відсутність на практичному занятті без поважної причини	–2 бали;
· відсутність на лекції без поважної причини	–2 бали;
· виконання творчих робіт з кредитного модулю (робота у наукових гуртках з підготовкою матеріалів доповідей або статей для публікації, участь у наукових і науково-практичних конференціях і семінарах, олімпіадах з дисципліни, конкурсах робіт, рефератів та оглядів наукових праць, аналіз сучасної нормативно-правової бази з охорони праці у країні і її відповідність вимогам міжнародних стандартів тощо) студенту додатково нараховуються 3-10 рейтингових балів у залежності від конкретних отриманих результатів. 
За умови гарної підготовки і активної роботи під час практичного одному або двом кращим студентам на кожному практичному занятті може додаватися як заохочування 1 бал.
Сумарна кількість нарахованих студенту штрафних та  заохочувальних балів не повинна перевищувати 10.
Фактично отримана студентом сума стартових балів і балів за екзаменаційну контрольну  R з урахуванням штрафних і заохочувальних балів переводиться у екзаменаційну оцінку згідно з таблицею 3:
Табл.3
	Бали
R = rС + rЕ
	ЕСТБ оцінка
	Екзаменаційна оцінка

	95-100
	A
	відмінно

	85-94
	B
	добре

	75-84
	C
	

	65-74
	D
	задовільно

	60-64
	E
	

	Менше 60
	Fx
	незадовільно

	Не зараховано розрахункову роботу, або є не зараховані лабораторні роботи, або rС < 25
	F
	не допущено



Самостійна робота студентів полягає у опрацюванні деяких теоретичних питань з тем, що вивчаються, положень законів і нормативно-правових документів, а також підготовці до виконання, та складання практичних робіт.
На першому практичному занятті студент отримує перелік завдань для самостійної роботи з опрацювання теоретичної частини кредитного модулю і завдання на поточну та наступну практичні роботи. Одночасно встановлюється термін виконання і доводяться методи оцінки результатів.
Результати СРС щодо практичних робіт оцінюються за підсумками їх виконання. Результати СРС з опрацювання теоретичної частини дисципліни оцінюються у поточному режимі системою експрес-опитувань і звітів, а у цілому- на екзамені.
Завдання можуть видаватись на всю групу або кожному студенту окремо. Виконання завдання оформлюється в письмовій формі. Оцінка доводиться до відома студента після перевірки завдання. 
Перелік матеріалів, яки потрібні для виконання СРС наведено у списку літератури.  



2. ЗАВДАННЯ ДО САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ З ОПРАЦЮВАННЯ ОКРЕМИХ ТЕМ І ПИТАНЬ ТЕОРЕТИЧНОЇ ЧАСТИНИ КРЕДИТНОГО МОДУЛЮ 

Розподіл навчального часу за темами і видами робіт наведено у таблиці 4.

Табл.4.
	Назва тем 
	Розподіл навчального часу, годин

	
	Всього
	Лекц.
	Практ.
	Лаб.
	СРС

	1
	2
	3
	4
	6
	8

	4.1.Вступ. Загальні питання охорони праці

4.2.Правові та організаційні основи охорони праці 

4.3.Державне управління, державний нагляд і громад-
ський контроль за охороною праці

	4
	2
	-
	-
	2

	4.4.Організація охорони праці на підприємстві

4.5.Навчання з питань охорони праці
	4
	2
	-
	
	2

	4.6.Профілактика травматизму та професійних захворювань

4.7.Основи фізіології та гігієни праці
	14
	4
	6
	-
	4

	4.8.Основи виробничої безпеки

4.9.Основи пожежної профілактики на виробничих об’єктах
	8
	2
	2
	-
	4

	Екзамен
	15
	-
	-
	-
	15

	Разом:
	45
	10
	8
	-
	27



Тема 4.2. (1 година)
Мета   –  вивчити  загальні питання, правові та організаційні основи охорони праці
При вивченні цієї теми студент повинен знати:
– відповідні статті про охорону праці Конституції України, основні положення Закону України про охорону праці та нормативно-правові акти з охорони праці (НПАОП), державні стандарти, ДБН, ДСН, ДСанПІН.
Студент повинен уміти:
– використовувати нормативно-правові акти і документи в практичної діяльності.


Завдання для самостійної роботи:
– ознайомитися зі змістом статей 24; 43,45,46,49 Конституції України та Законом України «Про охорону праці»: вивчити гарантії прав працівників на охорону праці; структуру системи стандартів безпеки праці (ССБП); нормативно-правової бази з охорони праці (НПАОП, ДБН, ДСН, ДСанПІН; Санітарні, будівельні норми, інші загальнодержавні документи з охорони праці)
Рекомендована література:  
Закон «Про охорону праці»
Ткачук К.К., Зацарний В. В., Сабарно Р. В. та ін. Охорона праці та промислова безпека: Навч. посібн. – К.: Лібра, 2010. – С. 560.
Основи охорони праці. [Електронний ресурс] Підручник. 3-тє видання, доповнене та  перероблене. / К. Н. Ткачук, В.В. Зацарний, Д. В. Зеркалов, О.І. Полукаров та ін. – К.: Основа, 2011 – 480 с. Режим доступу вільний http://www.zerkalov.org/node/3003  

Теми 4.4.,4.5. (1 година)
Мета  – вивчити структуру, основні функції і завдання управління охороною праці в організації, положення про навчання з питань охорони праці
При вивченні цієї теми студент повинен знати: 
– які нормативні документи регламентують функції і завдання управління охороною праці в організації;
– порядок проведення інструктажів з охорони праці.
Студент повинен уміти:
– використовувати нормативно-правові акти і документи в практичної діяльності, проводити первинний інструктаж з охорони праці.
Завдання для самостійної роботи
Ознайомитися з: 
Типовим положенням про систему управління охороною праці на підприємстві (в організації), Типовим положенням про службу охорони праці підприємства і Типовим положенням про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці.
Рекомендована література: 
Закон «Про охорону праці»
Ткачук К.К., Зацарний В. В., Сабарно Р. В. та ін. Охорона праці та промислова безпека: Навч. посібн. – К.: Лібра, 2010. – С. 560.
Основи охорони праці. [Електронний ресурс] Підручник. 3-тє видання, доповнене та  перероблене. / К. Н. Ткачук, В.В. Зацарний, Д. В. Зеркалов, О.І. Полукаров та ін. – К.: Основа, 2011 – 480 с. Режим доступу вільний  http://www.zerkalov.org/node/3003   – Назва с тит. екрана.   

Теми 4.6. (1 година)
Мета  –  вивчити  основні причини, шляхи і методи профілактики хронічних професійних захворювань і травматизму
При вивченні цієї теми студент повинен знати: 
– з якою метою проводиться  розслідування випадків хронічних професійних захворювань і травматизму;
– класифікацію причин травматизму,
– типові заходи щодо профілактики професійних захворювань і травматизму на виробництві.
Студент повинен уміти: складати акт розслідування нещасного випадку (форма Н-1);
Завдання для самостійної роботи
Ознайомитися з: 
· основними причинами і заходами по запобіганню травматизму та професійних захворювань,
· порядком дій уразі виникнення нещасного випадку і методикою складання акту за формою Н-1.
Рекомендована література: 
Закон «Про охорону праці»
Ткачук К.К., Зацарний В. В., Сабарно Р. В. та ін. Охорона праці та промислова безпека: Навч. посібн. – К.: Лібра, 2010. – С. 560.
Основи охорони праці. [Електронний ресурс] Підручник. 3-тє видання, доповнене та  перероблене. / К. Н. Ткачук, В.В. Зацарний, Д. В. Зеркалов, О.І. Полукаров та ін. – К.: Основа, 2011 – 480 с. Режим доступу вільнийhttp://www.zerkalov.org/node/3003  

Теми 4.9.  Основи пожежної профілактики на виробничих об’єктах (1 година)
Мета  –  вивчити  порядок контролю за дотриманням безпеки праці на виробництві.

При вивченні цієї теми студент повинен знати: 
– основні напрями і засоби забезпечення пожежної безпеки у підрозділі  підприємства (організації);
– сучасні засоби виявлення і гасіння пожежи;
– контроль знань працівників з пожежної безпеки;
Завдання для самостійної роботи
Ознайомитися з: 
основними  засобами і заходами забезпечення пожежної безпеки виробничого об’єкту, пожежною сигналізацією, засобами пожежогасіння, порядком навчання персоналу з питань пожежної безпеки.
Рекомендована література: 
Закон «Про охорону праці»
Ткачук К.К., Зацарний В. В., Сабарно Р. В. та ін. Охорона праці та промислова безпека: Навч. посібн. – К.: Лібра, 2010. – С. 560.
Основи охорони праці. [Електронний ресурс] Підручник. 3-тє видання, доповнене та  перероблене. / К. Н. Ткачук, В.В. Зацарний, Д. В. Зеркалов, О.І. Полукаров та ін. – К.: Основа, 2011 – 480 с. Режим доступу вільний http://www.zerkalov.org/node/3003   – Назва с тит. екрана.   
3. САМОСТІЙНА РОБОТА З ПІДГОТОВКИ ДО ПРАКТИЧНИХ РОБІТ

3.1. Методичні вказівки щодо виконання СРС

Навчальною метою практичних робіт є набуття студентами знань та умінь з оцінки умов праці та розв’язання типових задач щодо захисту працівників від шкідливих і небезпечних  виробничих факторів.
При СРС використовується зошит, який містить перелік літератури, необхідної для підготовки до практичних занять і виконання домашніх завдань, і окремо по кожному заняттю його мету, навчальний та нормативно-технічний матеріал необхідний для самостійного опрацювання, питання для самоперевірки та домашнє завдання.
 На кожне практичне заняття студент повинен приходити з самостійно опрацьованим матеріалом теми, по якій буде проводитися заняття. 
Самостійна робота оформлюється у вигляді відповідей на питання для самоперевірки. Відповіді на питання пишуться від руки на окремих, формату А-4, аркушах паперу.
В разі необхідності викладач рекомендує доопрацювати деякі питання для самоперевірки або доповнити відповіді на них.
[bookmark: _GoBack]На кожну практичну роботу навчальна робоча програма передбачає 2 години СРС.

3.2. Завдання на СРС

Тема 4.7
ПР  1. Оцінка мікрокліматичних умов у виробничих приміщеннях 
Мета роботи  – вивчення дії на організм людини параметрів мікроклімату робочої зони та шкідливих речовин, що знаходяться в повітрі виробничих приміщень, нормування параметрів мікроклімату та вмісту шкідливих речовин, ознайомлення з основними заходами, спрямованими на оздоровлення повітряного середовища. 
Література: [1], с. 161–169.
Завдання на СРС: Підготувати відповіді на питання для самоперевірки, яки містяться у методичних вказівках до виконання практичної роботи. Опрацювати нормативні матеріали і зробити висновок щодо відповідності наявних мікрокліматичних умов нормативним параметрам виробничого приміщення .
Матеріал для самостійного опрацювання
Частини 2.3. Мікроклімат виробничих приміщень та 2.4. Оздоровлення повітряного середовища підручника [1], стор. 161…185.
ДСН 3.3.6.042-99. Санітарні норми мікроклімату виробничих приміщень. 


\
Тема 4.7
ПР  2. Освітлення виробничих приміщень 
Мета роботи – ознайомитися а принципами нормування освітлення, методами визначення зорових умов праці, набути практичні навички користування нормативними документами, контрольно-вимірювальними приладами.
Література: [1], с. 186–197. 
Завдання на СРС: Підготувати відповіді на питання для самоперевірки, яки містяться у методичних вказівках до виконання практичної роботи. Опрацювати нормативні матеріали.
Матеріал для самостійного опрацювання
Частина 2.5. Освітлення виробничих приміщень підручника [1], стор. 186...198.
Частини 3.1, 3.2 та параграфи 3.3.1, 3.4.1 посібника [2], стор. 107 –124.
Державні будівельні норми ДБН В.2.5.-28-2006. Природне і штучне освітлення. Мінбуд України, 2006 – 76 с. 

Тема 4.7
ПР  3. Оцінка і захист від шуму  
Мета роботи – вивчити методику вимірювання та оцінювання основних параметрів виробничого шуму, дослідити властивості звукоізолюючих матеріалів.
Література: [1], с. 198–212. 
Завдання на СРС: Підготувати відповіді на питання для самоперевірки, яки містяться у методичних вказівках до виконання практичної роботи.  Опрацювати нормативні матеріали.
Матеріал для самостійного опрацювання
Частина 2.6. Захист від шуму у виробничому середовищі підручника [1], стор. 198…214.
ДСН 3.3.6.037-99. Санітарні норми виробничого шуму, ультразвуку та інфразвуку. 

Тема 4.9
ПР  4. Фактори, що впливають на виникнення  та розповсюдження пожежі. Дії персоналу підчас пожежі.  
Мета роботи:
- Визначення категорії приміщень за вибухопожежною та пожежною небезпекою.
- Визначення класу зони приміщення за вибухопожежною та пожежною небезпекою.
- Дії персоналу підчас пожежі.
Література: [1], с. 373-430.  
Завдання на СРС: Ознайомлення з нормативною базою щодо вимог до пожежної безпеки приміщень та будівель. Опрацювати класифікацію приміщень з вибухопожежонебезпеки, принципи забезпечення приміщень первинними засобами гасіння пожежі.
Матеріал для самостійного опрацювання
[1], Розділ 4. Пожежна безпека. Стор. 373…431 підручника.
3.3. Література

3.3.1. Базова
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]1. Ткачук К.Н., М.О. Халімовський, В.В. Зацарний, Зеркалов Д.В.,Полукаров О.І. та ін. Основи охорони праці. Підручник. –   К.: Основа, 2011.  Режим доступу: http://www.zerkalov.kiev.ua/node/12  свободний
2. Запорожець О.І., Протоєрейський О.С., Франчук Г.М., Боровик І. М. Основи охорони праці. Підручник. – К.: Центр учбової літератури, 2009. – 264 с.
3. Жидецький В.Ц. Основи охорони праці. Підручник –– Львів: УАД, 2006 – 336 с.

3.3.2. Додаткова
1.  Основи охорони праці [Електронне видання] : підручник / К. Н. Ткачук, В. В. Зацарний, Д. В. Зеркалов, О. І. Полукаров [та ін] ; НТУУ «КПІ ім. Ігоря Сікорського». – Електронні текстові данні (1 файл: 7,4 Мбайт). – Київ : Основа, 2015. – 456 с. – Назва з екрана. – Доступ : http://ela.kpi.ua/handle/123456789/18512
2. Ткачук К. Н., Зацарний В. В., Каштанов С.Ф. та ін. Охорона праці та промислова безпека: навч. посіб. – К.: Лібра, 2010. – 559 с.
3. Левченко О. Г., Полукаров О. І. Охорона праці у зварювальному виробництві: Навчальний посібник. –  К. : Основа, 2014. – 352 с. 

Укладачи :  _________            доцент, канд. техн. наук     Полукаров О. І.
                    _________ 	ст..наук. співр., докт. техн. наук     Кружилко О. Є.
__________                 доцент, канд. техн. наук   Полукаров Ю. О.
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