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ВСТУП 

 
 

Навчальна дисципліна «Міжнародні економічні організації» належить до 

циклу професійної підготовки освітньо-професійної програми «Міжнародна 

економіка» другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності C1 

«Економіка та міжнародні економічні відносини». 

Дисципліна «Міжнародні економічні організації» займає важливе місце в 

структурно-логічній схемі освітньої програми. Метою дисципліни є формування 

спеціальних знань щодо об’єктивних закономірностей, принципів, функцій, 

механізмів діяльності та стратегій розвитку  міжнародних економічних 

організацій. Предметом дисципліни є  теоретичні і прикладні аспекти 

формування та функціонування міжнародних економічних організацій (МЕО), а 

також їхня роль у регулюванні та уніфікації економічних відносин на 

глобальному рівні. 

Викладання навчальної дисципліни орієнтоване на формування у 

здобувачів вищої освіти відповідних компетентностей: 

ЗК 8 – Здатність проводити дослідження на відповідному рівні; 

ФК 3 – Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні дані, 

науково-аналітичні матеріали, які необхідні для розв’язання комплексних 

економічних проблем, робити на їх основі обґрунтовані висновки; 

ФК 10- Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку соціально-

економічних систем 

ФК 12 – Здатність планувати, організовувати та аналізувати міжнародну 

економічну діяльність суб’єктів господарювання з урахуванням корпоративної 

соціальної відповідальності, міжнародної конкурентоспроможності та вимог 

міжнародних організацій в умовах глобалізації та інтеграційних процесів.  
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Програмні результати навчання спрямовані на засвоєння теоретичних 

знань, розвиток умінь і опанування навичок вирішення складних економічних 

задач та проблем, здатностей приймати відповідні аналітичні рішення у сфері 

економіки професіоналами з міжнародної економіки. 

ПРН 1 - Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення науково-

практичних проблем; 

ПРН 2 - Розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні рішення з 

питань розвитку соціально-економічних систем та управління суб’єктами 

економічної діяльності; 

ПРН 7 Обирати ефективні методи управління економічною діяльністю, 

обґрунтовувати пропоновані рішення на основі релевантних даних та наукових і 

прикладних досліджень; 

ПРН 8 Збирати, обробляти та аналізувати статистичні дані, науково-

аналітичні матеріали, необхідні для вирішення комплексних економічних 

завдань; 

ПРН 11 Визначати та критично оцінювати стан та тенденції соціально-

економічного розвитку, формувати та аналізувати моделі економічних систем та 

процесів. 

Розрахункова робота з дисципліни "Стратегії розвитку міжнародних 

організацій" орієнтована на розвиток аналітичних навичок та стратегічного 

бачення, необхідних для подальшої професійної діяльності у сфері міжнародної 

економіки. У рамках цього курсу підготовка розрахункової роботи відіграє 

вирішальну роль у закріпленні теоретичних знань шляхом практичного 

застосування. Цей вступ має на меті окреслити методичні рекомендації щодо 

підготовки розрахункової роботи, гарантуючи, що студенти зможуть ефективно 

продемонструвати своє розуміння та аналітичні здібності.  
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Дисципліна виконує наріжну роль для формування розуміння про 

глобальні вектори економічного розвитку наднаціональних регуляторів, які 

функціонують на територіальному та галузевому рівнях.  

Розрахункова робота є одним із завершальних етапів є вивчення 

дисципліни «Міжнародні економічні організації» та являє собою самостійне 

дослідження, що узагальнює теоретичні знання, отримані у процесі вивчення 

дисципліни, сприяє закріпленню, поглибленню, узагальненню, використанню 

знань, набутих студентом на лекціях і семінарських заняттях та у процесі 

самостійної роботи. 

У процесі виконання розрахункової роботи студенти мають змогу 

проаналізувати реальні кейси діяльності міжнародних організацій, оцінити їхні 

стратегічні підходи до вирішення глобальних економічних викликів, а також 

запропонувати власні варіанти розвитку у відповідь на сучасні тенденції. Такий 

формат роботи сприяє формуванню системного мислення, здатності до 

порівняльного аналізу та стратегічного прогнозування, що є ключовими 

компетентностями фахівця з міжнародної економіки. 

 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ РОЗРАХУНКОВОЇ РОБОТИ 

 

Метою розрахункової роботи є набуття студентами практичних навичок з 

розробки методичного підходу до оцінювання результативності діяльності 

обраної міжнародної організації та його імплементації на основі доступних 

статистичних показників.  

Завдання розрахункової роботи – проведення оцінювання 

результативності стратегії розвитку обраної міжнародної організації на підставі 

дослідження офіційних декларацій, звітів, статистичних даних. 
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Процес виконання розрахункової роботи спрямований на досягнення 

таких цілей: 

- продемонструвати знання і правильне розуміння закономірностей щодо 

стратегій розвитку міжнародних організацій; 

- апробувати уміння працювати з інформаційними джерелами, 

інтерпретувати положення міжнародних директив та резолюцій, викладати свою 

точку зору на проблемні питання та формулювати обґрунтовані висновки щодо 

оцінювання результативності стратегій  розвитку міжнародних організацій;  

- здійснювати наукові розвідки, узагальнювати різні методичні підходи та 

концепції, чітко аргументувати власну точку зору з досліджуваної проблеми; 

- використовувати здобуті теоретичні знання у процесі аналізу та 

узагальнення цифрового матеріалу, застосовувати сучасну методику 

дослідження з використанням таблиць, графіків, схем, діаграм та інших 

графічних рисунків. 

Виходячи з цього, студент в процесі виконання розрахункової роботи 

повинен вирішити такі завдання: 

- обґрунтувати актуальність обраної теми, її цінність і значення для сфер 

управління міжнародною організацією; 

- вивчити теоретичні підходи, статистичні матеріали, наукову літературу з 

проблематики в рамках теми; 

- зібрати необхідний матеріал для проведення конкретного аналізу;  

- провести аналіз зібраних даних, використовуючи відповідні методи 

обробки та аналізу інформації;  

- зробити висновки і розробити рекомендації щодо вирішення виявленої 

проблеми, виходячи з ситуаційних особливостей; 
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- оформити розрахункову відповідно до вимог, що висуваються до 

подібних матеріалів. 

 

3. ТЕМАТИКА РОЗРАХУНКОВОЇ РОБОТИ 

 

Оцінювання стратегії розвитку міжнародної організації та її впливу 

на стейкхолдерів через проєктну діяльність: 

 

1. Програма розвитку ООН (ПРООН) Програма Організації Об'єднаних Націй 

з навколишнього середовища (ЮНЕП) https://www.unep.org/. 

2. Фонд Організації Об'єднаних Націй у галузі народонаселення (ЮНФПА)  

3. Програма Організації Об'єднаних Націй щодо населених пунктів (ООН-

Хабітат)  

4. Дитячий фонд ООН (ЮНІСЕФ)  

5. Всесвітня продовольча програма Організації Об'єднаних Націй (ВПП 

ООН)  

6. Продовольча та сільськогосподарська організація ООН (ФАО)  

7. Міжнародна організація цивільної авіації (ІКАО)  

8. Міжнародний фонд сільськогосподарського розвитку (МФСР)  

9. Міжнародна організація праці (МОП)  

10. Міжнародний валютний фонд (МВФ)  

11. Міжнародна морська організація https://www.imo.org/ 

12.  Організація Об'єднаних Націй з питань освіти, науки і культури  

13. Організація промислового розвитку ООН  

14. Всесвітня туристична організація  

15. Всесвітній поштовий союз  

16. Всесвітня організація охорони здоров’я  

http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
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17. Всесвітня організація інтелектуальної власності  

18. Група Світового банку (вибір напряму дослідження за країною, за 

сектором, за темою https://www.worldbank.org/en/about/leadership 

 

4. СТРУКТУРА РОЗРАХУНКОВОЇ РОБОТИ 

 

У розрахунковій роботі студент повинен глибоко і всебічно розкрити зміст 

вибраної теми, показати розуміння формування стратегії розвитку міжнародної 

організації в сучасних умовах. Особливу увагу слід приділити цільовим 

установкам обраної міжнародної організації. 
   
Тема розрахункової роботи відповідає завданням навчальної дисципліни і 

тісно пов’язана з розвитком практичних навиків майбутніх фахівців у сфері 

міжнародної економіки: «Оцінювання стратегії розвитку (назва міжнародної 

організації) та її впливу на стейкхолдерів через проєктну діяльність». 

Студенти самостійно обирають тему розрахункової роботи серед 

запропонованих або можуть запропонувати власну тему з обґрунтуванням щодо 

її доцільності та відповідності програмі вивчення дисципліни.  

 План розрахункової роботи відображає її складові частини, назви 

яких пов’язані з предметом та об’єктом дослідження та дають уявлення про 

структуру роботи.  

Розрахункова має таку структуру: 

Титульний аркуш 

Зміст 

Вступ (постановка мети і завдань розрахункової роботи - 1-2 сторінки). 

Розділ 1. Методичний. Описується методичний підхід, що 

використовується для здійснення розрахунків (2-3).  
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Розділ 2. Аналітичний. Представляє результати проведених розрахунків, 

візуальні матеріали за необхідності (6-8 сторінок). 

Висновки (1 -2 сторінки) 

Список використаних джерел 

Додатки (за необхідності) 

 

Вступ містить актуальність, мету, завдання розрахункової роботи, її об’єкт, 

предмет, базу дослідження та характеристику основних джерел отримання 

інформації (літературних, статистичних, офіційних, бібліографічних, наукових). 

Обсяг вступу не повинен перевищувати 1 сторінки тексту. 
 

        Основна частина містить три основних структурних елемента:  

1. Методична частина містить інформацію щодо застосованого методичного 

підходу до проведення оцінювання та аналізу окремих напрямів діяльності 

міжнародної організації..  

2. В аналітичній частині розробляється профіль стратегії розвитку міжнародної 

організації, який містить: дається характеристика об'єкта дослідження, 

приводяться посилання на документи, що регламентують напрями розвитку та 

стратегічні цілі відповідної національної економіки. А також приводяться 

розрахунки оцінювання стратегії розвитку обраної міжнародної економічної 

організації.            

3. Висновки. Висновки повинні включати короткий опис результатів 

проведеного теоретичного та практичного дослідження. Висновки повинні бути 

чіткими і конкретними. Цей розділ - підсумок всієї розрахункової роботи, суть 

якого повинна бути зрозумілою і без читання тексту всієї роботи. У висновках  

підбивають  підсумки  з  усіх висвітлених питань, визначаються шляхи і напрями 
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вирішення проблемних аспектів теми. Висновки подаються у вигляді окремих 

лаконічних положень відповідно до поставлених  завдань дослідження.  

Всі частини розрахункової роботи як комплексного дослідження проблеми 

повинні бути логічно пов'язані між собою і містити пояснення переходу від 

одного розглянутого питання до іншого, від одного розділу - до іншого. 

 

4. ВИМОГИ ДО ВИКОНАННЯ РОЗРАХУНКОВОЇ РОБОТИ  

 

Результат виконання студентом розрахункової роботи має тісну залежність 

від ефективної організації самостійної роботи, планування розподілу часу на 

виконання необхідних видів робіт з врахуванням їх трудомісткості та 

взаємозв’язку. 

Порядок виконання розрахункової роботи передбачає наступні етапи: 

 

1)Вибір теми розрахункової роботи, формулювання об’єкта та предмета 

наукового дослідження.  Тема має бути актуальною для студента та 

кореспондуватися з його науковими інтересами, що підвищить мотивацію та 

якість дослідження. Наприклад, якщо до переліку наукових інтересів входить 

міжнародна торгівля, то слід обирати тему, пов’язану з СОТ або регіональними 

торговельними блоками.  Вибір теми здійснюється відповідно до представленого 

в даних вказівках переліку. 

Об’єкт дослідження – це явище чи процес, що породжує проблемну 

ситуацію чи обрану тему наукового дослідження.  

Предмет дослідження – знаходиться в межах об’єкта. 

Приклад 1: для організації БРІКС 

• Об’єкт дослідження: Стратегічна діяльність міжнародного міжурядового 

об’єднання БРІКС у сфері економічного розвитку. 
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• Предмет дослідження: Проєктна реалізація стратегії розвитку БРІКС та її 

вплив на економічні інтереси стейкхолдерів країн-учасниць. 

 
 
2)Формування бази даних на основі доступних джерел: офіційна 

статистика, звіти міжнародних організацій. Слід звернути увагу стратегічні 

документи, аналітичні звіти, проєктні кейси, оцінки впливу. Використовуйте 

бази даних міжнародних організацій (World Bank, IMF, UNCTAD). Це дозволить 

якісно опрацювати матеріал та обґрунтувати висновки. Підбирати літературу для 

розрахункової роботи слід самостійно. Самостійна робота при підборі літератури 

передбачає систематичні консультації з керівником. З ним повинен бути 

узгоджений список підібраної літератури, а також з ним слід проконсультуватися 

про те, які нові зміни і доповнення необхідно врахувати при опрацюванні 

підібраної літератури. Огляд літератури охоплює директиви, законодавчі та 

нормативні акти, статистичні збірники,  монографії, наукові статті, що пов’язані 

з обраною тематикою дослідження. 

Для самостійного пошуку літературних джерел студент використовує 

бібліографічні каталоги (алфавітний і систематичний), бібліографічні довідники, 

реферативні журнали, а також автоматизовані інформаційно-пошукові системи, 

бази та банки даних, на основі чого формує список літератури за темою 

дослідження. 

При вивченні літератури не слід прагнути тільки до запозичення матеріалу. 

Паралельно слід осмислювати знайдену інформацію. Цей процес повинен 

відбуватися протягом всієї роботи над темою, тоді власні думки, що виникають 

у ході опрацювання зібраного матеріалу, стають основою розрахункової роботи 

та висновків. 

При викладенні матеріалу з обраної теми використовується не вся 

інформація, а тільки та її частка, яка безпосередньо стосується теми 
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розрахункової роботи, є найбільш цінною та корисною для розв’язання 

поставлених завдань дослідження. 

При вивченні літературних джерел рекомендується вести робочі записи у 

вигляді тез, конспектів, що полегшує систематизацію й узагальнення матеріалів 

відповідно до плану розрахункової роботи. 

На основі вивчення спеціальної літератури, нормативних документів 

студент складає розгорнутий план розрахункової роботи (можливо, у кількох 

варіантах), який погоджує з викладачем – керівником розрахункової роботи. 

результаті вивчення підібраного матеріалу і систематизації літературних джерел 

студент здійснює аналіз проведеного дослідження та пропонує шляхи вирішення 

поставленої проблеми. 

 
 
3)Складання плану згідно теми розрахункової роботи. Складання плану 

роботи – етап виконання розрахункової роботи, що висвітлює головні питання 

теми в чіткій логічній послідовності. План виступає основою проведеного 

дослідження, вказує напрям досягнення мети. План має бути компактним (3–4 

логічні пункти), орієнтованим на аналіз конкретної організації та її проєктів, без 

надмірної теоретизації.  

Орієнтовний план розрахункової роботи 

Вступ 

˗ Актуальність теми 

˗ Мета та завдання роботи 

˗ Об’єкт і предмет дослідження 

Коротка характеристика міжнародної організації 

˗ Основні напрями діяльності 

˗ Цільові групи стейкхолдерів 

˗ Географічна та функціональна сфера впливу 
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Аналіз стратегії розвитку організації 

˗ Цілі та пріоритети стратегії 

˗ Інструменти реалізації 

˗ Взаємозв’язок зі стейкхолдерами 

Оцінка проєктної діяльності та її впливу на стейкхолдерів 

˗ Приклади реалізованих проєктів 

˗ Результати та ефекти 

˗ Вплив на різні групи стейкхолдерів 

Висновки та рекомендації 

˗ Узагальнення результатів 

˗ Пропозиції щодо вдосконалення стратегії або проєктного підходу 

 

4)Зміст і виконання основних розділів роботи 

Вступ доцільно писати після того, як написана основна частина 

розрахункової роботи. У вступі розкриваються ступінь актуальності обраної 

проблеми в сучасному економічному житті, її значущість, стан економічних 

досліджень у цій галузі, визначаються об’єкт та предмет дослідження, мета і 

завдання роботи. При з’ясуванні об’єкта, предмета і мети дослідження необхідно 

зважати на те, що між ними і темою розрахункової роботи є системні логічні 

зв’язки. 

Об’єктом дослідження є сукупність відношень різних аспектів теорії і 

практики науки, яка слугує джерелом необхідної для дослідника інформації. 

Предмет дослідження – це суттєві зв’язки та відношення, які підлягають 

безпосередньому вивченню в даній роботі, є головними, визначальними для 

конкретного дослідження. Таким чином, предмет дослідження є вужчим, ніж 

об’єкт. Треба знати, що об’єкт дослідження – це частина об’єктивної реальності, 
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яка на даному етапі стає предметом практичної і теоретичної діяльності людини 

як соціальної істоти (суб’єкта). 

Мета дослідження пов’язана з об’єктом і предметом дослідження, а також 

з його кінцевим результатом і шляхом його досягнення. Кінцевий результат 

дослідження передбачає вирішення студентами проблемної ситуації, яка 

відображає суперечність між типовим станом об’єкта дослідження в реальній 

практиці і вимогами суспільства до його більш ефективного функціонування. 

Розділ 1. Присвячений визначенню профілю стратегії організації та розробці 

методичного підходу щодо розрахунку базових показників для оцінювання її 

результативності, проведення факторного аналізу та розробки прогнозу 

подальшого розвитку. 

 Економічний розвиток є складним і багатовимірним процесом, який 

передбачає підвищення рівня життя, продуктивності та 

конкурентоспроможності країни чи регіону. Міжнародні організації, такі як 

ООН, Світовий банк і Міжнародний валютний фонд, відіграють ключову роль у 

підтримці та просуванні економічного розвитку в усьому світі. Для того, щоб 

досягти поставлених цілей, міжнародні організації використовують відповідні 

стратегії: 

1.Допомога та кредити. Однією з найпоширеніших стратегій, які 

використовують міжнародні організації для сприяння економічному розвитку, є 

надання фінансової допомоги країнам, які її потребують. Це може мати форму 

грантів, позик або списання боргів, залежно від ситуації та цілей донора. 

Наприклад, Світовий банк надає низькопроцентні позики та гранти країнам із 

низьким і середнім рівнем доходу для підтримки проектів, спрямованих на 

боротьбу з бідністю, нерівністю, зміною клімату, охороною здоров’я, освітою та 

інфраструктурою. Міжнародний валютний фонд надає позики та технічну 
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допомогу країнам, які стикаються з проблемами платіжного балансу або 

економічними кризами, з метою відновлення макроекономічної стабільності та 

зростання. Допомога та позики можуть допомогти країнам фінансувати їхні 

плани розвитку, стимулювати економіку та покращувати соціальні послуги. 

Однак вони також можуть супроводжуватися умовами та зобов’язаннями, які 

можуть обмежити вибір політики та суверенітет країн-реципієнтів інвестицій. 

2.Торгівля та інвестиції. Іншою стратегією, яку використовують 

міжнародні організації для сприяння економічному розвитку, є сприяння торгівлі 

та інвестиціям між країнами. Це може включати створення правил і угод, які 

регулюють потік товарів, послуг, капіталу та робочої сили через кордони, а 

також надання підтримки та консультацій країнам щодо того, як покращити свою 

торговельну та інвестиційну політику та практику. Наприклад, Світова 

організація торгівлі встановлює та забезпечує дотримання правил міжнародної 

торгівлі, а також допомагає країнам вирішувати торгові суперечки та укладати 

торговельні угоди. Конференція ООН з торгівлі та розвитку проводить 

дослідження та аналіз питань торгівлі та розвитку, а також допомагає країнам, 

що розвиваються, залучати прямі іноземні інвестиції та отримувати вигоди від 

них. Торгівля та інвестиції можуть допомогти країнам диверсифікувати свою 

економіку, отримати доступ до нових ринків, залучити нові технології та 

створити робочі місця. Однак вони також можуть наражати країни на зовнішні 

потрясіння, конкуренцію та нерівність, які можуть підірвати їхні перспективи 

розвитку. 

3. Співпраця та координація. Третя стратегія, яку використовують 

міжнародні організації для сприяння економічному розвитку, полягає в сприянні 

співпраці та координації між країнами з різних питань і викликів, які впливають 

на їхній розвиток. Це може включати створення платформ і форумів для діалогу 
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та консультацій, а також розробку та впровадження спільних програм та 

ініціатив, спрямованих на спільні проблеми та можливості. Наприклад, 

Організація Об’єднаних Націй організовує глобальні конференції та саміти на 

такі теми, як сталий розвиток, зміна клімату, права людини, мир і безпека, а 

також координує реалізацію Цілей сталого розвитку. Група двадцяти, або G20, 

об’єднує лідерів найбільших економік світу для обговорення та співпраці з 

питань глобальної економіки та фінансів. Співпраця та координація можуть 

допомогти країнам обмінюватися передовим досвідом, вчитися одна в одної, 

об’єднувати ресурси та посилювати спільні дії та вплив. Однак вони також 

можуть призвести до компромісів, конфліктів і дисбалансу сил, що може 

вплинути на ефективність і легітимність результатів. 

4.Розвиток потенціалу та технічна допомога. Четвертою стратегією, 

яку використовують міжнародні організації для сприяння економічному 

розвитку, є зміцнення спроможності та навичок країн та їхніх інституцій щодо 

розробки та реалізації власної політики та програм розвитку. Це може включати 

надання країнам навчання, освіти, досліджень, консультацій та інструментів 

щодо різних аспектів розвитку, таких як управління, менеджмент, планування, 

моніторинг, оцінка та інновації. Наприклад, Програма розвитку Організації 

Об’єднаних Націй забезпечує розбудову потенціалу та технічну допомогу 

країнам у таких питаннях, як демократичне врядування, запобігання кризі та 

відновлення, зменшення бідності та екологічна стійкість. Інститут Світового 

банку пропонує навчальні та інформаційні продукти та послуги країнам за 

такими темами, як реформа державного сектора, соціальний захист і розвиток 

міст. Розбудова потенціалу та технічна допомога можуть допомогти країнам 

покращити результативність, ефективність, підзвітність та відповідальність за 

процеси розвитку. Однак вони також можуть викликати питання щодо якості, 
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актуальності та впливу втручання, а також потенціалу залежності та впливу 

постачальників. 

 Зазначений перелік стратегій не є остаточним і може доповнюватися. 

Тож для їх ідентифікації необхідно заповнити таблицю 1. 

 Таблиця 1- Профіль стратегії_________________ (назва МЕО) 

Елементи стратегії Короткий опис 

Місія  

Цілі  

Бачення  

Стратегічні ініціативи та 

програми (основні) 

 

Розподіл ресурсів  

Моніторинг та оцінка  

Партнерство та співпраця  

Інновації та адаптивність  
 

 

Профіль стратегії міжнародної організації — це комплексний план, 

який визначає, як організація планує досягти своїх цілей і виконати свою місію 

на глобальній арені. Цей профіль складається з кількох критичних компонентів, 

кожен з яких відіграє ключову роль у керуванні діями організації та вимірюванні 

її успіху. Нижче наведено основні компоненти профілю стратегії міжнародної 

організації:  

Місія  це основна  мета організації, що підкреслює, чого вона прагне 

досягти та кому служить.  

 Стратегічні цілі - це конкретні, вимірювані цілі, яких організація прагне 

досягти протягом визначеного періоду часу. Ці цілі узгоджуються з місією та 

баченням і забезпечують чіткий напрямок для зусиль організації.  

Бачення окреслює майбутні прагнення організації, описуючи 

довгостроковий вплив, який вона прагне мати на світ. 
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Стратегічні ініціативи та програми – Це конкретні проекти та заходи, 

спрямовані на досягнення стратегічних завдань. Кожна ініціатива повинна мати 

чіткі цілі, часові рамки, виділені ресурси та показники ефективності для 

відстеження прогресу.  

Розподіл ресурсів - Ефективний розподіл ресурсів передбачає складання 

бюджету та розподіл фінансових, людських і технологічних ресурсів для 

підтримки стратегічних ініціатив. Це гарантує, що організація має необхідні 

засоби для реалізації своїх стратегій. 

 Моніторинг та оцінка є важливими для відстеження прогресу, оцінки 

ефективності стратегічних ініціатив і прийняття рішень на основі даних. Це 

включає встановлення ключових показників ефективності (KPI) і проведення 

регулярних оцінок і аудитів. 

 Партнерство та співпраця - Побудова та підтримка стратегічного 

партнерства з іншими організаціями, урядами та суб’єктами приватного сектору 

може підвищити потенціал та вплив організації. Спільні зусилля часто 

призводять до більш стійких і масштабованих рішень.  

Інновації та адаптивність. У глобальному середовищі, яке швидко 

змінюється, здатність до інновацій та адаптації має вирішальне значення. Це 

передбачає виховання культури безперервного вдосконалення, впровадження 

нових технологій і реагування на нові тенденції та виклики.  

Профіль стратегії міжнародної організації — це динамічний і 

багатогранний документ, який служить дорожньою картою для досягнення її 

місії та бачення. Охоплюючи ці компоненти, профіль стратегії гарантує, що 

організація добре підготовлена до орієнтування в складних умовах глобального 

ландшафту, задоволення потреб своїх зацікавлених сторін і справляє значний 

вплив на світ. 
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Показники проєктної результативності 

˗ Кількість реалізованих проєктів у межах стратегії 

˗ Середній обсяг фінансування одного проєкту 

˗ Частка успішно завершених проєктів 

˗ Економічний ефект (ROI) 

Показники впливу на стейкхолдерів 

˗ Зростання зайнятості в регіонах реалізації 

˗ Рівень залучення місцевих партнерів 

˗ Індекс задоволеності учасників проєктів 

˗ Кількість нових партнерських ініціатив 

 

Процес збору цифрового матеріалу дуже складний і трудомісткий, що 

потребує певного досвіду. Джерелами для одержання цифрового матеріалу 

можуть бути: статистичні збірники, аналітичні платформи, звіти, інші офіційні 

документи. Статистичний матеріал повинен бути опрацьований з використанням 

наукових методів і поданий у вигляді таблиць, схем, діаграм, графіків. На основі 

їх наступного аналізу в розрахунковій роботі повинні бути показані основні 

закономірності і тенденції,̈ зроблені науково обґрунтовані висновки, визначені 

результати імплементації конкретної стратегії та рекомендації щодо її 

удосконалення. У додатку 1, 2, 3, приведено визначення індикаторів бачення та 

результатів Групою Світового Банку та Індикатори результатів. 

 

Розділ 2. Проведення розрахунків. Оцінювання ефективності стратегії 

розвитку міжнародної організації є багатогранним процесом, який включає 

кілька ключових етапів. Ця оцінка допомагає зрозуміти, наскільки добре 

організація досягає своїх цілей і завдань, визначаючи області для вдосконалення 

та забезпечуючи підзвітність перед зацікавленими сторонами. Нижче наведено 
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основні методи та кроки ефективної оцінки стратегії розвитку міжнародної 

організації:  

˗ Встановлення чітких вимірюваних цілей. Ці цілі мають бути конкретними, 

актуальними та обмеженими за часом. До кожної цілі мають бути 

прив’язані ключові показники ефективності, які є критично важливими для 

вимірювання прогресу на шляху до цих цілей. Ці показники можуть бути 

як кількісними (наприклад, кількість обслугованих бенефіціарів, 

відсоткове збільшення фінансування), так і якісними (наприклад, 

задоволеність зацікавлених сторін, вплив на добробут громади). 

˗ Проведення моніторингу у розрізі ініціатив або програм (на вибір). Це 

передбачає вивчення відповідних фінансових  звітів,  звіти про хід роботи 

та відгуки зацікавлених сторін. Для моніторингу слід використовувати  

інформаційні панелі, програмне забезпечення для управління проектами, 

платформи аналізу даних тощо. 

Комплексний аналіз досягнутих результатів у порівнянні з поставленими 

цілями. Статистичні методи для аналізу кількісних даних:  аналіз тенденцій, 

регресійний аналіз і порівняльні дослідження, для виявлення рівня прогресу та 

впливу. Якісний аналіз (тематичний аналіз) контенту та тематичні дослідження 

для інтерпретації якісних даних, що допомагає зрозуміти контекст, досвід і 

уявлення зацікавлених сторін.  

Розрахунки мають бути зрозумілими та логічними. Слід вказувати джерела 

даних і формули, якщо вони використовуються. Всі розрахунки мають бути 

пов’язані з темою роботи та її аналітичною частиною. Розрахунки мають 

завершуватись: коротким підсумком результатів; висновками щодо 

ефективності стратегії; рекомендаціями для організації або стейкхолдерів.  
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В аналітичному розділі розрахункової роботи проводять детальний аналіз 

зібраних фактів, статистичних даних, інформаційно-довідкових матеріалів за 

темою розрахункової роботи; описують сучасний стан явища та узагальнюють 

фактичний матеріал; виявляють тенденції та напрямки розвитку; виділяють 

проблеми, що виникають.  

Розробка оцінки впливу вимагає врахування різних факторів, таких як 

мета, обсяг, бюджет, часові рамки та контекст втручання. Загальні кроки та 

елементи, які беруть участь у розробці оцінки впливу, включають визначення 

питань оцінки та цілей, розробку теорії змін і логічної моделі, вибір методів 

оцінки та джерел даних, а також планування впровадження та управління 

оцінкою. Зокрема, вам потрібно розглянути, на які питання ви хочете відповісти, 

як втручання призведе до бажаних змін, які показники та критерії ви будете 

використовувати для оцінки впливу, які методи збору та аналізу даних ви будете 

використовувати, хто проводитиме оцінку та яких етичних стандартів і 

стандартів якості ви будете дотримуватися, з якими ризиками та проблемами ви 

можете зіткнутися, а також графік і бюджет оцінювання.   

Результати розрахунків доцільно подати у вигляді таблиць та рисунків. 

Числовий матеріал варто наводити по ходу викладу окремих питань теми, 

погоджуючи його з відповідними теоретичними положеннями. Таблиці, що 

приводяться наприкінці роботи без висновків і не пов'язані з темою, не можуть 

розцінюватися як ілюстративний матеріал. Даний розділ повинен базуватися на 

аналізі статистичних матеріалів конкретної країни. 

Студент має мати чітке бачення методів розрахунку які мають бути 

використані  (табл. 2).  
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Таблиця 2. - Методи оцінювання стратегій 

Метод Призначення 

Порівняльний аналіз Оцінка змін до і після реалізації стратегії або проєкту 

Індексний метод Визначення темпів зростання, ефективності, впливу 

SWOT-аналіз Якісна оцінка стратегічних рішень 

Коефіцієнтний аналіз 
Розрахунок співвідношень (наприклад, 

витрати/результати) 

Сценарне 

моделювання 

Прогнозування можливих наслідків впровадження 

стратегії 

 

Формування системи показників відповідно до предмету дослідження. 

Розрахункова робота передбачає опрацювання достовірних джерел інформації: 

˗ офіційні звіти міжнародної організації; 

˗ бази даних (World Bank Data, IMF Statistics, OECD iLibrary); 

˗ аналітичні огляди, кейс-стаді; 

˗ національні статистичні ресурси (за потреби). 

Показники мають відображати те, що оцінюється (орієнтовна структура системи 

показників): 

Показники стратегічної ефективності 

˗ Відсоток реалізованих стратегічних цілей 

˗ Темп приросту фінансування стратегічних напрямів 

˗ Кількість країн-учасниць, що підтримали стратегію 

 

Приклад розрахунків: оцінка ефективності проєктної діяльності Нового банку 

розвитку (NDB) БРІКС (табл.3). 

Обраний проєкт: Інфраструктурне фінансування в Індії (2020–2024) 
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Мета: модернізація транспортної системи 

Обсяг фінансування: $500 млн  

Очікуваний ефект: зростання зайнятості, покращення логістики 

  

Таблиця 3- Показники оцінювання стратегій 

 

Показник Значення до 

проєкту 

Значення після 

проєкту 

Темп 

приросту (%) 

Кількість робочих місць у 

секторі, од. 

1 200 000 1 350 000 +12,5% 

Обсяг внутрішніх перевезень 

(млн т) 

85 102 +20% 

Витрати на реалізацію ($ 

млн) 

— 500 — 

Економічний ефект ($ 

млн/рік) 

— 120 — 

 

 

Коефіцієнт ефективності інвестицій: 

Ефективність=Економічний ефект за рік/Інвестиції=120/500=0,24 

Це означає, що кожен вкладений долар приносить $0,24 економічного ефекту 

щороку. 

Висновки: 

˗ Проєкт має позитивний вплив на зайнятість (+12,5%); 

˗ Покращення логістики сприяє зростанню внутрішньої торгівлі; 

˗ Ефективність інвестицій — 0.24, що є прийнятним для інфраструктурних 

проєктів; 

˗ Стейкхолдерами виступають: уряд Індії, транспортні компанії, місцеві 

громади. 

 Оскільки стратегії розивтку МЕО можуть різнитися, то слід обирати 

методи розрахунків, що тісно кореспондуються зі стратегічними цілями (табл.4) 
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Таблиця 4. - Методи оцінювання ефективності в залежності від типу стратегії 

Тип стратегії Основні показники для 

розрахунку 

Метод оцінки 

ефективності 

Інфраструктурна Витрати, економічний 

ефект, зайнятість 

ROI, мультиплікатор, 

період окупності 

Цифрова трансформація Кількість користувачів, 

продуктивність, 

економія часу 

Коефіцієнт 

вигоди/витрат, індекс 

ефективності 

Енергетична Зменшення витрат, 

екологічний ефект, 

енергозбереження 

Економія на одиницю 

інвестиції, екологічний 

ROI 

Освітня/соціальна Рівень охоплення, якість 

послуг, соціальний 

ефект 

Індекс соціального 

впливу, вартість на 

користь 

Фінансова стабільність Зниження ризиків, 

стабілізація валют, 

доступ до кредитів 

Індекс стабільності, 

коефіцієнт ризику 

Формули для розрахунків 

1. ROI — Return on Investment 

Формула: ROI = (Економічний ефект – Витрати) ÷ Витрати × 100% 

Показує, скільки % прибутку отримано на кожен вкладений долар. 

2. Коефіцієнт вигоди/витрат (Cost–Benefit Ratio) 

Формула: CBR = Економічна вигода ÷ Витрати 

Якщо >1 — стратегія ефективна; <1 — неефективна. 

3. Період окупності (Payback Period) 

Формула: PP = Витрати ÷ Щорічний економічний ефект 

Скільки років потрібно, щоб інвестиції повернулися. 

4. Індекс мультиплікатора 
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Формула: IM = Приріст ВВП ÷ Інвестиції 

Показує, наскільки інвестиції стимулюють економіку. 

5. Індекс соціального ефекту 

Формула: ISE = Кількість створених робочих місць ÷ Витрати 

Показує, скільки робочих місць створено на 1 млн доларів. 

Приклад розрахунків для трьох стратегій (табл 5-7) 

Таблиця 5. - Стратегія 1: Інфраструктурна (БРІКС — транспортний коридор) 

Показник Значення 

Витрати $500 млн 

Щорічний економічний ефект $120 млн 

Період ефекту 6 років 

Сумарний ефект $720 млн 

ROI (720–500)/500 = 44% 

CBR 720 ÷ 500 = 1.44 

Payback Period 500 ÷ 120 = 4.17 років 

Таблиця  6.- Стратегія 2: Цифрова трансформація (Світовий банк — е-

урядування) 

Показник Значення 

Витрати $100 млн 

Економія часу (в грошовому еквіваленті) $180 млн 

ROI (180–100)/100 = 80% 

CBR 180 ÷ 100 = 1.8 

Payback Period 100 ÷ 60 = 1.67 років 

Індекс соціального ефекту 5 000 ÷ 100 = 50 роб. місць/млн $ 
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 Таблиця 7.- Стратегія 3: Енергетична (NDB — зелена енергетика в Індії) 

Показник Значення 

Витрати $250 млн 

Щорічна економія енергії $70 млн 

ROI (350–250)/250 = 40% 

CBR 350 ÷ 250 = 1.4 

Payback Period 250 ÷ 70 = 3.57 років 

Екологічний ефект –120 тис. т CO₂/рік 

 

Рекомендований обсяг 1-2 розділів роботи 15 стор. 

 

Висновки. Висновки розрахункової роботи повинні випливати з 

проведеного дослідження і мати зв’язок з його результатами теоретичного 

дослідження та практичного його втілення необхідно провести загальний аналіз 

отриманих результатів (окремо для теоретичної та практичної частини) і подати 

його у вигляді висновків. У висновках дається короткий огляд тих заключних 

положень, до яких дійшов автор, досліджуючи тему індивідуальної роботи. 

Висновки повинні мають бути обґрунтовані (підтверджені дослідженнями або 

посиланнями) відповідати поставленим завданням і не повторювати висновки, 

що були зроблені в окремих розділах роботи.  

Рекомендації можуть бути розроблені студентом як самостійно на підставі 

практичного досвіду, так і через узагальнення пропозицій, що містяться у 

літературних джерелах. Висновки подаються у вигляді окремих лаконічних 

положень і методичних рекомендацій без зайвої аргументації (система 

аргументів має бути використана та повністю задіяна при викладі змісту в 

основній аналітично-дослідницькій і описові частині роботи, тобто у розділах, 
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що передують висновкам). Дуже важливо, щоб висновки відповідали 

поставленим завданням дослідження.  

Загальними вимогами до тексту розрахункової роботи є:  

-чіткість та логічна послідовність викладення матеріалу;  

-переконливість аргументації;  

-стислість та точність формулювань, що виключають можливість 

неоднозначного тлумачення;  

-конкретність у викладенні результатів роботи.  

Тема має бути без пропуска логічних ланок, тому, починаючи  працювати 

над розділом, треба відмітити його головну ідею, а також тези кожного 

підрозділу. Тези необхідно підтверджувати фактами, думками різних авторів, 

аналізом конкретного практичного досвіду. Треба уникати безсистемного 

викладення фактів без достатнього їх осмислення та узагальнення. Всі частини 

розрахункової роботи необхідно органічно пов'язати між собою.  

 

5) Мова і стиль розрахункової роботи 

Розрахункова робота  повинна бути написана науковим стилем. Науковий 

стиль - функціональний стиль мовлення, літературної мови, якому властивий ряд 

особливостей: попереднє обдумування висловлювання, монологічний характер, 

строгий відбір мовних засобів, тяжіння до нормованої мови. 

Стиль наукових робіт визначається їхнім змістом і цілями наукового 

повідомлення: по можливості точно і повно пояснити факти, показати причинно-

наслідкові зв'язки між явищами, виявити закономірності історичного розвитку і 

так далі. 

Науковий стиль характеризується логічною послідовністю викладу, 

упорядкованою системою зв'язків між частинами висловлювання, прагненням 
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авторів до точності, стислості, однозначності при збереженні насиченості змісту. 

Логічність - це наявність смислових зв'язків між послідовними одиницями 

(блоками) тексту. 

Послідовністю володіє тільки такий текст, в якому висновки випливають 

із змісту, вони несуперечливі, текст розбитий на окремі смислові відрізки, що 

відображають рух думки від часткового до загального або навпаки. 

Ясність, як якість наукової мови, передбачає зрозумілість, доступність. За 

ступенем доступності наукові, науково-навчальні та науково-популярні тексти 

розрізняються за матеріалом і за способом його мовного оформлення. 

Точність наукової мови передбачає однозначність розуміння, відсутність 

розбіжності між означуваним і його визначенням. Тому в наукових текстах, як 

правило, відсутні образні, експресивні засоби; слова використовуються 

переважно в прямому значенні, частотність термінів також сприяє однозначності 

тексту. Жорсткі вимоги точності, які пред'являються до наукового тексту, 

роблять обмеження на використання образних засобів мови: метафор, епітетів, 

художніх порівнянь, прислів'їв і т.п.  

Емоційність, як і експресивність, в науковому стилі, який вимагає 

об'єктивного, «інтелектуального» викладу наукових даних, виражається інакше, 

ніж в інших стилях. Сприйняття наукового твору може викликати певні почуття 

у читача, але не як відповідну реакцію на емоційність автора, а як усвідомлення 

самого наукового факту. Хоча наукове відкриття впливає незалежно від способу 

його передачі, сам автор наукового твору не завжди відмовляється від емоційно-

оцінного ставлення до викладати подіям і фактам. Прагнення до обмеженого 

використання авторського «я» - це не данина етикету, а прояв абстрактно-

узагальненої стильової риси наукової мови, що відбиває форму мислення. 
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Велику роль в стилі наукових робіт відіграє використання абстрактної 

лексики. Для зв'язку частин тексту використовуються спеціальні засоби (слова, 

словосполучення і пропозиції), що вказують на послідовність розвитку думок 

(«спочатку», «потім», «перш за все», «попередньо» і ін.). 

Висновками не може бути стислий виклад чи переповідання змісту 

попередніх розділів. Рекомендований обсяг висновків – 2–3 сторінки. 

 

6)Графік виконання розрахункової роботи. Обов’язковим є додержання 

студентами орієнтовного графіка виконання розрахункової роботи, наведеного в 

таблиці 1, оскільки це забезпечує можливість своєчасного виявлення та усунення 

недоліків і помилок щодо її змісту та оформлення. 

Таблиця 8. - Орієнтовний графік виконання розрахункової роботи 

Вид робіт 

Термін 

виконання  

(тиждень в 

семестрі) 

Вибір бази напряму дослідження розрахункової роботи та 

затвердження теми  

2 

Збір статистичних та аналітичних даних.  3 

Визначення мети та завдань розрахункової роботи, вибір 

об’єкта і предмета дослідження. Підготовка попереднього 

варіанта методичного підходу. 

5 

Розробка стратегічного профілю організації 7 

Аналіз показників, здійснення необхідних розрахунків. 8-9 

Підготовка висновків 10 

Оформлення роботи 11 

Підготовка до презентації та захисту 12-13 
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Студент має чітко визначити мету розрахункової роботи, окреслити коло 

завдань, які мають бути розв’язані для її досягнення, підібрати відповідну наукову 

літературу та нормативно-інструктивні матеріали з обраної тематики, 

фактологічний і статистичний інформаційний матеріал. 

  

7) Дотримання принципів академічної доброчесності.  При написанні 

розрахункової роботи необхідно звертати увагу на використання запозичених 

джерел. Звернення до праць інших авторів є абсолютно універсальною 

практикою, особливо у питанні методології дослідження діяльності 

міжнародних організацій та використання кількісних та якісних методів аналізу. 

Використовувати праці інших авторів можна шляхом  цитування, 

перефразовування, або узагальнення. При цитуванні слід дотримуватись таких 

правил: 

˗ Цитата повинна бути дослівною. 

˗ Цитата не повинна бути надто довгою. 

˗ Цитата повинна подаватися у лапках і супроводжуватися посиланням на 

джерело у примітці. 

˗ Вилучення певних фрагментів, яке дозволяє уникнути довгого цитування, 

позначається трикрапкою… 

˗ Цитати, які є незавершеним реченням, граматично узгоджуються із 

авторським текстом. 

˗ При непрямому цитуванні (переказі, викладі думок інших авторів своїми 

словами), що дає значну економію тексту, слід бути точним у викладенні 

думок автора, коректним щодо оцінювання результатів його досліджень і 

давати відповідні посилання на джерело. 
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Перефразовування, переказування, як правило, становить матеріал для 

більшої частини тексту розрахункової роботи. Це означає, що вже на етапі 

нотаток студент починає писати текст своєї праці. У цьому випадку він 

намагається передати думку автора якнайближче до оригіналу, але 

використовуючи власну лексику. Зайве нагадувати, вдаючись до цього способу, 

ми також повинні визнати авторство ідеї за допомогою примітки. Кроки, які 

дозволяють адекватно передати думки чужого тексту і при цьому уникнути 

плагіату є наступними: 

˗ Виділити основні ідеї 

˗ Змінити структуру речень 

˗ Використовувати синоніми або слова з подібним значенням, змінювати 

форми слів. 

Узагальнення дозволяє одним реченням передати зміст цілого розділу або 

цілої авторської праці.  Перефразовуючи, узагальнюючи чи цитуючи праці 

інших авторів, ми передусім маємо на меті висловити власну позицію. 

Найголовніше, що при цьому слід пам’ятати – наша праця повинна бути 

передусім нашою працею, написаною нашими словами.  

Таким чином, використовуємо чужі тексти для того, щоб підтвердити 

власну думку, проілюструвати нашу позицію, протиставити її думці авторитетів 

чи продемонструвати слабкість аргументації опонентів. Слід постійно стежити 

за тим, щоб наша думка не змішувалась у тексті із цитованою. Дослівне 

запозичення чужого тексту, яке не супроводжується посиланням на джерело, 

називається плагіатом і суворо карається у науковому середовищі. Робота, автор 

якої допустився плагіату, знімається з розгляду незалежно від стадії підготовки 

без права її повторного захисту. 
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Відповідно до Кодексу честі КПІ ім. Ігоря Сікорського неприйнятними у 

навчальній та науково-дослідницькій діяльності для здобувачів та працівників є: 

- Академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю) наукових 

(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 

дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 

(оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 

- Самоплагіат - оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 

опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів; 

- Фабрикація - вигадування даних чи фактів, що використовуються в освітньому 

процесі або наукових дослідженнях; 

- Фальсифікація - свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що 

стосуються освітнього процесу чи наукових досліджень [5] 
  

 

5. РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО ОФОРМЛЕННЯ РОЗРАХУНКОВОЇ 

РОБОТИ 

 

 Робота повинна бути виконана на згідно з діючим стандартом 

оформлення текстових документів (ДСТУ 3008-2015. Документація. Звіти у 

сфері науки і техніки. Структура і правила оформлення) на аркушах формату А4 

(210х297 мм). 
 

Шрифт основного тексту: Times New Roman розміром 14. Параметри  
 

сторінки: поля зверху та знизу – 2 см, справа – 1,5 см, зліва – 3 см; інтервал 
 

– 1,5, абзац – 1,5 см. 
 

Всі сторінки (окрім титульного листа) повинні бути пронумеровані. Першою 

сторінкою розрахункової роботи є титульний аркуш, який включають до 

загальної нумерації сторінок роботи, не проставляючи його номера (зразок 

оформлення див. дод. А). 
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Заголовки структурних частин розрахункової роботи «ЗМІСТ», «ВСТУП», 

«РОЗДІЛ», «ВИСНОВКИ», «СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ», 

«ДОДАТКИ» друкують великими літерами симетрично до текста. Заголовки 

підрозділів – маленькими літерами (крім першої великої) з абзацного відступу. 

Крапку в кінці заголовка не ставлять. Якщо заголовок складається з двох або 

більше речень, їх розділяють крапкою. 
 

Кожну структурну частину розрахункової роботи починають з нової 

сторінки. 
 

Такі структурні частини розрахункової роботи, як зміст, вступ, висновки, 

список використаних джерел не мають порядкового номера. 
 

Розділи позначають арабськими цифрами (1, 2, 3, ...), а підрозділи — 

цифрою розділу і порядковим номером підрозділу через крапку (2.1; 2.2; 2.3;...). 
 

Підрозділи нумерують у межах кожного розділу. Номер підрозділу 

складається з номера розділу і порядкового номера підрозділу, між якими 

ставлять крапку. В кінці номера підрозділу повинна стояти крапка, наприклад: 

«2.3.» (третій підрозділ другого розділу). Потім у тому ж рядку йде заголовок 

підрозділу. 
 

Рисунки, таблиці, формули. Графіки, схеми, і таблиці необхідно подавати 

в розрахунковій роботі безпосередньо після тексту, де вони згадані вперше, або 

на наступній сторінці. 

Усі графічні матеріали звіту (ескізи, діаграми, графіки, схеми, фотографії, 

рисунки, кресленики тощо) повинні мати однаковий підпис «Рисунок». 

Рисунок подають одразу після тексту, де вперше посилаються на нього, або 

якнайближче до нього на наступній сторінці, а за потреби — в додатках до 

звіту. Якщо рисунки створені не автором звіту, подаючи їх у звіті, треба 

дотримуватися вимог чинного законодавства України про авторське право. 
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Таблиці нумерують послідовно в межах розділу. У правому верхньому куті 

над відповідним заголовком таблиці розміщують напис «Таблиця» із 

зазначенням її номера. Номер таблиці складається з номера розділу і 

порядкового номера таблиці, між якими ставиться крапка, наприклад: «Таблиця 

1.2» (друга таблиця першого розділу). Кожна таблиця повинна мати назву, котру 

розміщують над нею і друкують симетрично до тексту. Назву і слово «Таблиця» 

починають з великої літери. На рисунки та таблиці у тексті посилаються 

скороченням слів та нумеруються - табл.1, рис. 2. 
 

Формули в роботі (якщо їх більше однієї) нумерують у межах розділу. 

Номер формули складається з номера розділу і порядкового номера формули в 

розділі, між якими ставлять крапку. Номери пишуть біля правого берега аркуша 

в один рядок з відповідною формулою в круглих дужках, наприклад: (3.1) (перша 

формула третього розділу). 
 

- тексті не дозволяється скорочувати слова, за винятком 

загальноприйнятих. Необхідно давати розшифровку означень у формулах і 

вказувати їх одиниці виміру. 
 

 

Нумерація. Нумерацію сторінок, розділів, підрозділів, рисунків, таблиць, 

формул подають арабськими цифрами без знаку №. Усі сторінки нумеруються, 

крім титульного аркуша та змісту. Номер сторінок проставляють у правому 

верхньому куті сторінки без крапки в кінці.  

  

Заголовки. Розділи повинні мати заголовки, що чітко й коротко 

відображають їх зміст. Заголовки розділів слід друкувати з абзацним відступом 

з великої літери без крапки в кінці та без підкреслень. Якщо заголовок 

складається з двох речень, їх відокремлюють крапкою. Переліки Перед кожною 

позицією переліку слід ставити дефіс або (за необхідності послатися у тексті на 
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один із переліків) малу літеру, після якої ставлять дужку. Для подальшої 

деталізації переліку необхідно використовувати арабські цифри, після яких 

ставлять дужку. Приклад:  

1)______________________________________________________________ 

2)______________________________________________________________ 

а)__________________________________________________________ 

б)__________________________________________________________ 

Таблиці застосовують для уточнення та зручності порівняння показників. 

Назва таблиці має точно і стисло відображати її зміст. Назву слід розміщувати 

над таблицею. У разі перенесення частини таблиці на інші сторінки назву 

ставлять тільки над першою частиною таблиці. Цифровий матеріал, як правило, 

оформляють у вигляді таблиці, як показано на рисунку. 

 Таблиця_____ (Номер)  

Назва таблиці 

Шапка таблиці  Заголовки стовпців 

     Підзаголовки стовпців 

 1 2 3 4 Нумерація стовпців 

Заголовки рядків     Рядки 

Таблиці (за винятком таблиць у додатках) слід нумерувати арабськими 

цифрами наскрізним чином. Таблиці кожного додатка позначають окремою 

нумерацією арабськими цифрами з додаванням перед цифрою позначення 

додатка. Якщо у тексті роботи є тільки одна таблиця, то її позначають «Таблиця 

1» або «Таблиця В.1», коли таблицю наведено в додатку В. На всі таблиці мають 

бути посилання в тексті, які складаються зі слова «табл.__.__» із зазначенням її 

номера.  

Заголовки стовпців і рядків таблиці слід друкувати з великої літери, 

підзаголовки стовпців – з малої, якщо вони є продовженням заголовку, або з 

великої, якщо вони мають самостійне значення. У кінці заголовків і 
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підзаголовків таблиць крапки не ставлять, заголовки і підзаголовки стовпців 

друкують в однині. Розділяти заголовки і підзаголовки боковика і стовпців 

діагональними лініями не допускається. Заголовки стовпців, як правило, 

друкують паралельно рядкам таблиці.  

За необхідності допускається перпендикулярне розміщення заголовків 

стовпців. Таблицю розміщують під текстом, з першим посиланням на неї або на 

наступній сторінці, а за необхідності – у додатку до роботи. Допускається 

розміщення таблиці вздовж довгого боку аркуша. Якщо рядки або стовпці 

таблиці виходять за формат сторінки, то таблицю ділять на частини, які 

розміщують одна під одною або поряд, при цьому в кожній частині таблиці 

повторюють її шапку й боковик. У разі поділу таблиці на частини допускається 

її шапку або боковик заміняти відповідно номерами стовпців і рядків При цьому 

нумерують арабськими цифрами стовпці і (або) рядки першої частини таблиці. 

 Слово «Таблиця» зазначають один раз над першою частиною таблиці, над 

іншими частинами друкують слова «Продовження табл.__.__» або «Закінчення 

табл.__.__» із зазначенням номера (позначення) таблиці. 

Графічний матеріал (графіки, схеми, діаграми і т. ін.) розміщують для 

встановлення властивостей або характеристик об’єкта, а також для кращого 

розуміння тексту. На графічний матеріал мають бути посилання у тексті. 

Графічний матеріал треба розміщувати безпосередньо після тексту, в якому про 

нього згадується вперше, або на наступній сторінці, а за необхідності – у 

додатку. За наявності таблиць, що доповнюють графічний матеріал, таблиці слід 

розміщувати після графічного матеріалу. Графічний матеріал може мати 

тематичну назву, яку розміщують під ним. За необхідності під графічним 

матеріалом розміщують пояснювальні дані. Слово «рисунок» і назву подають 

після пояснювальних даних. 
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Графічний матеріал (за винятком графічного матеріалу додатків) слід 

нумерувати арабськими цифрами наскрізне. Якщо рисунок один, його 

позначають «Рис. 1». Дозволяється нумерація графічного матеріалу в межах 

розділу. Номер рисунка складається в цьому разі з номерів розділу та 

порядкового номера рисунка, відокремлених крапкою (Рис. 1.1). Графічний 

матеріал додатка позначають окремою нумерацією арабськими цифрами з 10 

додаванням перед цифрою позначення додатка (Рис. В.3). Рисунок (діаграму, 

схему і т. ін.), як правило, слід виконувати на одній сторінці. Якщо рисунок не 

вміщується на одній сторінці, дозволяється переносити його на інші сторінки. 

При цьому тематичну назву розміщують на першій сторінці, пояснювальні дані 

– на кожній сторінці і під ним друкують «Рис. ..., аркуш...», якщо є кілька 

рисунків, і «Рис. 1, аркуш....», якщо він один. 

Формули, за винятком формул, які є у додатках, мають нумеруватися 

наскрізною нумерацією арабськими цифрами, які друкують на рівні формули 

праворуч у круглих дужках. Одну формулу позначають (1). Посилання у тексті 

на порядкові номери формули дають у дужках. Приклад: ...у формулі (1). 

Формули у додатках нумерують окремо арабськими цифрами в межах кожного 

додатка з додаванням перед цифрою позначення додатка. Приклад: ...у формулі 

(В.1). Можлива нумерація формул у межах розділу. В цьому разі номер формули 

складається з номера розділу і порядкового номера формули, відокремлених 

крапкою. Приклад: (3.1), (3.3). Пояснення символів і числових коефіцієнтів, що 

входять до формули, якщо вони не пояснювалися в тексті, мають бути наведені 

безпосередньо під формулою. Пояснення кожного символу слід давати з нового 

рядка в тій послідовності, в якій символи наведено у формулі. Перший рядок 

пояснення має починатися словом «де». Формули, що подаються одна за одною 

і не розділені текстом, відокремлюють комою. 
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Список використаних джерел. Список використаної літератури 

подається в кінці розрахункової роботи за алфавітом. Такий список 

віддзеркалює самостійну творчу працю її автора і демонструє ступінь 

фундаментальності проведеного дослідження. 
 

Бібліографічний опис складають безпосередньо за друкованим твором або 

виписують з каталогів і бібліографічних покажчиків повністю без пропусків 

будь-яких елементів, скорочення назв і т. ін. 
 

Усі джерела нумерують наскрізь арабськими цифрами. Джерело, на яке 

посилаються в тексті, позначають порядковим номером позиції у списку 

використаної літератури (наприклад - [5, с.22] - означає, що використано 

інформацію із джерела під номером 5 у списку використаної літератури, яка 

знаходиться на сторінці 22). Відомості про джерела, включені до списку, 

необхідно давати відповідно до вимог державного стандарту з обов'язковим 

наведенням назв праць. 
 

Додатки. У додатках вміщують допоміжний матеріал, який доповнює 

текст розрахункової роботи, але великий за обсягом, має особливі способи 

відтворення або якщо включення його до основної частини може змінити 

впорядковане й логічне уявлення про роботу. Додатки оформлюють як 

продовження розрахункової роботи на наступних її сторінках, розміщуючи їх у 

послідовності посилань у тексті. Кожен з них починають з нової сторінки. 

Додаток повинен мати заголовок, надрукований вгорі малими літерами з першої 

великої симетрично до тексту сторінки. Праворуч над заголовком малими 

літерами з першої великої друкується слово «Додаток» з великою літерою 

української абетки, за винятком літер Ґ, Є, З, І, Й, О, Ч, Ь, що позначає його 

послідовність. 
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6 ЗАХИСТ ТА ОЦІНЮВАННЯ РОЗРАХУНКОВОЇ РОБОТИ 

 
 

Захист розрахункової роботи передбачений для перевірки знань студента 

та оцінки правильності її виконання. На захисті студент повинен вміти 

обґрунтовувати власні розрахунки та показувати глибоке розуміння виконаної 

розрахункової роботи. 

Поточний контроль виконання студентом розрахункової роботи керівник 

здійснює в процесі консультацій, а підсумковий контроль – під час її захисту. 

Дата захисту встановлюється кафедрою за узгодженням з керівником. 

Розрахункову студент повинен захистити до початку екзаменаційної сесії.  

Оформлену розрахункову роботу здають для перевірки керівнику 

(викладачеві), після цього проводиться захист розрахункової роботи комісією. 

Розрахункова робота здається на перевірку керівнику не пізніше, ніж за 2 

тижні до встановленого дня захисту. 

Під час захисту студент повинен стисло викласти результати розрахунків 

та висновки, відповісти на питання керівника. 

Захист розрахункової роботи має на меті виявити глибину і самостійність 

знань студента з обраної теми. На захисті студент повинен добре орієнтуватися 

в представленій роботі, вміти пояснити джерела цифрових даних, відповідати на 

питання як теоретичного, так і практичного характеру, пов'язані з темою роботи. 

Підготовка студента до захисту розрахункової роботи включає в себе 

підготовку доповіді з урахуванням зроблених викладачем зауважень. 

У доповіді слід зазначити, що зроблено студентом; чим він керувався при 

дослідженні теми, що є предметом вивчення, які методи використовувалися при 

вивченні даної проблеми, які основні висновки і рекомендації. 

Доповідь повинна бути короткою та змістовною, формулювання 

обґрунтованими і лаконічними, містити висновки і пропозиції. 
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Розрахункова робота оцінюється в 12 балів за такими критеріями:  

12 балів- РР виконана повністю відповідно до методичних рекомендацій, містить 

необхідні розрахунки, висновки, супроводжується візуалізацією досліджуваних 

явищ. 

11 балів – РР виконана відповідно до рекомендацій, висновки неповністю 

відображають отримані результати. 

10 балів – РР не відповідає рекомендаціям у частині повноти розрахунків та 

висновків. 

9-РР не відповідає рекомендаціям у частині логіки побудови роботи та 

здійснення розрахунків 

8 і менше -РР не зарахована 

Наявність позитивної оцінки з РР є умовою допуску до заліку. 

 

Презентація та захист розрахункової роботи 

 

Кожний захист розрахункової роботи студента може бути 

представлений на практичному занятті у вигляді виступу- презентації. 

Виступ-презентація є обов’язковим видом навчальної роботи студента, який 

готується у поза аудиторний час і має на меті розвити навики представлення 

(презентації) своїх досліджень. Виступ-презентація розрахункової роботи, якщо 

інше не обумовлюється додатково, може проходити за загальною схемою. 

Загальні вимоги та схема проведення виступу- презентації: 

1. Тривалість виступу – до 7 хвилин. 

2. Певний час (3-5 хвилин) по закінченні презентації відводиться на 

запитання слухачів і відповіді на них виступаючого. Важливо, щоб цей 
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процес не перетворився на довготривалі дебати. 

3. Результати підсумовуються викладачем, оголошуються на занятті 

з відповідними коментарями, в яких зазначаються сильні та слабкі 

сторони кожної презентації. 

 

 

Критерії оцінювання розрахункової роботи 

 

Підсумкова оцінка розрахункової роботи повинна враховувати наступні 

показники її якості:  

− повнота статистичних та аналітичних баз даних;  

− сформований перелік вихідних показників для проведення розрахунків;  

− розроблений методичний підхід до аналізу та оцінювання стратегії розвитку 

міжнародних організацій та її впливу на групи стейкхолдерів.  

− багатоваріантний підхід до вирішення поставлених завдань;  

− якість проведених розрахунків; 

− логічність побудови, розвиненість мови та якість оформлення розрахункової 

роботи.  

Захист розрахункової роботи:  

− уміння стисло, чітко, логічно викласти основний зміст і висновки 

розрахункової роботи;  

− здатність аргументовано захищати свої пропозиції та погляди;  

− рівень економічної та загальної підготовки студента.  

 

Розрахункова робота до захисту не допускається, коли вона представлена 

на перевірку або на будь-який етап проходження з порушенням строків, 

встановлених регламентом; написана на тему, яка своєчасно не була 
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затверджена; виконана не самостійно; структура не відповідає вимогам; 

відсутнє переконливе обґрунтування запропонованих заходів; недбало 

оформлена. 
 

Студент, який без поважної причини, не подав розрахункову роботу у 

зазначений термін або не захистив її, вважається таким, що має академічну 

заборгованість. При отриманні незадовільної оцінки студент за рішенням комісії 

виконує роботу за новою темою або перероблює попередню роботу. 
   

Перелік основних посібників, які можуть бути використаними для 

виконання розрахункової роботи наведено у списку рекомендованих 

літературних джерел.  
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ДОДАТКИ 

Додаток 1. 

 

Визначення індикаторів бачення Групою Світового Банку 
 
 

Індикатори Бачення 

Глобальна чисельність населення, яке живе в умовах бідності: кількість людей, які 

живуть менш ніж на 2,15 і 6,85 доларів на день у цінах з урахуванням купівельної 

спроможності 2017 року. Заходи, засновані на міжнародній межі бідності, зберігають 

реальну величину межі бідності незмінною в різних країнах під час проведення 

національних і часових порівнянь. Поточна межа крайньої бідності (2,15 дол. США на 

день, ПКС 2017 р.) являє собою медіану межі бідності, виявлену в 28 найбідніших 

країнах за рівнем споживання на душу населення. Поріг у 6,85 доларів США відповідає 

середній межі бідності для країн із доходом вище середнього. Статистичні дані 

базуються на даних про споживання або, якщо вони недоступні, на результатах 

опитувань про доходи. Джерело: Платформа бідності та нерівності Світового банку. 

Одиниця аналізу: люди (млн.) 

Глобальне відставання середнього доходу від стандарту процвітання в 25 доларів 

США на день: середнє відставання доходу від стандарту процвітання в 25 доларів США 

в день (з поправкою на різницю в паритеті купівельної спроможності між країнами).32 

Він вимірюється як середній коефіцієнт, за яким доходи повинні збільшити, щоб досягти 

стандарту процвітання. Як вимірювання, чутливе до розподілу, розрив зменшується, коли 

доходи збільшуються в будь-якій точці світу, і падає найшвидше, коли доходи 

найбідніших верств населення збільшуються: зростання доходу особи, яка заробляє 2,50 

долара на день, набуває в десять разів більшої ваги, ніж зростання доходу людини 

заробіток 25$/день. Покращення (тобто скорочення) глобального розриву добробуту 

відображає збільшення середнього доходу, а також зменшення нерівності між країнами 

та всередині них. Джерело: Платформа бідності та нерівності Світового банку. Одиниця 

аналізу: дохід дефіцит (2017 ПКС) 

Кількість країн із високою нерівністю: кількість країн із високою нерівністю на основі 

останніх доступних опитувань домогосподарств, виміряних за допомогою індексу Джині. 
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Обговорювана пропозиція щодо високого порогу нерівності становить 0,4, який 

використовувався ООН для відстеження прогресу ЦСР. Поріг залишається постійним з 

часом. 

Використовуючи історичні дані з 2000 по 2019 рік, це приблизно відповідає 67-му 

процентилю індексів Джині країни. Джерело: Платформа бідності та нерівності 

Світового банку. Одиниця аналізу: кількість країн 

Глобальні викиди парникових газів: вимірювання викидів шести газів, на які 

поширюється дія Кіотського протоколу, включно з тими, що пов’язані із 

землекористуванням, змінами у землекористуванні та лісовим господарством.33 Він 

вимірює гігатонни еквівалентних викидів CO2 наступних шести газів: вуглекислий газ ( 

CO2), метан (CH4), закис азоту (N2O), гідрофторвуглеці, перфторвуглеці та гексафторид 

сірки (SF6). Джерело: Climate Watch Historical GHG Emissions, World Development 

Indicators. Одиниця аналізу: тCO2екв/рік 

Мільйони людей, дуже вразливих до кліматичних ризиків у всьому світі: кількість 

людей, які піддаються (тобто, можливо, постраждали, з певною ймовірністю) набору 

ключових ризиків, викликаних природною мінливістю клімату або зміною клімату 

(наприклад, дефіцит води або повені). і мають низький рівень стійкості (тобто не мають 

достатнього доступу до систем та інструментів, щоб адаптуватися до цих ризиків, 

справлятися з ними та відновлюватися від них, наприклад, фінансові інструменти чи 

доступ до медичної допомоги). Під час розгортання індикатор враховуватиме 

підмножину ризиків (орієнтовану на кліматичні небезпеки), підмножину факторів 

стійкості та просту методологію агрегування (наприклад, багатовимірну бідність), але з 

часом вона буде вдосконалена в міру збору нових даних і вдосконалення методології. 

Методика індикатора наразі розробляється. Джерело: оцінки персоналу. Одиниця 

аналізу: люди (млн.) 

Мільйони гектарів здорових наземних екосистем у всьому світі: площа природних 

лісів, луків і мангрових заростей на планеті. Це включає в себе підгрупи природних лісів, 

луків і мангрових заростей, які є ознакою здорових середовищ існування та екосистем. 

Моніторинг наземних екосистем здійснюється за допомогою доступних даних 

спостережень Землі із супутників. Тенденція до зростання цих цифр повинна відображати 
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здоровішу планету. Джерело: щорічний оціночний аналіз даних Європейського 

космічного агентства (наприклад, Sentinel 2), NASA (наприклад, LandSat) та інших 

джерел (наприклад, Planet і супутники з вищою роздільною здатністю). Вимірювання 

лісового покриву стає доступним із дедалі вищою просторовою та часовою роздільною 

здатністю (наприклад, глобальне спостереження за лісами, ESA WorldCover, Google 

Dynamic World). Вимірювання луків (тропічних, помірних і гірських) засноване на ряді 

джерел, включаючи базу даних Global Land Cover Characteristics Database USGS, FAO та 

інші бази даних високої роздільної здатності земельного покриву. Вимірювання 

мангрових заростей покращується завдяки таким зусиллям, як Global Mangrove Watch, і 

має бути стабілізовано до 25 фінансового року. Одиниця аналізу: гектари (мільйони) 

Мільйони людей у всьому світі стикаються з проблемою продовольчої та харчової 

безпеки: кількість людей у всьому світі, які живуть у домогосподарствах із помірною або 

гострою продовольчою безпекою, де принаймні один дорослий харчується 

низькоякісною дієтою або змушений скорочувати нормальне споживання протягом року 

через брак їжі. грошей або інших ресурсів. Джерело: Продовольча та 

сільськогосподарська організація ООН (FAO). Одиниця аналізу: люди (млн.) 

Відсоток людей, які мають доступ до основної питної води, послуг санітарії та 

гігієни в усьому світі: базова вода стосується води з покращеного джерела впродовж 30 

хвилин для збору в обидва кінці, включаючи чергу. Базові санітарні умови стосуються 

використання покращених приміщень, які не використовуються спільно з іншими 

домогосподарствами. Елементарна гігієна означає наявність вдома засобів для миття рук 

з милом і водою. Джерело: Спільна програма моніторингу (JMP) ЮНІСЕФ-ВООЗ. 

Одиниця аналізу: люди (млн.) 
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Додаток 2. Визначення індикаторів результатів Групою Світового Банку 
 

Люди 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 1 – ЗАХИСТ НАЙБІДНІШИХ 

Мільйони бенефіціарів програм соціального захисту: кількість осіб, які користуються 

програмами мереж соціального захисту, які підтримуються операціями МБРР та МАР. 

Мережі соціального захисту – це програми без внесків, які включають втручання на основі 

грошових коштів, громадські роботи та програми оплати праці, звільнення від плати за 

послуги та допомогу в натуральній формі для вирішення критичних потреб (таких як 

харчування, ліки, житло та соціальні послуги). Індикатор базується на існуючих 

методологіях і вдосконалює їх.  

Джерело: Операційний портал СБ; База даних ISR/ICR. Одиниця аналізу: бенефіціарів 

(млн.). Тип(и) первинного результату WB: A, B, I, J 

ОБЛАСТЬ РЕЗУЛЬТАТУ 2 – БІДНІСТЬ НАВЧАННЯ 

Мільйони студентів підтримані кращою освітою: кількість бенефіціарів заходів, 

підтриманих МБРР, МАР, МФК і МІГА, які сприяють кращому доступу та якості освіти, 

включаючи покращення результатів навчання. Це включає бенефіціарів у секторах 

формальної та/або неформальної освіти та враховує бенефіціарів раннього дитинства, 

початкової, середньої та вищої освіти. Індикатор базується на існуючих методологіях і 

вдосконалює їх.  

Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів 

IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) 

первинного результату WB: A, B, D, G 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 3 – ЗДОРОВІШЕ ЖИТТЯ 

Мільйони людей, які отримують якісні послуги з охорони здоров’я, харчування та 

населення: кількість людей, які прямо чи опосередковано отримують вигоду від повного 

спектру профілактики, зміцнення здоров’я, лікування, реабілітації та паліативної 

допомоги, яка є безпечною, ефективною та орієнтованою на пацієнта, завдяки діяльності 
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МБРР, МАР, МФК та МІГА протягом періоду втручання. У ньому будуть розглянуті 

поточні показники корпоративної звітності, які зосереджені на здоров’ї матері та дитини, 

але з часом вони будуть охоплювати ширший фокус. Індикатор базується на існуючих 

методологіях і вдосконалює їх.  

Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів 

IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) 

первинного результату WB: A, B, D, G 

Мільйони людей, які отримують вигоду від зміцнення можливостей запобігати, 

виявляти та реагувати на надзвичайні ситуації у сфері охорони здоров’я: кількість 

людей, які отримують пряму чи опосередковану користь від покращення спроможності 

країн запобігати, виявляти та реагувати на надзвичайні ситуації у сфері охорони здоров’я 

завдяки МБРР, МАР, Діяльність IFC та MIGA протягом періоду втручання. Він 

розглядатиме, як втручання покращують спроможність систем охорони здоров’я 

попереджати, виявляти та реагувати на спалахи, а також прогнозовану індивідуальну 

вигоду, яка, ймовірно, принесе інвестиції в такі сфери, як заклади охорони здоров’я, 

лабораторії, ланцюг постачання та надання інших послуг/продуктів. сайтів, інвестиції для 

посилення доступу до заходів протидії та покращення сприятливого середовища та 

інституційних рамок для готовності до пандемії. Методологія для цього показника наразі 

розробляється.  

Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів 

IFC; 

Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) 

первинного результату WB: E, F, I, J 

Процвітання 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 4 – ЕФЕКТИВНЕ МАКРОЕКОНОМІЧНЕ ТА ФІСКАЛЬНЕ 

УПРАВЛІННЯ 

Країни з високим ризиком або в борговій скруті, які запровадили реформи для стійкості 

боргу: індикатор враховуватиме (i) країни, які задовільно виконують PPA (застосовується 
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до IDA, перевірених через систему верифікації); (ii) країни МБРР з реформами управління 

боргом, охопленими DPO; та (iii) Глобальне макроекономічне та боргове управління звітує 

про реформи в усіх інших країнах МБРР/МАР. Він буде підраховувати частку країн, які 

перебувають у борговій кризі або мають високий ризик виникнення боргової ситуації в 

попередньому році, які запровадили реформи для забезпечення прийнятності боргу в 

поточному році. Методика індикатора наразі розробляється.  

Джерело: Операційний портал СБ; База даних ISR/ICR. Одиниця аналізу: кількість країн. 

Первинний результат WB тип(и): E, K 

Країни з відношенням податкових надходжень до ВВП на рівні або нижче 15% (включно 

зі внесками на соціальне страхування), які збільшили збір, враховуючи справедливість: 

індикатор оцінюватиме ступінь, до якого країни з 15-відсотковим порогом або нижче 

можуть збільшити свої доходи збір у реальному вираженні з урахуванням власного 

капіталу. Методика індикатора наразі розробляється. 

 Джерело: Операційний портал СБ; База даних ISR/ICR, WEO та MFMOD. Одиниця 

аналізу: кількість країн. Тип(и) первинного результату WB: E, K, P 

Планета 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 5 – ЗЕЛЕНА ТА БЛАКИТНА ПЛАНЕТА ТА СТІЙКЕ 

НАСЕЛЕННЯ 

Чисті викиди парникових газів за рік: середньорічна різниця між абсолютними 

(проектними) викидами ПГ 1 і 2, а також непрямими викидами ПГ з інших джерел (3) у 

кожному конкретному випадку (агреговані протягом економічного терміну експлуатації 

проект), а також викиди за базовим сценарієм (узагальненими за той самий часовий 

горизонт) для відповідних операцій МБРР, МАР, МФК та МІГА. Значення викидів 

оцінюються під час підготовки до експлуатації з використанням затверджених методологій 

обліку парникових газів (ПГ). Значення індикатора є від’ємним, якщо операція скорочує 

викиди порівняно з базовим сценарієм, і позитивним, якщо операція збільшує викиди 

порівняно з базовим сценарієм. Чисті викиди ПГ за рік на рівні портфеля розраховуються 
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як сума чистих викидів за рік. Індикатор базується на існуючих методологіях і 

вдосконалює їх.  

Джерело: Операційний портал СБ; Документи оцінки проекту; Система вимірювання 

результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: тCO2екв/рік. 

Первинний ВБ тип(и) результату: L 

Мільйони людей із підвищеною стійкістю до кліматичних ризиків: кількість людей, які 

отримають пряму чи опосередковану користь від покращеного управління кліматичними 

ризиками та підвищення кліматичної стійкості завдяки інвестиціям і діяльності IDA, 

IBRD, IFC та MIGA протягом періоду втручання, де дані та методології існують. Він 

розглядатиме, як наші заходи підвищують стійкість їхніх бенефіціарів шляхом 

включення структурних інвестицій, неструктурних елементів або елементів розвитку 

потенціалу, а також покращення сприятливого середовища та інституційних рамок для 

стійкості до клімату. Ці заходи можуть включати, наприклад: доступ до кліматично 

стійкої інфраструктури, їжі та води, посилення реагування на кліматичні катастрофи та 

підтримку засобів до існування, освіти, фінансових механізмів та мереж безпеки. 

Методологія для цього показника наразі розробляється.  

Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання 

результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари 

(млн.). Тип(и) первинного результату WB: A, E, H, I, J 

Мільйони гектарів наземних і водних територій під посиленою охороною та управлінням: 

територія, яку підтримують МБРР, МАР, МФК і МІГА, допомогли забезпечити посилену 

охорону, стале використання та управління. Це включатиме роботу, пов’язану з 

природоохоронними територіями, OECM, лісами, луками, мангровими заростями, водно-

болотними угіддями, водоймами, включаючи ініціативи з відновлення та збереження, які 

здійснюються приватним сектором, які сприяють сталому використанню, покращенню 

біорізноманіття та інших здорових екосистемних послуг або захисту інших природних 

ресурсів. Цей показник не включає наземні або водні райони, якими керують як 

компенсації за пов’язані з проектом впливи на біорізноманіття (державний чи приватний 

сектор). Методика індикатора наразі розробляється. Джерело: Операційний портал СБ; 
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база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Система вимірювання 

результатів MIGA. Одиниця аналізу: га. Тип(и) первинного результату WB: L 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 6 – ІНЛЮЗИВНІ ТА СПРАВЕДЛИВІ ПОСЛУГИ ВОДИ ТА 

САНІТАРІЇ 

Мільйони людей забезпечені водою, санітарією та гігієною, з яких (%) безпечно 

керуються: кількість людей, які скористалися принаймні основними послугами 

водопостачання, санітарії та/або гігієни, наданими МБРР, МАР, МФК та МІГА втручання, 

а також люди, які отримують вигоду від покращення своїх джерел води, санітарних та/або 

гігієнічних засобів і послуг через реабілітаційні роботи (люди, які вже мали доступ до 

послуг WASH, але на нижчих рівнях сходів для пиття, санітарії та миття рук), з відповідну 

поломку для безпечного керування. Визначення базової та безпечної води, санітарії та 

гігієни встановлено Спільною програмою моніторингу (JMP) ЮНІСЕФ-ВООЗ. Індикатор 

базується на існуючих методологіях і вдосконалює їх.  

Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів 

IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) 

первинного результату WB: A, D, G, I, O 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 7 – СТАЛІ ПРОДОВОЛЬЧІ СИСТЕМИ 

Мільйони людей із зміцненою продовольчою та харчовою безпекою: кількість людей, які 

отримують користь від заходів МБРР, IDA, IFC та MIGA у багатьох секторах, які 

зміцнюють продовольчу безпеку та харчування. Ці втручання можуть охоплювати 

загальновизнані аспекти продовольчої безпеки та харчової безпеки, включаючи наявність 

їжі, доступ до їжі, використання їжі та стабільність продовольчих систем. Приклади таких 

втручань можуть включати операції з різноманітних тематичних сфер, таких як стійке до 

зміни клімату сільське господарство та харчові системи; соціальний захист/мережі 

соціального захисту; послуги харчування; ланцюг постачання, фінансові операції та 

фінансування торгівлі, які підтримують продовольчі ресурси, імпорт та розподіл їжі тощо; 

отримання доходу та робочі місця; вода для сільського господарства; сільськогосподарські 

послуги, вдосконалені практики та технології; інтеграція (дрібних) фермерів до ринків, 



54 
 
 
 
 
 
 
 
 

серед іншого. Методологія індикатора наразі розробляється. Джерело: Операційний 

портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Результати MIGA 

Система вимірювання. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) первинного результату 

WB: C, F, G, L 

Інфраструктура 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 8 – ПОЄДНАНІ ГРОМАДИ 

Мільйони людей, які отримують вигоду від покращеного доступу до сталої транспортної 

інфраструктури та послуг: одержують вигоду від покращених транспортних умов у 

міському та сільському контексті завдяки операціям IBRD, IDA, IFC та MIGA. Він оцінює 

кількість людей, які мають покращений доступ до сталої транспортної інфраструктури або 

послуг, які були побудовані або відновлені завдяки фінансуванню або гарантованим 

втручанням (наприклад, стійкі до зміни клімату автомагістралі, сільські дороги, міські та 

міжміські дороги, немоторизовані транспортні засоби), громадський транспорт, залізниці, 

порти та аеропорти). Він базуватиметься на ЦСР 11.2 для систематичного вимірювання 

покращень сталого транспорту в країнах, які фінансуються або гарантуються через 

втручання МБРР, МАР, МФК та МІГА. Індикатор базується на існуючих методологіях і 

вдосконалює їх. Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система 

вимірювання результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. 

Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) первинного результату WB: A, D, G, I, L 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 9 – ДОСТУПНА, НАДІЙНА ТА СТАЛА ЕНЕРГІЯ ДЛЯ ВСІХ 

Мільйони людей, які отримали доступ до електроенергії: кількість людей, які отримали 

нові або покращені послуги з електроенергії завдяки операціям, які підтримують МБРР, 

МАР, МФК і МІГА. Це включає в себе 

оцінки прямого доступу, імовірного доступу та покращеного обслуговування, що охоплює 

такі атрибути, як доступність, надійність, доступність та інші, як визначено в 

Багаторівневій структурі доступу до енергії. 

Доступність розглядається як вартість стандартного пакету споживання на рік відносно 

доходу домогосподарства та узгоджується з ЦСР7. Дані наводяться за результатами, 
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досягнутими у звітному році, що охоплюють операції МБРР, МАР, МФК та МІГА. 

Індикатор базується на існуючих методологіях і вдосконалює їх. Джерело: Операційний 

портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Вимірювання 

результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) первинного результату 

WB: A, D, G, I 

ГВт активованих потужностей відновлюваних джерел енергії: цей показник вимірює в 

гігаватах (ГВт) потужності виробництва відновлюваних джерел енергії, які будуть 

активовані за прямої підтримки, непрямої підтримки та/або активної підтримки політики 

через операції, що підтримуються МБРР, МАР, МФК та MIGA. Це включає прямі 

інвестиції у фізичну інфраструктуру (як зелені, так і коричневі), сприятливу 

інфраструктуру та діяльність (передача та розподіл, інтеграція в мережу та зберігання 

енергії), підтримку інвестицій приватного сектора на ринках відновлюваної енергії 

(проектне та корпоративне фінансування, гарантії та консультації щодо транзакцій), а 

також розробка державної політики або законів (включаючи нормативні акти), які, як 

очікується, прискорять розширення потужностей з виробництва енергії з відновлюваних 

джерел. Дані наводяться на основі результатів, досягнутих у звітному році, що охоплюють 

операції МБРР, МАР, МФК та МІГА. Індикатор базується на існуючих методологіях і 

вдосконалює їх. Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система 

вимірювання результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: 

GW. Тип(и) первинного результату WB: C, I, L. Одиниця аналізу: GW. Тип(и) первинного 

результату WB: C, I, L 

Цифровізація 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 10 – ЦИФРОВИЙ ЗВ’ЯЗОК 

Мільйони людей, які користуються широкосмуговим доступом до Інтернету: кількість 

людей або підприємств, які підписалися на нові або покращені широкосмугові (на основі 

стандартів ITU) послуги Інтернету за підтримки IBRD, IDA, IFC та MIGA. Сюди входять 

як люди або компанії, які отримали новий доступ до Інтернет-послуг (нові передплатники), 

так і люди, які скористалися покращеним доступом до Інтернет-послуг (існуючі 

передплатники отримують кращі послуги, включаючи покращену швидкість завантаження 

та завантаження, меншу затримку та тремтіння або нижчі ціни на послуги передачі даних 
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та пристрої з підключенням до Інтернету, а також підвищена стійкість для інтернет-послуг, 

наприклад менша частота збоїв у роботі Інтернету та простоїв). Використовувати Інтернет 

можна за допомогою будь-яких технологій, таких як фіксовані або мобільні широкосмугові 

мережі, і можна використовувати в будь-якому місці доступу до Інтернету (наприклад, 

вдома, на роботі, у школі, в інтернет-кафе, громадських місцях). Індикатор базується на 

даних, зібраних на (i) рівні проекту з показників результатів проектів, і на (ii) рівні фірми 

від компаній-клієнтів IFC і MIGA, які включають прямих абонентів, підключених через 

роздрібні операції, і непрямих абонентів, підключених через оптові операції. Кількість 

бізнес-бенефіціарів буде перетворено в приблизну кількість людей з метою об’єднання. 

Індикатор базується на існуючих методологіях і вдосконалює їх. Джерело: Операційний 

портал СБ; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Система 

вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціарів (млн.). Тип(и) первинного 

результату WB: A, D, F, G 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 11 – ЦИФРОВІ ПОСЛУГИ 

Мільйони людей, які користуються цифровими послугами: кількість людей або компаній, 

які користуються новими чи вдосконаленими цифровими послугами за підтримки МБРР, 

МАР, МФК і МІГА. Це включає нові цифрові послуги, а також вдосконалення існуючих 

цифрових послуг (тобто тих, що надаються за допомогою цифрових технологій, таких як 

Інтернет, хмарні обчислення, ШІ тощо), які надаються державним або приватним 

сектором. Кількість бізнес-бенефіціарів буде перетворено в приблизну кількість людей з 

метою об’єднання. Методологія для цього показника наразі розробляється. Джерело: ВБ 

Операційний портал; база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Система 

вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) первинного 

результату WB: E, F, I, K, N 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 12 – ГЕНДЕРНА РІВНІСТЬ 

Мільйони людей, які отримують вигоду від більшої гендерної рівності, з них (%) від дій, 

які розширюють і створюють економічні можливості: кількість людей, які отримують 

безпосередню вигоду від операцій, підтриманих МБРР, МАР, МФК і МІГА, спрямованих 
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на просування гендерної рівності. Цей показник вимірює бенефіціарів результатів 

гендерної рівності, зокрема: (i) припинення гендерного насильства, (ii) створення та захист 

людського капіталу, (iii) доступ до більшої кількості та кращих робочих місць, (iv) 

розширення володіння та використання активів, (v) розширення доступу та використання 

послуг, які сприяють участі в економіці та (vi) просування жіночого лідерства. Гендерний 

аналіз і сильні теорії змін будуть створені на етапі проектування, щоб отримати 

інформацію про те, які дії пов’язані з результатами гендерної рівності. Ці дії будуть 

пов’язані з конкретними індикаторами в системах результатів, які стануть основою для 

агрегування за індикатором Scorecard. Не всі дії ГСБ, спрямовані на просування гендерної 

рівності, включають вимірні бенефіціари — наприклад, підтримку у зміцненні інституцій, 

розбудові потенціалу або політику реформування. Вони не включені в підрахунок, але 

можуть бути проаналізовані в описі результатів. Методика індикатора наразі 

розробляється. Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система 

вимірювання результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: 

бенефіціарів (млн.). Тип(и) первинного результату WB: H, M, N, O, P 

Мільйони людей і підприємств, які користуються фінансовими послугами, з яких (%) — 

жінки: кількість людей, мікропідприємств, малих і середніх підприємств і великих 

підприємств, які охоплені та активно використовують фінансові послуги за підтримки 

МБРР, МАР, МФК і МІГА. Фінансові послуги включають транзакційні рахунки, депозитні 

рахунки, мобільні грошові рахунки, заощадження, позики, страхування (включаючи 

страхування від ризику лиха), пенсії, факторинг, лізинг та інвестиційні продукти. Показник 

призначений для вимірювання активного використання, на додаток до доступу/володіння, 

з метою охоплення довгострокового впровадження фінансових послуг. Індикатор 

базується на існуючих методологіях і вдосконалює їх. Джерело: Операційний портал СБ; 

база даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Система вимірювання 

результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари (млн.). Тип(и) первинного результату 

WB: C, E, F, G, H, M, P 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 13 – БІЛЬШЕ ТА КРАЩА РОБОТА 

Мільйони нових або кращих робочих місць, з яких (%) для жінок і молоді: загальна 

кількість нових або краще оплачуваних робочих місць, створених прямо чи 
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опосередковано завдяки втручанням МБРР, МАР, МФК та МІГА. Краща робота - це 

робота, яка компенсує більше часу працівникам. Індикатор фіксуватиме наслідки втручань, 

які підвищують потенціал для отримання робочих місць, чи то через інвестиції в людський 

капітал і навички (сторона пропозиції), чи шляхом сприяння зростанню фірм і 

можливостей працевлаштування в приватному секторі (сторона попиту), чи реформи, які 

сприяють перерозподілу на кращі робочі місця. Приклади політичних втручань, які 

підтримуються діяльністю Світового банку та сприяють створенню нових або кращих 

робочих місць з боку пропозиції, включають програми учнівства та розвитку навичок, а 

також активну політику ринку праці. Приклади політичного втручання на стороні попиту 

включають покращення інвестиційного клімату та регулювання бізнесу, 

торговельну/інвестиційну політику, політику, яка покращує доступ компаній до ринків, 

фінансів і технологій; політика інтегрованого територіального розвитку (полюси 

зростання, спеціальні економічні зони, цільове інвестування у відстаючі регіони). 

Приклади втручання IFC для підтримки нових і кращих робочих місць включають 

інвестиції, які підтримують розширення потужностей виробництва та надання послуг 

клієнтам, а також через інвестиції у фінансових посередників, які підтримують розвиток 

МСП і створення робочих місць. Методології для цього показника знаходяться на стадії 

розробки та вимагатимуть моделювання, оцінки та апроксимації. Джерело: Операційний 

портал СБ; база даних ISR/ICR; Вимірювання результатів IFC 

система уременту; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: бенефіціари 

(млн.). Тип(и) первинного результату WB: C, E, F, H, M 

ОБЛАСТЬ РЕЗУЛЬТАТІВ 14 – КРАЩЕ ЖИТТЯ ЛЮДЕЙ, ЩО ЗНАХОДЯТЬСЯ В 

НЕЗАГІДНОСТІ, КОНФЛІКТАХ ТА НАСИЛЬСТВІ 

Мільйони переміщених осіб і людей у приймаючих громадах, які отримали послуги та 

засоби до існування: кількість біженців, внутрішньо переміщених осіб та людей у 

приймаючих громадах, які отримали послуги, роботу чи грошові перекази. Це може 

включати шукачів притулку чи інших осіб, які потребують міжнародного захисту. Цей 

показник включає надання таких послуг, як покращення доступу та якості соціальних 

послуг, фінансових послуг, інфраструктури, агробізнесу, охорони здоров’я, освіти, торгівлі 
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та розвитку підприємництва. Цей показник вимірює підтримку, надану через операції МАР 

та МБРР, а також результати, отримані через інвестиції та консультаційні послуги IFC, а 

також через проекти, які підтримуються гарантіями MIGA для клієнтів, включаючи 

внутрішній приватний сектор. Цей показник доповнюється індикатором контексту клієнта 

«Кількість крайніх бідних, які живуть у FCS», щоб охопити широкий спектр втручань 

Банку та подальших результатів, які сприятимуть запобіганню FCV, виходу з конфлікту та 

стійкості. Крім того, дезагреговані показники FCS гарантуватимуть, що клієнти, уражені 

FCV, отримають якісне обслуговування в усіх сферах результатів. Методика індикатора 

наразі розробляється. Джерело: Операційний портал СБ; база даних ISR/ICR; Система 

вимірювання результатів IFC; Система вимірювання результатів MIGA. Одиниця аналізу: 

бенефіціари (млн.). 

Тип(и) первинного результату WB: J, M, P 

СФЕРА РЕЗУЛЬТАТІВ 15 – БІЛЬШЕ ПРИВАТНИХ ІНВЕСТИЦІЙ 

Мільярди доларів США загального активованого приватного капіталу: грошова вартість 

усіх потенційних приватних інвестицій, отриманих у результаті втручання МБРР, МАР, 

МФК та МІГА, включаючи фінансування, інвестиції, гарантії та технічну допомогу, які: (i) 

очікуються матеріалізовані або оцінені протягом трьох років після закриття проекту; (ii) 

зафіксовані в структурі результатів або іншим чином визначені в документах схвалення 

проекту (наприклад, показники результатів або еквівалентна система вимірювання 

впливу); та (iii) спроможними цими втручаннями, спрямованими на усунення обов’язкових 

обмежень для приватних інвестицій, чи то фізичних, операційних, політичних, правових, 

регулятивних, інституційних чи пов’язаних з іншими факторами сприятливого 

середовища, які впливають на приватні інвестиції та/або комерційне фінансування. 

Індикатор буде агрегувати PCE, виміряний34 для всіх втручань, затверджених, виконаних 

або здійснених протягом фінансового року. Методика індикатора наразі розробляється. 

Джерело: Операційний портал СБ; Документи оцінки проекту; Система вимірювання 

результатів IFC; Вимірювання результатів MIGA 

Одиниця аналізу: млрд дол. Тип(и) первинного результату WB: C, E, F, H 
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Загальний мобілізований приватний капітал у мільярдах доларів США: сума фінансових 

ресурсів, внесених приватними особами разом із зобов’язаннями або наданням технічної 

допомоги з боку МБРР, МАР, МФК та МІГА. Приватна особа визначається як юридична 

особа, яка (i) здійснює або створюється для комерційних цілей і (ii) фінансово та 

управлінсько незалежна від уряду. Деякі державні організації, організовані з фінансовою 

та управлінською автономією, вважаються приватними. Буде досліджено, чи може 

визначення приватної особи вийти за рамки «юридичної» особи, щоб можна було 

включити внески роздрібних інвесторів, дрібних фермерів і неформального сектора. 

Індикатор базується на існуючих методологіях і вдосконалює їх. Джерело: Операційний 

портал СБ; набір даних ISR/ICR; Система вимірювання результатів IFC; Система 

вимірювання результатів MIGA. Одиниця вимірювання: мільярди доларів США. Тип(и) 

первинного результату WB: C, E, F, H 
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Додаток 3. Стратегчні цілі Світового Банку та Міжніродної фінансової 

корпорації 
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Додаток 4. 

 

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНИ 

«КИЇВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ ІМЕНІ ІГОРЯ 

СІКОРСЬКОГО» 

 

Факультет менеджменту та маркетингу 

Кафедра міжнародної економіки 
 
 
 
 
 
 

 

РОЗРАХУНКОВА РОБОТА 
 

 

з дисципліни «Міжнародні економічні організації»  
на тему: «(вказати тему)» 

 
 

 

Студента (ки) _____ курсу ______ групи 

Спеціалізації C1.02 «Міжнародні економічні відносини» 

Спеціальності C1 «Економіка та міжнародні економічні відносини» 

 

__________________________________  
(прізвище та ініціали) 

 
 

 

Перевірив:    наукова ступінь, посада (прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

 

 

м. Київ – 20__ рік 
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Додаток 5. 

Приклад оформлення списку використаних джерел 

Позатекстове бібліографічне посилання:  

- використовують переважно у наукових виданнях у разі багаторазових посилань 

на одні й ті самі документи;  

- нумерують у межах усього документа або в межах окремих глав, застосовуючи 

наскрізне нумерування (арабськими цифрами);  

- наводять як перелік бібліографічних записів і розміщують наприкінці 

основного тексту документа або його складника (зазначаючи, наприклад, 

«Список бібліографічних посилань»);  

- повторюють бібліографічні відомості про об’єкт посилання, який згадано в 

тексті документа.  

 

Приклади оформлення переліку бібліографічних записів у бібліографічному 

списку використаної літератури за ДСТУ 8302:2015 

Характеристика 

джерела 

Приклад оформлення 

При використанні 

значної частини 

тексту документу 

У тексті: Процес управління та аналіз фінансової 

діяльності транснаціональних корпорацій наведено у 

навчальному посібнику «Транснаціональні корпорації» 

(автори Войтко С. В., Гавриш О. А., Корогодова О. О., 

Моісеєнко Т. Є.) [35]. У позатекстовому посиланні: 35. 

Войтко С. В., Гавриш О. А., Корогодова О. О., 

Моісеєнко Т. Є. Транснаціональні корпорації: навч. 

посіб. Київ, 2016. 208 с. 

При згадуванні 

конкретної 

частини тексту 

документу 

У тексті: [2, с. 128-129]. У позатекстовому посиланні: 2. 

Охріменко О. О., Іванова Т. В. Соціальна 

відповідальність: навч. посіб. Київ: НТУУ «КПІ», 2015. 

180 с. 
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При використанні 

однієї частини 

багаточастинного 

видання 

У тексті: [29, т. 1, c. 37-39]. У позатекстовому посиланні: 

29. Чухно А. А. Вибрані праці. Київ, ДННУ, 2015. Т. 1. 

557 с. 

При згадуванні 

декількох 

документів у 

одному посиланні 

У тексті: [3, с. 18; 2, с. 45]. 

При згадуванні 

декількох 

документів 

одного автора у 

одному посиланні 

У тексті: [27]. У позатекстовому посиланні: 27. Кухарук 

А. Д.: 1) Класифікація та аналіз методів оцінки 

конкурентоспроможності промислових підприємств / А. 

Д. Кухарук // Формування ринкових відносин в Україні. 

2011. С. 137; 2) Оцінка стабільності формування 

конкурентних можливостей поліграфічних підприємств. 

А. Д. Кухарук // Формування ринкових відносин в 

Україні. 2012. С. 212. 

При посиланні на 

електронний 

ресурс 

У тексті: [84]. У позатекстовому посиланні: 84. 

Герасимчук В. Г. Лідерство у світовій економіці: від 

«G7» до «E7» // Економічний вісник Національного 

технічного університету України "Київський 

політехнічний інститут". 2013. №10. URL: http:// 

nbuv.gov.ua/UJRN/evntukpi_2013_10_14 (дата 

звернення: 20.09.2017).* *довгу електронну адресу 

можна переносити на наступний рядок. У цьому разі 

останнім у першому рядку має бути знак «навскісна 

риска» («/») Якщо електронний ресурс має унікальний 

ідентифікатор DOI (Digital Object Identifier — 

Ідентифікатор цифрового об’єкта) або інший постійний 

ідентифікатор, замість електронної адреси цього 

ресурсу рекомендовано зазначати його ідентифікатор. 

При посиланні на 

архівний 

документ 

У тексті: [13]. У позатекстовому посиланні: 13. ЦДНТА 

України. Ф. Р-72. Оп. 2. К. 1 -272. Од. зб. 1. 10 арк. 

 


